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Honorables integrantes del Consejo Nacional de la Magistratura:

Cortésmente, remito el informe de la labor desempenada en mi calidad de juez
presidente de la Suprema Corte de Justicia, acorde a las distintas funciones
atribuibles a la misma. En este orden de ideas, se presentan las siguientes
consideraciones:

Corresponde al Consejo Nacional de la Magistratura designar y evaluar el
desempefio de los jueces de la Suprema Corte de Justicia al finalizar el término de 7
afos a partir de su eleccién, conforme lo establecido en el articulo 179, numerales 1y
4 y 181 de la Constitucion de la Republica proclamada el 13 de junio de 2015 y el
articulo 3 numerales 1y 4 de la Ley nim. 13811 Organica del Consejo Nacional de la
Magistratura de fecha 21 de junio de 2011.

De conformidad con el articulo 33 de la referida Ley nUm.138-11, se establecen los
criterios para la evaluacién de desempefio de los jueces de la Suprema Corte de
Justicia, su integridad, imagen publica, reputacion intelectual, destrezas
profesionales, capacidad de andlisis, laboriosidad, competencias académicas,
atencién y eficiencia a casos asignados, y tendrd como base de sustentacion los
informes de desemperio que de conformidad con la Ley de Carrera Judicial son
presentados por los presidentes de las salas sobre cada juez miembro; los del
Presidente de la Suprema Corte de Justicia sobre los jueces presidentes de cada
camara y aquellos del Presidente de la Suprema Corte de Justicia elaborado por

sus pares.
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E;g?ariee;fC?ri[]omd? ]29019, fule apr?bado por el Consejo Nacional de la Magistratura el
. 1-19 para la evaluaciéon del desemperio de los j

Corte de Justicia; el mismo dispone (articul 3 ey Pl AL
Corte X o 2 parrafo IV) que los informes de desemper
individual de los jueces de la Suprema Corte de Justicia deberdn ser depositados Zinlz

secretaria del Consejo Nacional d i :
o ) e la Magistratura a mas tardar el 31 de enero de cada

?r;iz:itérsdzslsa?or;;iirg;réen esteI mfo’rme se presentan las acciones realizadas en virtud de los

deserpeio ) preci |eﬂSe articulo 2 del Reglamento 1-19, en relacion a nuestro

SUBTeFE Carte deJus::' a ulprema ‘Corte de Just|c1.a,' las Salas Rgunl.das Y el Pleno de la

Nagieral de 1o T gie thla,e IConsejo.clel Podgr Judicial, eln Consejo Dll"e.Ctl.VO de la Escuela

Nacionsl de & Defea uraF,)’e .Co.nseJ’o Directivo del Regn;‘gro Inmobli'narl'o“y el_ qusejo

e ' nsa .‘ubllca, asi como la conservacion de la disciplina judicial y
inistrativa, la elaboracién de autos, reglamentos y resoluciones.

En el apartado relativo a las funciones como presidente de la Suprema Corte de Justicia se
relz_atan' los asuntos administrativos y jurisdiccionales que han sido decididos en
atribuciones propias de la presidencia de la Suprema Corte de Justicia y como parte de las
Salas Reunidas y el Pleno de la Alta Corte. Entre ellos se encuentran las cantidades de
_autos de emplazamientos, fijaciones de audiencia, pases al procurador, designaciones de
juez de la instruccién especial y apoderamientos de diversos asuntos. Asi como la
cantidad de audiencias a las que hemos asistido, sentencias y resoluciones dictadas por
cada érgano, entre otros asuntos.

También se encuentra la enumeracion de audiencias para juramentacién de abogados en
modalidades presenciales y virtuales, sumando un total de 2,483 abogadas y abogados
juramentadas y juramentados durante el tiempo de reporte de este informe.

Es ademéas destacable nuestro compromiso en el proyecto de reduccion de mora de la
Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia, presidiendo una terna que inicié sus
trabajos el 26 de enero de 2020 y tuvo una producciéon de 39 sentencias que fueron
decididas aplicando criterios jurisprudenciales pacificos y constantes.

Por otra parte, durante el afo 2021 el Pleno de la Suprema Corte de Justicia aprobd la
actualizacion del Cédigo de Comportamiento Etico del Poder Judicial, instrumento de
naturaleza recomendatoria, preventiva y no sancionatoria que sirve para orientar las
conductas de los servidores judiciales en coherente con la misién y vision institucional del

Poder Judicial.

En el afo 2021, la Comisién de Agenda Legislativa del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia elaboré el proyecto de Ley de Uso de Medios Digitales para el Poder Judicial, que
luego fue presentado y aprobado por el Pleno en su sesién num. 19/2021 de fecha 30 de
septiembre de 2021, autorizando el ejercicio de su facultad de iniciativa legislativa e
instruyendo el depésito de la pieza en el Congreso Nacional. El 12 de octubre fue
depositado el proyecto por ante la CAmara de Diputados.

También se destaca la Audiencia de Juramentacion de 161 juezas y jueces que fueron
ascendidos o aumentada su jerarquia, celebrada en fecha 9 de diciembre de 202], previa
aprobacion del Pleno de la Suprema Corte de Justicia en su sesién num. 21/2021.

A
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En cuanto al Consejo del Poder Judicial, en el informe se enumeran las distintas iniciativas
llevadas a cabo dentro de nuestras funciones administrativas que comprenden ademas
de las ;esiones del Consejo, los proyectos e instrucciones con miras al buen desarrollo de
la administracion judicial y de gobierno del Consejo del Poder Judicial, destacandose la
gran labor desarrollada para la implementacion del Escalafén Judicial que permitié
ascensos y aumentos de jerarquias con reglas claras y paramentos objetivos. Ademas, se

detalla toda la labor disciplinaria, las resoluciones, disposiciones y acciones firmadas y
desarrolladas durante el periodo indicado.

Los trabajos al fren_te del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura
comprenden las sesiones celebradas, las resoluciones emitidas, las iniciativas, proyectos,

programas, acuerdos, programas de capacitacion y logros de la Escuela Nacional de la
Judicatura en el 2021

En este documento se presenta un informe pormenorizado de las politicas, iniciativas y

Iacuorg)es relativas a las sesiones de trabajo ante el Consejo Directivo del Registro
NnmMobiliario.

Ig_u.al.mente, réportamos las acciones al frente del Consejo Nacional de Defensa Publica
divididas por sesiones, con Ia descripcién de las iniciativas aprobadas en cada una y los
logros de la Oficina Nacional de la Defensa Publica en el 2021.

En resumen, este informe contiene el desarrollo de las actividades vinculadas a cada
funcion que implica, la labor Jjurisdiccional en lo concerniente a la Suprema Corte de
Justicia y administrativa en lo relativo a las demas instituciones. Comprenden
celebraciones de audiencias, sesiones deliberativas de los organos y planificacion
estratégica con las dependencias de apoyo, para el conocimiento y seguimiento de
acciones vinculadas a cada uno. Esto a fin de alcanzar el logro de los objetivos
correspondientes a las atribuciones de lugar. Dicho lo anterior, indicamos que el presente
informe comprende el desempefio del periodo de gestién del 1 de enero de 2021 hasta el
31 de diciembre del 2021.

Finalmente, es mi interés precisar que el presente informe refleja el valioso esfuerzo de
nuestros pares en cada uno de los érganos mencionados y del equipo técnico (desde el
personal de mayor responsabilidad hasta el mas humilde servidor judicial) quienes
apoyan las labores administrativas y jurisdiccionales del Poder Judicial, que dia tras dia
invierten energia y esfuerzo, se reinventan y dan lo mejor de si para eficientizar el servicio,
mas aun en tiempos dificiles y adversos como los que vivimos. Mi agradecimiento a todos

y todas.

Atentamente,

PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
Luis Henry Molina Pena
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RESUMEN EJECUTIVO

En este documento consta el informe de nuestro desempeno correspondiente al
periodo enero- diciembre 2021, que se presenta conforme las facultades que
ejerce el presidente de la Suprema Corte de Justicia por mandato de la
Constitucion y las leyes mencionadas en todo el texto. En ese sentido contiene el
desarrollo de las actividades vinculadas a cada funcién que ejerce el presidente
de la Suprema Corte de Justicia, tanto en la labor jurisdiccional como

administrativa.

En lo relativo a las funciones como presidente de la Suprema Corte de Justicia se
reporta un total de 6,447 autos (emplazamientos, fijaciones de audiencia, pases al
procurador, designaciones de juez de la instruccion especial y apoderamientos de
diversos asuntos), 21 actas del Pleno firmadas, 3 audiencias para juramentacion
de abogados (2,483 juramentados), 57 sentencias de las Salas Reunidas y 504
resoluciones. Presentamos 2 inhibiciones y no fuimos recusados en ningun
proceso. Ademas, sustentamos ante el Pleno de la Suprema Corte de Justicia en

calidad de ponente 15 proyectos de decision.

El Pleno de la Suprema Corte de Justicia aprobd la actualizacion del Cédigo de
Comportamiento Etico del Poder Judicial y la Comisién de Agenda Legislativa del
Pleno de la Suprema Corte de Justicia elabord el proyecto de Ley de Uso de Medios
Digitales para el Poder Judicial, que luego fue presentado y aprobado por el Pleno

y depositado ante la Camara de Diputados el 12 de octubre de 2021.

También se destaca la Audiencia de Juramentacion de 161 juezas y jueces que
fueron ascendidos o aumentada su jerarquia, celebrada en fecha 9 de diciembre
de 2021.

En el Consejo del Poder Judicial participamos en 47 sesiones ordinarias y 2
sesiones extraordinarias y firmamos 49 actas. En lo que respecta a la labor
disciplinaria participamos en 9 audiencias de procesos disciplinarios, firmamos

102 decisiones de archivos en procesos seguidos a juezas y jueces y 45
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resoluciones sobre procesos disciplinarios contra servidoras y servidores judiciales.
Durante el periodo el Consejo concedid 63 jubilaciones, 36 por antiguedad, 15 por

enfermedad y 12 por sobrevivencia; ademas de publicarse 7 consultas publicas.

También fueron presentadas veintitrés (23) proyectos/iniciativas en el Consejo del
Poder Judicial, en el marco de los ejes estratégicos de “Visién Justicia 20/24", de
los que se puede destacar la implementacion del primer sistema de Escalafén
Judicial nacional; la presentacion de Estudio de Carga y Provision de Cargos y
propuesta de ascensos y aumento de jerarquia de juezas/ces; la participacion del
Poder Judicial en “Sello Igualando RD" iniciativa impulsada por el Ministerio de la
Mujery el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) que consiste
en una certificacion dirigida a promover la igualdad de género y la autonomia
econdmica y social de las mujeres en empresas y organizaciones y la participacion
del Poder Judicial en el “Sello RD Incluye”, programa de reconocimiento y
visibilizacion de las buenas practicas que promueve el Consejo Nacional de
Discapacidad (CONADIS) para la inclusidn plena de las personas con discapacidad

en los diferentes ambitos llevados a cabo por las instituciones publicas y privadas.

Para la socializaciéon del proceso de consulta publica de la propuesta de
modificacion del Reglamento que organiza el Escalafén Judicial y el Sistema de
Provision de Cargos Judiciales fueron celebrados cuatro (4) encuentros con

juezas(ces) y tres (3) encuentros con la sociedad civil y abogados.

En cuanto a la labor de la Comisién Nacional de Coordinacion de Tribunales
compuesta por los 11 jueces coordinadores de los Departamentos Judiciales y el
director general de Administracion y Carrera Judicial, se desarrollaron siete (7)

encuentros, seis (6) virtuales y uno (1) presencial.

Los trabajos al frente del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la
Judicatura se comprenden en seis (6) sesiones ordinarias y dos (2) extraordinarias,
en las que se presentaron y aprobaron un total diez (10)
iniciativas, proyectos, programas y acuerdos. Ademas, la Escuela Nacional de la

Judicatura realizé 895 actividades de formacién y capacitacion.
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Igualmente, asistimos a dos (2) sesiones del Consejo Nacional de la Defensa
Publica con un total de ocho (8) decisiones. En cuanto al Consejo Directivo del
Registro Inmobiliario se desarrollaron once (11) sesiones con un total de setentay

tres (73) decisiones, promoviendo e impulsando tres (3) iniciativas.

Nuestro informe resalta el compromiso del eje 3 de Integridad para una justicia
confiable del Plan estratégico “Visién Justicia 20/24", basado en el concepto de
transparencia vinculado a la rendicién de cuentas, todo ello con la finalidad de
generar condiciones de confianza en el sistema de administracion de justicia cada

dia mas oportuno y eficiente para todas y todos.
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1. EN ATRIBUCIONES Y FUNCIONES COMO PRESIDENTE DE LA SUPREMA
CORTE DE JUSTICIA

Corresponde al magistrado presidente de la Suprema Corte de Justicia (en lo
adelante SCJ o por su nombre completo), la tramitaciéon de todos los asuntos
administrativos, ademas de la emisidon de autos administrativos, de conformidad
con los articulos 16y 17 de la Ley num. 25-91 Organica de la Suprema Corte de
Justicia, igualmente compete al presidente las inspecciones de las salas y

recepcién de informe en virtud del articulo 18 de la referida norma.

En el presente recuadro se detallan las actividades desempenadas en la indicada
funcion durante el ano 2021 (1 de enero al 31 de diciembre). (Anexo 1:

Certificacion Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia;)

Asuntos Administrativos

Autos de fijacién de audiencias 41
Autos de pase del Procurador 2,833
Autos de emplazamientos 3,549
Autos de designacion de juez de Jurisdiccidn Privilegiada 10
Autos de apoderamiento, declinatoria, puntos distintos, llamado a 14
jueces, gastos y honorarios, incompetencia y no ha lugar
Total 6.447
Detalle sobre los autos de designacion de juez de instruccion especial
Cantidad  Auto Num. Fecha Expediente num. Juez designhado
Magda. Vanessa Elizabeth
1 1-2021 5/1/2021 001-4-2021-PRAD-00001
Acosta Peralta
Magda. Maria Gerinelda de
2 3-2021 12/1/2021 001-4-2021-PRAD-00046 ) )
los Reyes Garabito Ramirez
Magdo. Napoledn Ricardo
3 9-2021 5/7/2021 001-4-2021-PRAD-00200 i
Estévez Lavandier
Magdo. Moisés Alfredo
4 11-2021 19/8/2021 001-4-2019-JA-00018
Ferrer Landrén
Magdo. Anselmo Alejandro
5 12-2021 9/9/2021 00021-2021-SOL-00010
Bello Ferreras
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Magdo. Samuel Amaury

6 13-2021 14/9/2021 00021-2021-Sol-00011 .
Arias Arzeno
Magda. Vanessa Elizabeth
7 14-2021 14/9/2021 00021-2021-Sol-00012
Acosta Peralta
Magdo. Napoledn Ricardo
8 16-2021 16/9/2021 00021-2021-Sol-00013 ) )
Estévez Lavandier
Magda. Nancy Idelsa
9 18-2021 18/10/2021 00021-2021-Sol-00015
Salcedo Fernandez
Magdo. Rafael Vasquez
10 21-2021 23/11/2021 001-4-2021-PRAD-00404

Goico

1.1 En atribuciones y funciones jurisdiccionales y administrativas como
presidente de las Salas Reunidas y del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia

La Ley num. 25-91 Organica de la Suprema Corte de Justicia y sus modificaciones,
establece las atribuciones jurisdiccionales y administrativas del indicado érgano,
en sus articulos 13, 14y 15 regula la participacion del magistrado presidente de la
Suprema Corte de Justicia en cuanto a los asuntos que corresponde, en funcion

de presidir e integrar los érganos referidos.

De las sesiones deliberativas celebradas por el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia en el ano 2021: veintitrés (23) sesiones fueron ordinarias, no se realizaron
sesiones extraordinarias; se asistid a un total de veintiln (21) sesiones. Ademas de
ocho (8) audiencias celebradas por las Salas Reunidas de la SCJ. Documentos
firmados e inhibiciones y recusaciones del periodo de referencia, senaladas en los

cuadros siguientes: (Anexo 1: Certificacion Secretaria General de la Suprema Corte

de Justicia;)

Asistencia a sesiones deliberativas del

Pleno de la Suprema Corte de Justicia (enero-diciembre 2021)

Sesiones celebradas Sesiones asistidas

23 21
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Asistencia a audiencias de las Salas Reunidas de la

Suprema Corte de Justicia (enero-diciembre 2021)

Dias de audiencias Dias de audiencias asistidos
8 8

Detalle de audiencias Salas Reunidas de la

Suprema Corte de Justicia (enero-diciembre 2021)

- - - Audiencias para
Audiencias para Audiencias para Audiencias para »
presentacion de
Mes lectura de lectura de sentencias| presentacién de )
. o . conclusiones
sentencias asistidas conclusiones L
asistidas
Total 6 6 8 8

Detalle de la cantidad de audiencias de Salas Reunidas

para lecturas de sentencias y presentacion de conclusiones de expedientes

(enero-diciembre 2021)

. . Cantidad de audiencias para la presentacion de
Cantidad de lecturas de sentencias . .
conclusiones de expedientes

59 44
Descripcion Cantidad
Actas firmadas del Pleno SCJ 21
Sentencias firmadas colegiadamente de Salas Reunidas 57

Resoluciones firmadas (sobre incidentes, demanda en suspensiéon de
ejecucion de sentencia, demanda en declinatoria por causas legalmente
previstas, en designacion de jueces, designacion de notarios publicos,
traslado de notaria, regulacion de procedimientos en ausencia de 504
prevision legal, a propdsito de los recursos de apelacidon contra decisiones
en materia disciplinaria contra abogados y notarios, admisibilidad e

inadmisibilidad de recursos (casacion, apelacién y oposicion), entre otras)

Total 582
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Inhibicién y Recusacion

Cantidad de
Cantidad de Inhibicion » Decisiéon de Recusacion
Recusacion
2 0o No aplica

1.1.1 Audiencias solemnes para Juramentacion de abogados

En cumplimento del numeral 5 del articulo 73 y el articulo 74 de la Ley de
Organizacion Judicial num. 821 del 21 de noviembre de 1927, modificada por la
Ley num. 2283 y del articulo 14 de la Ley nium. 25-91, Organica de la Suprema
Corte de Justicia, se realizaron tres (3) audiencias de juramentacion de abogadas
(os) durante el periodo correspondiente a enero-diciembre del 2021, (Anexo 1:

Certificacion Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia;)

Audiencias solemnes para juramentacion de abogados

(enero-diciembre 2021)

Cantidad de abogados .
Fechas . Modalidad
juramentados
25 de marzo de 2021 700 Virtual
15 de julio de 2021 1.253 Virtual
28 de octubre de 2021 530 Virtual
Total 2,483 No aplica

1.1.2 Publicacién Boletines

Conforme al articulo 26 de la Ley num. 25-91 Organica de la Suprema Corte de
Justicia, fueron colocados en el portal institucional de la Suprema Corte de Justicia
la publicacidn oficial de un total de ocho (8) Boletines Judiciales' correspondiente

al ano 2021: (Anexo 1. Certificacidn Secretaria General de la Suprema Corte de

Justicia;)

Cantidad de boletines judiciales

1 Boletines Judiciales
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1.1.3 Ponencias realizadas en el Pleno SCJ

En las sesiones del Pleno de la Suprema Corte de Justicia (SCJ) celebradas durante
los meses de enero-diciembre de 2021, el presidente de la Suprema Corte de
Justicia asumiod la ponencia de quince (15) proyectos de decisién detallados en los

cuadros siguientes: (Anexo 1: Certificacion Secretaria General de la Suprema Corte

de Justicia;)

Desglose de ponencias ante el Pleno de la Suprema Corte de Justicia

Cantidad Expedientes Numero de decisidon Fecha
1- 001-4-2021-PRAD-00075 169-2021 6 mayo 2021
2- 001-4-2021-JA-00015 170-2021 6 mayo 2021
3- 001-4-2021-PRAD-00077 171-2021 6 mayo 2021
4- 001-4-2021-PRAD-00087 196-2021 20 mayo 2021
5- 001-4-2021-PRAD-00088 197-2021 20 mayo 2021
6- 001-4-2021-PRAD-00089 198-2021 20 mayo 2021
7- 001-4-2021-PRAD-00101 199-2021 20 mayo 2021
8- 001-4-2021-PRAD-00107 256-2021 17 de junio 20021
9- 2016-2463 5-2021 17 de junio 2021
10- 001-4-2020-PRAD-00195 294-2021 8 de julio 2021
11- 001-4-2021-JA-00020 295-2021 8 de julio 2021
12- 001-4-2021-JA-00019 296-2021 8 de julio 2021
13- 001-011-2017-RECA-00657 48-2021 8 de julio 2021
T14- 001-4-2021-PRADOO0314 507-2021 25 de noviembre 2021
15- 001-4-2021-PRAD00272 524-2021 25 de noviembre 2021

1.1.4 En atribuciones y funciones como presidente de la Primera Sala de la

Suprema Corte de Justicia

En coordinacién con la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia se
desarrollo el proyecto de reduccion de mora presidido por quien suscribe, en
virtud del art. 5 de la Ley nium. 25-91 modificado por la Ley num. 156-97. El mismo
inicio en fecha 26 de octubre del ano 2020, para decidir un primer grupo de 200
expedientes sobre jurisprudencia pacifica y constante de la Primera Sala de la SCJ.

A la fecha del presente informe, se han fallado un total de treinta y nueve (39)
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sentencias, de la cuales trece (13) fueron presentadas por el presidente de la

SC3J: (Anexo 1: Certificacidon Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia;)

Desglose de los expedientes presentados

Cantidad Expedientes Numero de sentencia Fecha de lectura
1- 001-011-2017-RECA-00077 0579/2021 24/03/2021
2- 001-011-2017-RECA-00272 0584/2021 24/03/2021
3- 001-011-2017-RECA-00573 0585/2021 24/03/2021
4- 001-011-2017-RECA-00611 0586/2021 24/03/2021
5- 001-011-2017-RECA-00629 0587/2021 24/03/2021
6- 001-011-2017-RECA-00671 0588/2021 24/03/2021
7- 001-011-2017-RECA-00714 0589/2021 24/03/2021
8- 001-011-2017-RECA-00759 0590/2021 24/03/2021
o- 001-011-2017-RECA-00874 0591/2021 24/03/2021
10- 001-011-2017-RECA-00899 0592/2021 24/03/2021
11- 001-011-2017-RECA-00911 0593/2021 24/03/2021
12- 001-011-2017-RECA-00928 0594/2021 24/03/2021
13- 001-011-2017-RECA-00944 0595/2021 24/03/2021

1.2 Proyectos e iniciativas aprobadas por el Pleno de la Suprema Corte de

Justicia

1.2.1 Comision de Agenda Legislativa del Pleno de la Suprema Corte de

Justicia/proyecto de Ley de Uso de Medios Digitales para el Poder Judicial

En la sesidn nUm. 4/2021, de fecha 11 de marzo de 2021, el Pleno de la Suprema
Corte de Justicia cred la Comisién para la Agenda Legislativa del Poder Judicial,
integrada por el magistrado presidente Luis Henry Molina Pena, los magistrados
Francisco  Antonio Jerez Mena, Manuel Alexis Read Ortiz, Justiniano
Montero Montero, Napoledn Ricardo Estévez Lavandier y Rafael Vasquez Goico. El
propdsito de la comisidn es conocer todas aguellas iniciativas legislativas remitidas
por el Congreso Nacional y rendir informe al Pleno de la SCJ para opinidn; asi como
también ser el canal para el disefio y construccion de piezas legislativas necesarias

para el fortalecimiento del sistema de justicia dominicano. (Anexo 1: Certificacion

Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia;)

Pagina 9 de 51


https://poderjudicialgobdo.sharepoint.com/sites/centrogestionpresidentescj/Documentos%20compartidos/00.%20GESTION%20DEL%20DESPACHO/19.%20INFORMES%20DE%20DESEMPENO%20MP/Informe%20anual%20enero-diciembre%202021/Anexos%202021/Anexo%201%20Certificaci%C3%B3n%20Secretar%C3%ADa%20General%20de%20la%20Suprema%20Corte%20de%20Justicia.pdf
https://poderjudicialgobdo.sharepoint.com/sites/centrogestionpresidentescj/Documentos%20compartidos/00.%20GESTION%20DEL%20DESPACHO/19.%20INFORMES%20DE%20DESEMPENO%20MP/Informe%20anual%20enero-diciembre%202021/Anexos%202021/Anexo%201%20Certificaci%C3%B3n%20Secretar%C3%ADa%20General%20de%20la%20Suprema%20Corte%20de%20Justicia.pdf?CT=1642977291495&OR=ItemsView
https://poderjudicialgobdo.sharepoint.com/sites/centrogestionpresidentescj/Documentos%20compartidos/00.%20GESTION%20DEL%20DESPACHO/19.%20INFORMES%20DE%20DESEMPENO%20MP/Informe%20anual%20enero-diciembre%202021/Anexos%202021/Anexo%201%20Certificaci%C3%B3n%20Secretar%C3%ADa%20General%20de%20la%20Suprema%20Corte%20de%20Justicia.pdf?CT=1642977291495&OR=ItemsView

El Tribunal Constitucional dispuso mediante sentencia nim. TC/0286/21, el pasado
14 de septiembre del afo 2021, que los servicios judiciales virtuales debian ser
regulados por ley, sin anular los procesos celebrados. Frente a ello, la Comision de
Agenda Legislativa del Pleno de la Suprema Corte de Justicia redactd el proyecto

de Ley de Uso de Medios Digitales para el Poder Judicial.

Esta pieza fue presentada y aprobada a unanimidad por los presentes en la sesion
num. 19/2021 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de fecha 30 de
septiembre de 2021, autorizando el gjercicio de su facultad de iniciativa legislativa
contenida en el articulo 96 numeral 3 de la Constitucién dominicana. El 12 de
octubre de 2021, la iniciativa fue depositada ante la Camara de Diputados. El
proyecto de ley tiene como propdsito establecer los principios y lineamientos que
permitan el uso de los medios digitales (solicitudes, trdmites, audiencias virtuales

y firma digital) en el entorno judicial, sin afectar las normas procesales vigentes.

1.2.2 Aprobacién de la actualizacién del Cédigo de Comportamiento Etico del

Poder Judicial

En la sesidn del Pleno de la Suprema Corte de Justicia nim. 19/2021 de fecha 30
de septiembre de 2021, fue aprobada la propuesta de actualizacion del Cédigo de
Comportamiento Etico del Poder Judicial? con el objetivo de utilizarlo como
instrumento de naturaleza recomendatoria, preventiva y no sancionatoria para
orientar las conductas de las personas al perfil modelado en el Cédigo, coherente

con la misidn y visién institucional del Poder Judicial. (Anexo 1: Certificacion

Secretaria Ceneral de la Suprema Corte de Justicia)

El Tro de diciembre de 2021, el Pleno de la Suprema Corte de Justicia presento, a
los jueces, juezas, comunidad juridica y sociedad en general el Cdédigo de

Comportamiento Etico del Poder Judicial. Con esta accién se le da cumplimiento

2 Ccédigo de Comportamiento Etico del Poder Judicial.
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al Eje 3 “Integridad para una Justicia Confiable” del Plan Estratégico Institucional
del Poder Judicial "Visidn Justicia 20/24".

1.2.3 Aprobacion de Ascensos y Aumentos de Jerarquia de Jueces y Audiencia

del Pleno para la juramentacion

En fecha 9 de diciembre de 2021, el Pleno de la Suprema Corte de Justicia realizd
la Audiencia donde fueron juramentados o ascendidas las jerarquias de 161
Juezas y Jueces *, aprobados por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia en su
sesidn nim. 21/2021, de fecha 11 de noviembre de 2021, conforme las propuestas
aprobadas y presentadas por el Consejo del Poder Judicial. Estos ascensos y
aumentos de jerarquias responden a la implementacién por primera vez en la
historia del Poder Judicial, del reglamento de Escalafén Judicial. Anexo 1.

Certificacion Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia;)

; Fecha de audiencia Cantidad de jueces ascendidos )
Cantidad ; » . ) ’ Modalidad
juramentacién de jueces y aumentos de jerarquia
1- 9 de diciembre de 2021 161 Presencial

3 Audiencia de Juramentacién de Juezas y Jueces ascendidos y de aumentos de jerarquia.
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2.EN ATRIBUCIONES Y FUNCIONES COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO DEL
PODER JUDICIAL (CP3J)

La composicion del Consejo del Poder Judicial (en lo adelante CPJ o por su
nombre completo) estda contemplada en la Constitucion de la Republica
Dominicana en su articulo 155 numeral 1 que establece que el presidente de la

Suprema Corte de Justicia lo presidira exoficio.

El articulo 156 de la Constitucion establece las funciones del CPJ y el articulo 7 de
la Ley num. 28-11 Organica del Consejo del Poder Judicial define de manera
exclusiva las funciones de la presidencia. Igualmente, en el marco de las funciones

propias del CPJ (administrativa articulo 8 y disciplinario articulo 13).

A continuacion, se presenta el resumen de las labores administrativas y

disciplinarias del Consejo del Poder Judicial (Anexo 2 Certificacién 003/2022-

Gestion Presidencia en el Consejo del Poder Judicial)

Labor Administrativa

Descripcion Total
Participacion en sesiones ordinarias 47
Participacion en sesiones extraordinarias 2
Cantidad de actas firmadas 49
Cantidad de resoluciones administrativas dictadas. 8

Labor en procesos disciplinarios

Descripcion Total
Participacion en procesos disciplinarios (audiencias) 9
Resoluciones disciplinarias dictadas 4
Decisiones de archivo de indagaciones preliminares disciplinarias 102
seguidas a jueces/juezas
Decisiones sobre procesos disciplinarios seguidos a servidores/as 45

judiciales
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Proyectos / iniciativas del Consejo del Poder Judicial

NGm item Nuamero de Acta
: Implementacion de Politica de Seguridad de las TICs del Poder 002-2021 del 19 de
Oudicial enero de 2021
» ) ] o ) 003-2021 del 26 de
2 Plan de descongestion del Tribunal Superior Administrativo
enero de 2021
) 006-2021 del 16 de
3 Propuesta de Consejo Consultivo del Registro Inmobiliario
febrero de 2021
4 Firma de acuerdos con Ministerio de Medio Ambiente y Recursos 006-2021 del 16 de
Naturales y con el Instituto Postal Dominicano (INPOSDOM) febrero de 2021
) 009-2021 del 9 de
5 Implementacion Norma ISO 9001-2015 en el Poder Judicial
marzo de 2021
L o 016-2021 de 11 de mayo
6 Participacion de Poder Judicial en Sello Igualando RD
de 2021
. Propuesta Politica de Presentacién de Declaracion Jurada de Bienes|016-2021 de 11 de mayo
para Jueces, Juezas y Funcionarias (os) Judiciales de 2021
) 021-2021 de 15 de junio
8 Participacion de Poder Judicial en Sello RD Incluye
de 2021
5 Propuesta de Modelo de Incentivo Variable por Resultados para los [023-2021 de 29 de junio
jueces(zas) y servidores(as) de tribunales de 2021
10 Propuesta de protocolo para publicacion de resultados de consultas [024-2021 de 6 de julio
publicas de 2021
- Presentacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién [027-2021 del 27 de julio
v la Comunicacion de 2021
o o 035-2021 del 21 de
12 |Reconocimiento a la labor judicial (enero-agosto 2021) ]
septiembre de 2021
B . ] o 036-2021 del 28 de
13 [Implementacion del Sistema de Escalafén Judicial ]
septiembre de 2021
B , o 036-2021 del 28 de
14  |Presentacién de Estudio de Carga y Provisidon de Cargos ]
septiembre de 2021
) ) o ) 038-2021 de 12 de
15 |Firma de acuerdo con el Ayuntamiento del Distrito Nacional
octubre de 2021
16 Propuesta de ascensos y aumento de jerarquia de jueces/zas a la 040-2021 de 26 de
Suprema Corte de Justicia octubre de 2021
17 Firma de convenio con la Superintendencia Nacional de Registro de [041-2021 de 2 de
la Propiedad del Peru noviembre de 2021
18 IActualizacion de Reglamento de la Orden al Mérito Judicial y 042-2021 de 9 de
IAdministrativa Judicial noviembre de 2021
. . - - - 043-2021 de 16 de
19  |Primer Didlogo Estratégico sobre Transformacién de Justicia

noviembre de 2021
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20 Creacion de Comision para redaccion de Reglamento Disciplinario [045-2021 de 30 de

aplicables a los servidores judiciales noviembre de 2021

21 Aprobacién de nueva imagen institucional del Poder Judicial y sus [046-2021 de 7 de

dependencias diciembre de 2021

047-2021 del 16 de

22 |Aprobacién de bono aniversario de Dia del Poder Judicial o
diciembre de 2021

Propuesta de modificacién del Reglamento de Aplicacion del
047-2021 del 16 de

23 ISistema de Evaluacion del Desempeno de los Jueces Miembros del |
diciembre de 2021

Poder Judicial a consulta publica

2.1 Estrategia “Vision Justicia 20/24”

Finalizado el segundo ano de implementacion de la Estrategia Institucional “Vision
Justicia 20/24™, adoptada por el Consejo del Poder Judicial en fecha 17 de
diciembre de 2019 en sesion ordinaria 47-2019, la cual tiene por finalidad impulsar
el proceso de transformacion para la eficientizacion del servicio judicial, mismo
que constituye en una mirada compartida y consensuada sobre los retos que
enfrenta el Poder Judicial, basado en una experiencia de servicio judicial con
calidad y transparencia, con el objetivo de ofrecer un sistema de justicia de

acuerdo con las necesidades del pais.

Rescatando lo expuesto en el informe anterior, la estrategia “Vision Justicia 20/24”,
comprende un ambicioso conjunto de Ejes Estratégicos, Objetivos, Lineas de
Accidny Proyectos a ser desarrollados, debidamente acompanados de indicadores
y metas para el seguimiento y cumplimiento de los logros esperados de este plan,
sobre la base de tres ejes estratégicos: i) Justicia para todas y todos; ii) Servicio

Judicial Oportuno y Eficiente; y iii) Integridad para una Justicia Confiable.

En este contexto y en consonancia con el periodo que abarca el presente informe,
han sido implementadas iniciativas y proyectos dirigidos a concretar los ejes antes

mencionados. Partiendo de esto, procedemos a destacar las iniciativas

implementadas para la administracion de justicia (Anexo 2 Certificacion

003/2022- Gestidn Presidencia en el Consejo del Poder Judicial). A saber:

4 P4gina web de “Vision Justicia 20/24”
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INICIATIVAS IMPLEMENTADAS

Num. item Acta CPJ/Resolucién

Publicacion de Reglamento que Organiza el Sistema de i
Resolucion 001-2021 del

1 Escalafon Judicial y el Sistema de Provision de Cargos
23 de febrero de 2021

Judiciales modificado

IActa 010-2021 del 23 de

2 Creacion del Comité Administrador Medios Web (CAMWeb)
marzo de 2021

Publicacion de Reglamento de Procedimiento »
Resolucién 004-2021 del 9

3 administrativo para la recepcion, custodia y devolucion de
de marzo de 2021

los valores

IActa 021-2021 del 15 de
junio de 2021

lActa 011-2021 del 23 de
Reconocimiento a la labor judicial (afno 2020 y enero-agosto [marzo de 2021

2021) 035-2021 del 21 de
septiembre de 2021
IActa 036-2021 del 28 de
septiembre de 2021

4 Publicacion Preliminar Escalafén Judicial

6  [Publicacién oficial del Escalafén Judicial

Publicacion de listado de plazas vacantes a provisionar por ellActa 036-2021 del 28 de

7 CPJ septiembre de 2021

8 Celebracion de Primer Didlogo Estratégico sobre IActa 043-2021 de 16 de
Transformacién de Justicia noviembre de 2021

9 Implementacion de Bono Aniversario del Dia de Poder IActa 047-2021 del 16 de
Judicial diciembre de 2021

2.2 Desarrollo de iniciativas implementadas

2.2.1 Reglamento que Organiza el Sistema de Escalaféon Judicial y el Sistema

de Provision de Cargos Judiciales

El Consejo del Poder Judicial en su sesion ordinaria num. 042-2020 de fecha 3 de

noviembre del ano 2020 tomd conocimiento en el punto nimero 9 de la situacién

del sistema de carrera judicial y fue instruida la conformacién de una comision

para revisar los temas referentes al Fortalecimiento del Sistema de Carrera Judicial.

La comisién estuvo integrada por los consejeros Etanislao Radhamés Rodriguez,
Fernando Fernandez Cruz y Leonardo Recio Tineo, tres jueces coordinadores
departamentales, magistrados Yadira de Moya, José Manuel Méndez y Manuel

Ramirez Susana; una jueza de Corte de Apelacion, Magda. Guillermina Marizan; un
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juez de Primera Instancia, Magdo. Filoset NUfez y una jueza de Paz, Magda.
Franchesca Silvestre; acompafados de Angel Brito, director general de
Administracion y Carrera Judicial; Maynel Miranda, director de Proyectos; Rosaura
Quinones, directora de Analisis y Politicas Publicas; y Enmanuel Moreta, director
legal; asi como de la asistencia técnica de un profesional experto en temas de
organizacion judicial, estructuracion y desarrollo del Escalafén Judicial, el Magdo.
Ricardo Gonzalo Conde Diez, miembro del Consejo General del Poder Judicial de
Espana. Asimismo, se les permitid participacion a todas(os) las(os) juezas y jueces

del Poder Judicial.

En fecha 2 de febrero del 2021, el Consejo del Poder Judicial (CPJ) conocidé la
propuesta de modificacién de la Resolucién 03-2019 contentiva del Reglamento
que organiza el Sistema de Escalafén Judicial y el Sistema de Provision de Cargos
Judiciales y aprobd su presentacion; instruyendo, entre otras cosas, la publicaciéon
de la propuesta de modificacion, conforme lo dispuesto por los articulos 30 y
siguientes de la Ley num.107-13 sobre los derechos y deberes de las personas
frente a la Administracion Publica y los articulos 1, 2, 3y 23 de la Ley nium. 200-04

sobre Libre Acceso a la Informacién Publica.

El Consejo del Poder Judicial realizé durante 15 dias una consulta publica de la
propuesta de modificacién de la referida Resolucién 03-2019 con la finalidad de
recibir observaciones y recomendaciones del texto propuesto. Desde el 4 de
febrero y hasta el jueves 18 del mismo mes se llevé a cabo una serie de consultas
a lo interno y externo del Poder Judicial que incluyé a los Jueces del Pleno de la
SCJ, reuniones en los departamentos judiciales, las asociaciones de jueces,
comunidad juridica, asociaciones empresariales, la Academia, grupos

comunitarios entre otros.

Encuentros presenciales de socializacién del proceso de consulta publica de la
propuesta de modificacion del Reglamento que organiza el Escalafén
Judicial y el Sistema de Provision de Cargos Judiciales Resolucién 03-2019

(Anexo 3 Certificacidn de la Direccidon GCeneral de Administracién vy Carrera

Judicial):
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Jueces coordinadores y jueces presidentes

de cortes por departamento Tribunales

judicial por region
1. Distrito Nacional y Santo Domingo 15-02-2021

2. San Cristébal, San Juan de la Maguana

y Barahona 16-02-2021 Participaron Jueces(zas) de los
Tribunales Civiles, Penales

3. Santiago, Puerto Plata y Montecristi Laborales, NNA y Tierras.

17-02-2021

4. La Vegay San Francisco

Participantes Fecha

1. Participaciéon Ciudadana, Asociaciéon Nacional de

Jévenes Empresario (ANJE), Fundacion 12-02-2021
Institucionalidad y Justicia (FINJUS), Casa Comunitaria

2. Instituto Caribefo para el Estado de Derecho (ICED),

Comunidad Juridica, Representantes Iglesia Catdlica y 17-02-2021
Evangélica
3. Colegio de Abogados 18-02-2021

El 23 de febrero de 2021, el Consejo del Poder Judicial como parte del

Fortalecimiento de |la Carrera Judicial, previsto en el eje tres del Plan Estratégico

Institucional “Visidén Justicia 20/24", aprobd la Resoluciéon num. 001-2021  que

deroga v deja sin _efecto la Resolucidn num. 03- 2019, v establece el

Reglamento gue organiza el Sistema de Escalafén Judicial v el Sistema de

Provision de Cargos Judiciales. El Reglamento tiene por objeto establecer los

mecanismos y procedimientos para la construccién funcionamiento y aplicacién
del Escalafén Judicial y la provisién de cargos de la carrera judicial, con sujecion a
los principios que se derivan del articulo 150 de la Constitucién dominicana, la Ley
num. 327-98 de Carrera Judicial y la Ley num. 28-11 Organica del Consejo del

Poder Judicial.

Los principios rectores del escalafén son los siguientes: integridad, mérito,
legalidad, capacidad, igualdad de acceso, publicidad, inamovilidad, permanencia,
responsabilidad, superacion laboral, conciencia funcional, eficiencia y efectividad.

El Reglamento toma en consideracion la antigledad, los méritos y la
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especializacion de la jueza o juez, asi como la composicion de los Departamentos
y Distritos Judiciales, de conformidad con la Constitucién y las leyes de la

Republica.

2.2.1.1 Publicacién Preliminar de Escalafén Judicial

En la sesién ordinaria num. 021-2021 de fecha 15 de junio del ano 2021 el Consejo
del Poder Judicial tomd conocimiento del informe general sobre el Escalafdn

Judicial presentado por la Direccion General de Administracion y Carrera.

Para el acompanamiento a la Direccion de Administracion y Carrera Judicial en la
implementacién del Reglamento que organiza el Sistema de Escalafén Judicial y
Provision de Cargos, el Consejo del Poder Judicial aprobd, mediante acta num.
007-2021 de fecha 23 de febrero de 2021 la conformacion de una Comision de

Veeduria.

Esta Comisidn fue integrada por los magistrados Manuel Ramirez Suzana y Filoset

NuUnez, integrantes de la Comision designada por el Consejo en la sesion ordinaria

num. 042-2020 de fecha 3 de noviembre del ano 2020; y las magistradas Rosa

Evelyn Fermin Diaz, Elka Reyes Olivo, Rosalmy Guerrero Rodriguez, Yuderka
Villanueva Amadis (quien mas adelante fue sustituida por el Magdo. Rafael Frett
Mejia), en representacion de las asociaciones de juezas y jueces y la Magda. Katty

Soler Baez, en representacion de los juezas y jueces no asociadas(os).

Como resultado de la aprobacion de la Resolucidon num. 001-2021, fueron
actualizados los expedientes administrativos de las juezas y jueces,
comunicandoles sus calificaciones conforme el reglamento y se agotd la etapa
recursiva prevista para las reclamaciones. Adicionalmente, el Consejo del Poder
Judicial ponderdé durante la sesidon las recomendaciones emitidas por la Comisién

de Veeduria sobre el proceso de confeccidon del Escalafon Judicial.

Los consejeros luego de reflexionar y analizar lo presentado, decidieron el 15 de

junio de 2021 dar por presentado el informe e Instruir a la Direccion General de
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Administracion y Carrera Judicial a realizar la publicacion provisional del Escalafén
Judicial, otorgando un plazo de dos semanas para la recepcion de observaciones

y propuestas de modificacion por parte de los jueces y juezas.

2.2.1.2 Publicacion Oficial de Escalafén Judicial

En la sesion ordinaria num. 035-2021 de fecha 21 de septiembre de 2021, fueron
expuestas las consideracionesy observaciones en torno al Escalafén
judicial, producto del proceso de consulta publica de la propuesta de
modificacion de la Resolucion num. 001-2021, que establece el Reglamento del
Sistema de Escalafén Judicial y Sistema de Provision de Cargos
Judiciales, celebrada en el periodo comprendido entre el 9 y el 23 de agosto de
2021.

Dentro del proceso de consulta fue desarrollado un encuentro presencial en la
Escuela Nacional de la Judicatura con los jueces coordinadores en fecha 2 de julio
de 2021. Asi también fueron realizados encuentros con las asociaciones de juezas

y jueces no asociadas(os). (Anexo 3 Certificacion de la Direccion General de

Administracién y Carrera Judicial):

En la sesidon ordinaria num. 036-2021 de fecha 28 de septiembre del ano 2021 el
Consejo del Poder Judicial instruyd la publicaciéon definitiva del Escalaféon Judicial
2021. Ademas de aprobar la propuesta de modificacion a la Resolucion nim. 001 -
2021, mediante Resolucion 06-2021, resultado de un dilatado proceso de consulta
antes senalado y un informe de auditoria interna sobre el proceso de construccion
del Escalafén Judicial. Con este accionar el Consejo del Poder Judicial implementd

por primera vez un reglamento de Escalafén Judicial.

Como resultado de esta sesion, el 6 de octubre de 2021, el Consejo del Poder
Judicial puso a disposicion de todas las personas el Escalafdn Judicial,

estructurado por medio de la herramienta Microsoft PowerBP que permite

5 Escalafén Judicial
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consultar la posicion de cada juez, conociendo con certeza sus posibilidades de
ascensos o aumentos de jerarquia. El Escalafén Judicial permite consultar el
tiempo como juez, tiempo en el departamento, evaluacion de desempeno, tiempo

de especialidad y méritos académicos.

2.2.2 Creacion del Comité Administrador Medios Web (CAMWeb)

El Consejo del Poder Judicial aprobd por medio del acta num. 10-2021 de fecha

16 de marzo de 2021, la conformaciéon del CAMWeb bajo el liderazgo de la

Coordinacion General de Comunicaciones y Asuntos Publicos e integrado por los
encargados de los diferentes portales institucionales del Poder Judicial, asi como
por la Oficina de Libre Acceso a la Informacién Publica, la Direccién de Tecnologias

de la informacion y Comunicaciéon y la Direccion Legal.

El CAMWeb tiene como objeto la implementacion de los portales web de las
instituciones donde se genera informacién de alto valor que redunda en el
conocimiento social respecto de sus atribuciones y funcionamiento. Mediante la
creacién del Comité se procura un mayor control sobre la actualizacion periddica
del contenido de los portales, asi como de su continuidad y disponibilidad de
todos en los medios web, asegurando que la informacion presentada sea

pertinente y oportuna.

Durante el 2021 se inicio el proceso para aplicar las mejoras y acciones requeridas
para obtener las certificaciones NORTIC A3, A2, B2 y E1 de la Oficina
Gubernamental de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (OGTIC). Con el
cumplimiento de esta normativa el Poder Judicial estandarizara sus portales
alineados en las mejores practicas de acceso y de transparencia. Ademas, se
habilitarda un medio de atencidén ciudadana y de prestacion de servicios conforme
a las necesidades de la comunidad judicial, y se pondran a disposiciéon los datos
gue produce en formato reutilizable (datos abiertos), tanto para la sociedad civil

como para otros drganos del Estado.
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2.2.3 Publicacién de Reglamento de Procedimiento administrativo para la

recepcion, custodia y devolucion de los valores

Con el propdsito de establecer los procedimientos administrativos para la
recepcion, custodia y devolucién de los valores correspondientes a la participacion
en el proceso de venta en publica subasta y puja ulterior, el Consejo del Poder

Judicial dictd en fecha 9 de marzo de 2021, la resolucion num. 004-2021, que

modifica la Resolucidn num. 06-2014, que aprueba el Reglamento de

Procedimiento administrativo para la recepcidn, custodia v devolucidn de los

valores depositados por concepto de garantia requerida para la participacion en

los procedimientos de venta en publica subasta v puja ulterior.

El dictado de esta resoluciéon pretende armonizar las disposiciones de los articulos
705 y 708 del Codigo de Procedimiento Civil con el principio de facilitacion y
eficacia propios de la buena administracion, implementando medidas que
permitan facilitar la recepcion y la devolucion de los valores a los interesados,
mediante un procedimiento simple, sencillo, rapido, automatizado, sistematizado,
funcional y consecuencialmente eficiente. El reglamento es complementario de
las disposiciones establecidas por las Leyes relacionadas al tema y se pone en
vigencia en el entendido de que la primera obligacién de todos los servidores

judiciales es respetar el bloque de constitucionalidad y las leyes.

2.2 .4 Publicacion de listado de plazas vacantes a provisionar por el Consejo del

Poder Judicial

En la sesidon ordinaria del Consejo del Poder Judicial nium. 033-2021 del 7 de
septiembre de 2021, se presentd el estudio sobre andlisis de carga de trabajoy
provisiéon de cargos al Consejo del Poder Judicial, con la lista de las plazas a
provisionar por jerarquias y por categoria, segun el Departamento y Distrito

Judicial.
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El estudio y la metodologia de provision de cargos judiciales fue presentado y
debatido con los integrantes del Consejo del Poder Judicial, algunas(os) juezas
(ces) presidentes de Corte de Apelaciony las(os) representantes de las asociaciones

y las(os) juezas(ces) no asociadas(os).

El Consejo del Poder Judicial, luego de escuchary ponderar lo presentado, decidio
aprobar la lista de plazas vacantes a provisionar e instruyé a la Direccidon General
de Administracion y Carrera Judicial al cumplimiento del principio de publicidad
establecido en el articulo 2 del Reglamento de la Ley de Carrera Judicial y a
presentar la lista de juezas(ces) que se proponen para ocupar las plazas vacantes

provisionadas.

Posteriormente, en la sesion num. 40-2021 de fecha 26 de octubre de 2021, el
Consejo del Poder Judicial, aprobd el listado de jueces propuestos de las plazas
vacantes provisionadas para los movimientos de ascensos y jerarquias, instruyendo
a la Secretaria General del Consejo a que remita al Pleno de la Suprema Corte de
Justicia, via el secretario general, el listado para su aprobacion. El Listado de juezas
y jueces aprobados por el Consejo para ocupar las plazas vacantes fue publicado

en el Portal del Poder Judicial el 3 de noviembre de 2021.°

2.25 Celebracién de Primer Didlogo Estratégico sobre Transformacién de
Justicia

En la sesién de fecha 16 de noviembre de 2021, fue aprobada por el Consejo del
Poder Judicial, la propuesta de organizacion del evento denominado “Dialogo
Estratégico sobre Transformacién de la Justicia”, un espacio de dialogo con
experiencias nacionales e internacionales en materia de justicia digital,
identificando buenas practicas, retos y desafios que enfrentaria el sistema de
justicia con el uso de los medios digitales para impartir y administrar justicia. El
primer encuentro se realizd el 18 noviembre 2021 con la participacion de juezas,

jueces y representantes de la comunidad juridica nacional.

6 Plazas vacantes
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Dicho encuentro contd con la participacion de jueces de la Suprema Corte de
Justicia, Consejeros del Poder Judicial, representantes de entidades publicas vy
privadas, de la sociedad civil, académicos, entre otros. Durante el evento los
participantes expusieron sus respectivas experiencias en materia de
transformacion de la justicia mediante el uso de las herramientas digitales y fueron
sentadas las bases para continuar el dialogo en interés del fortalecimiento

institucional del Poder Judicial.

2.2.6 Reconocimiento a la labor judicial (ano 2020 y enero-agosto 2021)

El Consejo del Poder Judicial, en la sesién nium. 11 del 23 de marzo de 2021,
decidié aprobar el reconocimiento para los jueces, juezas y servidores judiciales
por la labor realizada durante el ano 2020, con las excepciones descritas en el acta,
dentro de las cuales se encuentra la no aplicacién de este reconocimiento al
Presidente de la Suprema Corte de Justicia y Consejo del Poder Judicial,
Consejeros(as) y Secretarios Generales de la Suprema Corte de Justicia y Consejo

del Poder Judicial y Directores.

Posteriormente, el Consejo del Poder Judicial aprobd mediante sesidén 35-2021 de
fecha 21 de septiembre de 2021 un Unico bono extraordinario para las(os)
servidoras(es) judiciales, juezas(ces) y funcionarias(os) del Poder Judicial. Es
importante precisar que el otorgamiento de este reconocimiento fue ponderados

sendos informes de logros obtenidos durante el periodo enero-agosto 2021.
Ambas propuestas contaron con la opinién juridica favorable de la Direccion Legal.
El Consejo del Poder Judicial luego de deliberar, aprobd el bono extraordinario. En
el acta consta nuestra renuncia a recibir dicho bono.

2.2.7 Implementacion de Bono Aniversario del Dia de Poder Judicial

El Consejo del Poder Judicial aprobd la implementacion del bono aniversario

anual a otorgarse el dia del Poder Judicial, bajo los criterios presentados y

contenidos en el acta de la sesion 47-2021, a ser pagados en cada fecha de
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aniversario, a los fines de fortalecer el sistema de remuneracion del Poder Judicial,
incluyendo sus dependencias, Escuela Nacional de la Judicatura y Registro
Inmobiliario. En el acta del Consejo se hace constar que el Magistrado Presidente
de la Suprema Corte de Justicia y del Consejo del Poder Judicial renunci¢ y por

tanto no recibid el bono de referencia.

2.3 Seguimiento al servicio judicial y de la gestién administrativa de tribunales

con los Departamentos Judiciales

2.3.1 Comision Nacional de Coordinacion de Tribunales

Mediante la Resolucion num. 001-2020 gue contiene el Reglamento para la

Coordinacion de Tribunales del Poder Judicial dictada por el Consejo del Poder

Judicial, se cred la Comision Nacional de Coordinacion de Tribunales, la cual estd
conformada por todos los jueces coordinadores de los Departamentos Judiciales

y el director general de Administracion y Carrera Judicial.

Dicha Comisidén ha resultado de vital importancia para mantener un contacto y
coordinacién cercano y oportuno en el dia a dia de los tribunales de los diferentes
departamentos judiciales, brindando asesoria en los asuntos relacionados con la
gestion judicial. En el periodo comprendido en este informe se han celebrado los

siguientes encuentros (Anexo 3 Certificacion de la Direccion GCeneral de

Administracion y Carrera Judicial):

Cantidad ‘ Fecha Tema ‘ Modalidad

: 26 de febrero de | Presentacion de los Planes e Hitos para el
2021 ano 2021 por Departamento Judicial . )
Virtual a través

Seguimiento a los avances del plan de

26 de marzo de Microsoft Teams

2 continuidad de las labores del Poder
2021

Judicial
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3 30 de abril de 2021

28 de mayo de

4 Rendiciéon de cuentas de las labores del 1er | Virtual a través
2021 semestre del 2021 Microsoft Teams
5 30 de julio de 2021
Presencial,
5 29 de octubre de Seguimiento de labores con jueces de los salén multiuso
2021 distintos departamentos judiciales del edificio de la
SCJ
17 de diciembre de Rendicidn de cuentas por parte de Virtual a través
7 los jueces coordinadores de las labores del .
2021 . Microsoft Teams
ano 2021

2.3.2 Comisiones de trabajo de Juezas, Jueces y Servidores Judiciales

Como parte del eje de integridad para una justicia confiable del Plan Estratégico

“Visién Justicia 20/24", el Consejo del Poder Judicial mediante la Resolucién num.

002-20212de fecha 23 de febrero de 2021, aprobd la conformacién de Comisiones

Ejecutivas v Grupos de Trabajo para los proyectos estratégicos del Poder Judicial

en el ano 2021. El objetivo de esta resolucion fue crear comisiones ejecutivas y

grupos de trabajo que acompanen la ejecucién de los proyectos del Plan
Operativo del ano 2021; asi como determinar la conformacion y metodologia de

estas comisiones ejecutivas y grupos de trabajo que requiere este esfuerzo.

Por ello, las comisiones creadas tienen como responsabilidad el seguimiento a los
proyectos y velar por la socializacién de las propuestas y los resultados de estos
con las y los servidores del Poder Judicial, los actores del sistema de justicia
relacionados a la tematica tratada, asi como con cualquier otro grupo gue se
considere de interés. Las comisiones ejecutivas son integradas por: a) un juez(a)
de la Suprema Corte de Justicia, un miembro del Consejo del Poder Judicial, un
director (a) general, un director (a) de area, un juez (a) coordinador (a), asi como
por dos representantes de las asociaciones de jueces(zas) y de los jueces(zas)
no asociados(as), seleccionados de comun acuerdo, tendran un periodo de

designacion de un ano, sujeto a renovaciéon a consideracion del Consejo.
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De acuerdo con los temas fundamentales envueltos en los proyectos que agrupan
el Plan Operativo del ano 2021 fueron conformadas las siguientes comisiones
ejecutivas: a) Infraestructura Fisica, b) Tecnologia, c) Servicio IJudicial, d)
Comunicacion e Imagen Institucional, €) Planificacion y Calidad, f) Fortalecimiento
de Carrera Judicial y Administrativa, g) Integridad y Transparencia, h) Gestidn

Documental y Personas en Condicion de Vulnerabilidad.

2.3.3 Plan de Retiro, Pensiones y Jubilaciones

En cumplimiento con lo establecido en la Constitucion de la Republica, la Ley
num. 327-98 de Carrera Judicial, la Ley num. 28-11 orgdnica del Poder Judicial el
Reglamento del Fondo de Retiro, Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial
aprobado mediante Resolucion NUm.1651-2207, rectificada por el Acta num. 07-
2009 del 19 de febrero de 2009 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia, y la
Resolucidon del Consejo del Poder Judicial nim. 10/2015 fueron conocidas y

aprobadas las pensiones mencionadas a continuacion.

El Consejo del Poder Judicial, en el periodo de este informe concedid un total de
63 jubilaciones de las cuales 36 son por antigledad, 15 por enfermedad y 12 por
sobrevivencia, ascendentes a un monto total de RDS 1,746,251.17, siguiendo el

procedimiento establecido en el Reglamento de Fondo de Retiro, Pensiones y

Jubilaciones del Poder Judicial contenido en la Resolucién num. 1651-2007, que

contempla la jubilacién con disfrute de una pension, ya sea por haber cumplido
la edad estipulada por la Ley (facultativa u obligatoria) o por padecer de una

enfermedad que le incapacite para el cumplimiento de sus funciones.

El tramite del proceso de las solicitudes conlleva una cadena de gestion que inicia
por ante la Division de Seguridad Social (DSS), una vez confirma que la
documentacion presentada se corresponde con |lo establecido en el reglamento,

la remite al Consejo de Retiro, Pensiones y Jubilaciones para fines de analisis y
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opinién ante el Consejo del Poder Judicial” (Anexo 7. Certificacion del Fondo de

Pensiones y Jubilaciones)

2.3.4 Acceso a la Informacién Publica

La Constitucion de la Republica consagra el derecho fundamental de acceso a la
informacién publica, que implica buscar, investigar, recibir y difundir informacién
(articulo 49.1 Constitucion de la Republica). Por su parte, la Ley General de Libre
Acceso a la Informacion Publica ndm. 200-04, establece que el derecho de acceso
a la informacion gubernamental es una de las fuentes de desarrollo y
fortalecimiento de la democracia representativa en tanto permite a las personas
analizar, juzgar y evaluar en forma completa los actos de sus representantes y
estimula la transparencia en los actos del Gobierno y de la Administracion,
conforme a los articulos 1 letra h, 2 y 4 de la mencionada Ley y su Reglamento de
aplicacion, el Poder Judicial, en cuanto a sus actividades administrativas tiene la

obligacién de proporcionar la informacion requerida.

Conforme el organigrama del Poder Judicial, la Oficina de Acceso a la Informacidn
Publica tiene el objeto de ofrecer informacién publica relacionada con el Poder
Judicial en lo concerniente a sus actos y actividades administrativas, asi como a su
funcionamiento, acorde a las disposiciones de la referida Ley nim. 200-04, siendo
una dependencia directa en funcidn de supervision del presidente de la SCJ;
segun dispone el articulo 10 literal a del Reglamento de Aplicacién de la Ley
General de Libre Acceso a la Informacion Publica num. 200-04, contenido en el
Decreto num. 130-05.

Para el periodo comprendido entre enero-diciembre del 2021 se recibieron un
total de 169 solicitudes y se respondieron 165, gquedaron en curso sin
incumplimiento del plazo de respuesta, 4 solicitudes. Ver en la siguiente tabla

el resumen de las solicitudes (Anexo 6 Certificacion del encargado de la Oficina

de Acceso a la Informacién Publica)

7 Pensiones vy jubilaciones del Poder Judicial
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Producto Total
Solicitudes Fisicas 48
Solicitudes Portal SAIP 101
Solicitudes por correo electrénico 20
Total de solicitudes recibidas 169

Estatus de solicitudes

Solicitudes contestadas 165
Solicitudes en proceso 4
Total 169

En adicidn a lo anterior, a través de los portales de internet del Poder Judicial, la
Escuela Nacional de la Judicatura y la Jurisdiccidon Inmobiliaria, se mantiene un

servicio permanente de informacién actualizada para el acceso de la ciudadania.

En mayo 2021, la Direccidon General de Eticae Integridad Gubernamental (DIGEIG)
remitid una evaluacién del portal de Transparencia del Poder Judicial sobre el
trimestre enero-marzo 2021, informando que el portal habia obtenido una
calificacién de 45.5, por debajo de los 70 puntos. A partir del informe de evaluacion
recibido, se tomaron medidas correctivas, que permitieron obtener una
puntuacion total de 82.5 puntos en la evaluacion correspondiente al mes de junio
2021, la cual representa un avance significativo en relacion a evaluaciones
anteriores, estos resultados fueron presentados en la sesion 47-2021 de fecha 16
de diciembre del 2021 del Consejo del Poder Judicial. Para el ano 2022 apostamos
a continuar el fortalecimiento de los mecanismos de rendicion de cuentas
permanente y actualizada a través de la Oficina de Informacidn Publica del Poder
Judicial en cumplimiento de las disposiciones legales referidas y en ejecucion del

Eje num. 3 de la Estrategia Vision Justicia 20-24.
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2.3.5 Consultas Publicas

Conforme las disposiciones de la mencionada Ley num. 107-13 de los derechos
de las personas en sus relaciones con la administracion publica (articulo 31 y
siguientes/ articulo 45 y siguientes. Reglamento 130-15.), desde el Consejo del
Poder Judicial se han adoptado las medidas necesarias para facilitar la
participacion del publico previa toma de decisiones, poniendo a disposicion de las
personas via la web institucional y realizando diversos encuentros, para la difusion
de propuestas de reglamentos, politicas, planes y programas para fines de
recepcion de sugerencias, las cuales son analizadas y tomadas en consideracion
previa adopcién de las decisiones correspondientes. En el periodo que
corresponde al presente informe, se han realizado 7 consultas publicas. A
continuacion, detallamos los procesos de consultas realizados durante el periodo
de referencia (Anexo 2 Certificacion 003-2022- Gestion Presidencia en el Consejo

del Poder Judicial).

Consultas Publicas

_ Fecha inicio »
i Tipo de . Duracion de
Num. Acta CPJ Objeto de la consulta de la
consulta la Consulta
consulta

Modificaciéon  Resolucién
03-2019 Reglamento que|
004-2021 de 2 Organiza el Sistema de

1 Publica externa )
de febrero de 2021 Escalafon  Judicial y el

4 de febrero 15 dias

Sistema de Provisidn de
Cargos Judiciales

006-2021 de 16 Propuesta de Reglamentq

2 Publica externalde Consejo Consultivo del| 29 de marzo 25 dias
de febrero de 2021 . e
Registro Inmobiliario

010-2021 de 16 Propuesta de Guia de| 25 dias
3 Publica externa[Trato Digno del Poder| 5 de abril
de marzo de 2021 o
Judicial
011-2021 de 23 o Propuesta Reglamento| ’ 25 dias
4 Publica externalDisciplinario aplicable alos| 9 de abril

de marzo de 2021 . o
Oficiales Publicos

Propuesta  Politica de

016-2021 de 11 i
5 Publica interna Presentacion de 28 de mayo 15 dias

de mayo de 2021 Declaracién Jurada de

Bienes para Jueces, Juezas
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v Funcionarios(as)
Judiciales

Modificacién  Resolucidn
001-2021 - Reglamento
028-2021 de 3 que Organiza el Sistema

6 Publica externa

X . 9 de agosto 15 dias
de agosto de 2021 de Escalafén Judicial y el

Sistema de Provisidn de
Cargos Judiciales

Modificacion del
047-2021 de 16 Reglamento de Aplicacion
i idnl 11 de enero
7 |de Publica externadel Sistema de Evaluacion 25 dias

del Desempeno de los 2022

diciembre de 2021 Jueces Miembros del

Poder Judicial

2.3.6 Presentacion de avances de la justicia durante la pandemia y la situaciéon

actual del Departamento Judicial de Santiago

Durante el periodo comprendido en este informe fue celebrada Ia
reunion presencial “Compromiso Santiago”™ con actores de los grupos
empresariales de la zona norte y fue presentado el “Proceso de transformacion de
la justicia durante la pandemia, ademas de la situacidn actual del Departamento

Judicial de Santiago”. Los actores que participaron y la fecha del encuentro lo

resumimos en el siguiente cuadro: (Anexo 3 Certificacion de la Direccion General

de Administracion y Carrera Judicial)

Participantes Dia de la Celebracion

1.Cédmara Americana de Comercio (AMCHARMDR)
2.Consejo Nacional de la Empresa Privada (CONEP)

o ) o o 24-Feb-2021
3.Asociacion de Industrias de la Republica Dominicana (AIRD)

4.Cdmara de Comercio y Produccién de Santo Domingo

2.3.7 Seguimiento al servicio judicial y de la gestidon administrativa de tribunales

con los Departamentos Judiciales

Para fines de seguimiento se ejecutd un programa de encuentros en los

Departamentos Judiciales en interés de constatar e identificar las necesidades en
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aras de ofrecer un mejor servicio a los usuarios (Anexo 3 Certificacion de la

Direccidn General de Administracion y Carrera Judicial):

A continuacidn, se detallan los 2 encuentros realizados en el periodo de referencia:

Cantida Fecha de la

d )

Motivo de la

Participacion

Tribunal

18 de junio de
2021

Presentacién de
mejoras en
herramientas de

gestién de tribunales

Presidencia de la Camara Civil y
Comercial del Juzgado de 1er Instancia

del Distrito Nacional

9 de septiembre
de 2021

Jueces Coordinadores
de los Departamento

Judicial

Presencial en el Palacio de Justicia de

San Pedro de Macoris.
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3. EN ATRIBUCIONES Y FUNCIONES COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA (CDENJ3)

Al presidente de la Suprema Corte de Justicia le corresponde presidir el CDENJ, en
virtud de lo establecido en el articulo 70 parrafo 3 item 1 de la Ley sobre Carrera
Judicial num. 327-98, cuyas actividades operacionales para el funcionamiento de
esta se encuentran contenidas en la Resolucion num. 1221 del 14 de noviembre
de 2000 que aprueba el Reglamento de la Escuela Nacional de la Judicatura. Este
consejo celebrd seis (6) sesiones ordinarias y dos (2) extraordinarias.
A continuacion, se presenta detalle de las actividades realizadas (Anexo 4
Certificacion CR-EST-006-2022 del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la

Judicatura)

Sesiones presididas ..
Decisiones tomadas
y conocidas ante CDENJ

1. Conocer los recursos de reconsideracion incoados
por los exalumnos de la Especialidad en Redaccion
1. Sesion extraordinaria nium. 001- Expositiva y Argumentativa de las Decisiones
2021, del 8 de enero de 2021. Judiciales (expulsados) Miguel Eloy Martinez Recio

y Jorge Luis Ramirez Ramirez.

1. Dar por realizada la juramentacion de la magistrada
Hilda Nieves Sanchez Luna, jueza presidenta de la
Cémara Penal del Juzgado de Primera Instancia del
Distrito Judicial de Monte Plata, como integrante
del Consejo Directivo de la ENJ, por un periodo de
un ano.

» o 2. Dar por presentadas las actividades académicas
2. Sesion ordinaria 001-2021, del

22 de febrero de 2021.

realizadas.

3. Tomar conocimiento de los informes de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 31 de
diciembre de 2020 y del 1 al 31 de enero de 2021.

4. Aprobar el ascenso de Especialista | de Innovacion,
Gestidn y Transferencia a Gestora Il de Innovacién,
Gestidn y Transferencia de la Lcda. Stefany Goémez;
y el ascenso de Analista Il de Innovacién, Gestidn y

Transferencia (rango minimo) a Analista Il de
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Sesiones presididas
y conocidas ante CDENJ

10.

Decisiones tomadas

Innovacidn, Gestidn y Transferencia (rango medio)
de la Lcda. Melissa Arnaud, efectivos al primero de
marzo del presente ano.

Aprobar la contratacion como Analista de Proyectos
Il de Formacién y Capacitacion de Jesus Manuel
Alvarez Gonzélez.

Dar por presentada y aprobada la propuesta de
continuacién y proceder a la contratacién de la
segunda fase del proyecto “Reimaginar la ENJ’,
ahora referida a la propuesta de formacién y
acompanamiento para el desarrollo de la
prototipacion del nuevo curso de Aspirantes a
Juez/a de Paz de la Escuela Nacional de la
Judicatura.

Dar por presentada y aprobada la propuesta de
adenda de contratacion de los asesores de soporte
para el proyecto “Reimaginar la ENJ" Rolando
Moisés Guzman, Sergio Espejo Yaksic y Antonio
Garcia Padilla. Dar por presentada y aprobada la
propuesta de contrataciéon para el proyecto de
alineaciéon e integracion del Equipo de la Escuela
Nacional de la Judicatura, a la empresa consultora
Seis Sigma & Partners.

Dar por presentada y aprobada la propuesta de
realizacion de un Acuerdo Interinstitucional con la
Fundacion de la Universidad Auténoma de Madrid
para el proyecto de investigacidn para la
elaboracion del "Reglamento Jurisdiccional de la
Suprema Corte de Justicia de la Republica
Dominicana".

Aprobar la contratacién como Analista de Gestiones
| de la Gestidon de Asuntos de Estrategia de la Lcda.
Glorimar Urena.

Dar por presentada y aprobada la solicitud de inicio
de proceso de licitacion restringida para la
contratacion de servicios de suscripcion de, al

menos, 2 bases de datos para la biblioteca virtual

de la Escuela Nacional de la Judicatura.
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Sesiones presididas
y conocidas ante CDENJ

3. Sesidén ordinaria num. 002-
2021, del 31 de mayo de 2021

Decisiones tomadas

Se dan por presentadas las actividades académicas
realizadas desde el 23 de febrero hasta el 28 de
mayo de 2021.

Toma conocimiento, de los informes de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 30 de
abril de 2021.

1.° Aprobar el ascenso de Especialista de Proyectos
de FyC Il (rango minimo) a Gerente de Proyectos de
FyC (rango minimo) del area Funcional, de la
licenciada Mirna de los Santos Pidén Sanchez,. 2.°
Aprobar el ascenso de Especialista de Proyectos de
FyC Il (rango minimo) a Gerente de Proyectos de
FyC (rango minimo) del drea Derecho Penal de la
licenciada Diana Estefany NuURez. 3.° Aprobar el
ascenso de Analista de Gestiones Il de la Gestion de
Registro e Informacion (rango medio) a Especialista
de Gestiones Il de Admisiones (rango minimo) de la
Lcda. Cindy Stephany Terrero Santana.

Aprobar la contratacién como Analista de Proyectos
de Formacién y Capacitacion de Emely Cristal Veras
Toribio.

Dar por presentada y aprobada la propuesta de
firma de adenda de contrato del suplidor de
alimentos y bebidas “Le Buffet’.

Dar por presentada y aprobada la propuesta de
creacion de la Gestién Legal de la ENJ.

Dar por presentada y aprobada la Politica de
adquisicion de dispositivos electronicos para su uso
por parte de los miembros del Consejo Directivo de
la ENJ

Dar por presentada y aprobada la solicitud de inicio
del proceso de licitacion restringida para la
contratacion de los servicios de provisién de
alimentos y bebidas, que debera llevarse a cabo con
apego irrestricto de las disposiciones legales y

administrativas correspondientes.

Pagina 34 de 51



Sesiones presididas

Decisiones tomadas

y conocidas ante CDENJ

4, Sesidon ordinaria num. 003-
2021, del 2 de agosto de 2021

Se dan por presentadas las actividades académicas
realizadas desde el 1 de junio hasta el 1 de agosto
de 2021.

Toma conocimiento, de los informes de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 30 de
junio de 2021.

Dar presentada y aprobada la propuesta de envio
de comunicacién a la primera presidenta de la
Corte de Casacién francesa, solicitando el
establecimiento de canales de comunicacién y
colaboracién para conocer a fondo dicha Corte.
Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma
de acuerdo entre la ENJ y el Cuerpo Especializado
en Seguridad Aeroportuaria y de la Aviacién Civil
(CESAC).

Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma
de Acuerdo Operativo de Buena Voluntad para
Licencia de Uso no Exclusiva entre AmeliCAy la ENJ.
Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma
de acuerdo interinstitucional entre la Dominican
Bar Association.

Dar por conocida y aprobada la solicitud de
aprobacién de pagos pendientes a consultores de
proyectos de la ENJ.

Dar por conocida y aprobada la solicitud de iniciar
3 procesos de licitacion restringida para la
contratacion de hospedaje, alquiler de salones y
provision de alimentos y bebidas; servicios de
produccién y audiovisuales y servicios de montaje y
logistica, para la realizacion de la VII Conferencia y
Asamblea de la Red Interamericana de Catastro y
Registro de la Propiedad.

Aprobar la contratacién como Gestora Legal de Ana

Massiell Valerio Valerio.

5. Sesiéon ordinaria num. 004-
2021, del 27 de septiembre de
2021

Dar por presentadas las actividades académicas

realizadas desde el 2 de agosto hasta el 17 de

septiembre de 2021.
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Sesiones presididas
y conocidas ante CDENJ

Decisiones tomadas

Tomar conocimiento, de los informes de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 31 de
agosto de 2021.

Dar por presentado y aprobado el Plan Operativo
Anual de la ENJ para el ano 2022.

Dar por presentado y aprobado el Plan Presupuestal
para el ano 2022.

Dar por conocida y aprobada la propuesta de
resoluciéon sobre la eleccion de los jueces
representantes ante el Consejo Directivo de la
Escuela Nacional de la Judicatura, para: a) juez de
Primera Instancia (periodo diciembre 2021-2022) y
b) juez presidente de Cortes de Apelacidon (mayo de
2022- mayo 2025).

Dar por conocida y aprobada la propuesta de
incorporacién de la ENJ como institucién asociada
al Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales
(CLACSO).

Dar por conocida y aprobada la propuesta de
convenio entre la ENJ y la Academia Nacional de
Derecho y Ciencias Sociales de Cdérdoba para el
establecimiento de un Observatorio
lberoamericano de Etica Judicial y Derecho Judicial
1° Dar por presentada la adjudicacién de los
procesos de Licitacion Restringida, llevados a cabo
por la Comisidon de Comprasy Licitaciones de la ENJ
para contratacion de los servicios de 1) produccién
y audiovisuales y 2) montaje y logistica, para la
realizacion de la VII Conferencia y Asamblea de la
Red Interamericana de Catastro y Registro de la
Propiedad. 2° Aprobar la formulaciéon de los
contratos correspondientes con la empresa
adjudicada. 3° Dar por presentada la cancelacion
del acta de adjudicacién 6341 y la declaratoria de
desierto del proceso ENJ-LR-2021-5, llevado a cabo
para la contratacién de servicios de hospedaje,
alquiler de salones y provision de alimentos y

bebidas para la realizacion de la VII Conferencia y
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Sesiones presididas
y conocidas ante CDENJ

Decisiones tomadas

Asamblea de la Red Interamericana de Catastro y
Registro de la Propiedad.

Dar por presentada la disposicion del Consejo del
Poder Judicial sobre el pago de bono extraordinario
de reconocimiento al compromiso a los empleados

de la Escuela Nacional de la Judicatura.

6. Sesidon Ordinaria num. 005-
2021, del 8 de noviembre del
2021

Dar por presentadas las actividades académicas
realizadas desde el 27 de septiembre de 2021 hasta
el 8 de octubre de 2021.

Tomar conocimiento, de los informes de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 30 de
septiembre de 2021.

Dar por presentadas y aprobadas las vacaciones
colectivas del personal de la Escuela Nacional de la
Judicatura en el mes de diciembre de 2021.

Dar por presentada y aprobada la solicitud de
bonos navidefos para el personal de la ENJ.

Dar por presentada y aprobada la solicitud de
aprobacién de firma de acuerdo de colaboracién
interinstitucional con la Fundacién General de la
Universidad de Salamanca.

Dar por presentado y aprobado el Procedimiento
para el tratamiento contable para pagos
anticipados.

Dar por conocida y aprobada la solicitud de adenda
al contrato suscrito entre la Escuela Nacional de la
Judicatura y el consultor Carlos Rodriguez en fecha
26 de octubre de 2020.

Dar por presentada y aprobada la solicitud de
adenda al contrato suscrito entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y Guardianes Antillanos
SR.L

1.° Aprobar el ascenso de Jassely Cristal Mera
Martinez, como especialista legal. 2.° Aprobar la

contratacion de Shayra Gissel Nunez Marcano y

Gendryd Paola Matiz Lebron.
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Sesiones presididas ..
p Decisiones tomadas

y conocidas ante CDENJ

10. Dar por presentada y aprobada la solicitud del
magistrado Manuel Ramon Herrera Carbuccia para

su participacién en seminarios internacionales.

1. Dar por presentada y aprobada la solicitud del
director de la ENJ para su participacion en el Acto

de Entrega de Despachos a la LXX promocién de la

7. Sesion extraordinaria num. 002- carrera judicial de Espana, organizado por el
2021, del 25 de noviembre de Tribunal Supremo, del Consejo General del Poder
2021 Judicial y la Escuela Judicial de Espana.

2. Aprobar la participacién del director de la Escuela
Nacional de la Judicatura en la reunién de trabajo
de la Red Iberoamericana de Escuelas Judiciales
RIAEJ.

1. Dar por presentadas las actividades realizadas
desde el 8 de octubre de hasta el 3 de diciembre
de 2021.

2. Tomar conocimiento, de los estados de estados
financieros preliminares del 1 de enero al dia 20 de
noviembre de 2021.

3. Dar por presentada la propuesta de Plan
Estratégico Institucional 2020-2024 de la Escuela
Nacional de la Judicatura

» o . 4. Dar por presentado el informe de avances del
8. Sesion Ordinaria num. 006-

2021, del 14 de diciembre de
2021

proyecto “Reimaginar la ENJ” con balance al 23 de
noviembre de 2021.

5. Dar por presentado el informe de rendicion de
cuentas de las instrucciones del Consejo Directivo
de la Escuela Nacional de la Judicatura en el
periodo comprendido desde julio 2019 a
noviembre 2021.

6. Dar por presentada la Politica de Estados
Financieros.

7. Dar por presentada y aprobada la creaciéon de la
“Catedra de Jurisprudencia Almanzor Gonzalez
Canahuate.

8. Dar por presentada y aprobada, la actualizacién de

la estructura organizacional de la Escuela Nacional
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Sesiones presididas ..
p Decisiones tomadas

y conocidas ante CDENJ

de la Judicatura incorporando el Centro de
Documentacion e Informacion Judicial
dominicano.

9. Dar por presentadas y aprobadas las acciones de
personal de Luznel Carrasco, de gerente de
proyectos rango medio, nivel 4 a gerente de
Formacioén y Capacitacion rango minimo, y Magui
Rosado, de especialista de proyectos de FYC Il a
gerente de proyectos de Formacion y Capacitacion,
rango minimo, nivel 4.

10. Dar por presentada y aprobada la entrega del
Certificado de Reconocimiento a la magistrada
Hilda Nieves Sanchez Luna, como miembro

integrante del Consejo Directivo en el 2021.

Decisiones tomadas como iniciativas, proyectos, programas y acuerdos del CDENJ

1. Continuacion proyecto “Reimaginar la ENJ": propuesta de formacion y acompanamiento
para el desarrollo del prototipo del nuevo curso de Aspirantes a Juez de Paz de la Escuela
Nacional de la Judicatura.

2. Firma de Acuerdo con la Fundaciéon de la Universidad Auténoma de Madrid para el proyecto
de investigacion para la elaboracién del "Reglamento Jurisdiccional de la Suprema Corte de
Justicia de la Republica Dominicana".

3. Creacion de GCestion Legal y actualizacion de la estructura organizacional de la
Escuela Nacional de la Judicatura.

4. Acuerdo Cuerpo Especializado en Seguridad Aeroportuaria y de la Aviacién Civil (CESAC)-
ENJ.

5. Acuerdo Operativo de Buena Voluntad AmeliCA-ENJ.

Acuerdo Dominican Bar Association(DBA)-ENJ.

7. Incorporacion de la ENJ como institucion asociada al Consejo Latinoamericano de Ciencias
Sociales (CLACSO).

8. Realizacién de la VIl Conferencia y Asamblea de la Red Interamericana de Catastro y Registro
de la Propiedad.

9. Acuerdo de colaboracién interinstitucional con la Fundacién General de la Universidad de
Salamanca.

10. Creacidén de la “Catedra de Jurisprudencia Almanzor Gonzalez Canahuate”.
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Cantidad de actividades de Formacién y Capacitacion realizadas por al Escuela Nacional de la

Judicatura

8958

Logros o hitos de la Escuela Nacional de la Judicatura durante el 2021

1. Creacion del Laboratorio de Innovacién para la Justicia (Lab ENJ) y realizacién de actividades

para el fortalecimiento de la innovacion en la justicia de la Republica Dominicana.

2. Lanzamiento de la Biblioteca Virtual de la ENJ: con acceso gratuito a todos los libros
publicados por la Escuela Nacional de la Judicatura y el Poder Judicial, asi como a
jurisprudencia y legislaciéon de la Republica Dominicana, entre otros.

3. Realizacion de grupos focales e informe final sobre la usabilidad del portal web del servicio
judicial.

4. Diseno de los Centros de Servicios Hibridos. Estos tienen como propdsito de crear espacios
que sirvan para la innovacién y mejora continua de los servicios digitales, cumpliendo también
un rol de capacitacién de usuarios, de espacio para recoger retroalimentacién de estos, y
medicion de la eficacia y eficiencia del servicio prestado.

5. Yo me apunto a la virtualidad 2.0. El cual tiene como propdsito de capacitar a los(as)
abogados(as) de la Republica Dominicana en el uso de la tecnologia, a fin de que puedan
manejar las plataformas tecnoldgicas creadas por el Poder Judicial para su participacion plena
en la modalidad virtual del servicio judicial. En el marco de este proyecto, hemos alcanzado a
un total de 801 abogados(as) y en este afho hemos realizado encuentros presenciales en 8 de
los 11 departamentos judiciales.

6. Recertificacion de calidad del proceso de ensenanza-aprendizaje de la ENJ por la Norma
1ISO 9001:2015.

7. Reimaginar la ENJ: proyecto realizado con el propdsito de repensar el modelo educativo, la
cultura y organizacion de la Escuela, en el marco de la “Visién Justicia 20/24". En el marco de
este proyecto se estan elaborando propuestas de actualizacion de la normativa institucional,

transformacion del modelo educativo y del Programa de Formacién de Aspirantes a Jueces.

8 El listado completo de las actividades de formacién y capacitacién de la Escuela Nacional de la Judicatura se
encuentran en el anexo 4-Certificacion CR-EST-006-2022 del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la
Judicatura)
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4. EN ATRIBUCIONES Y FUNCIONES COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE REGISTRO INMOBILIARIO (CDRI)

De conformidad con las previsiones de los articulos 3 y 29 parrafo de la Ley num.
28-11 Orgadnica del Consejo del Poder Judicial (CPJ), en sus facultades y
atribuciones podra crear mediante reglamento aquellas dependencias que sean

necesarias para el mejor funcionamiento del servicio de Justicia.

En ese sentido, se crea mediante Resoluciéon del CPJ num. 008-2020, el
Reglamento de Registro Inmobiliario de fecha 7 de julio del 2020, en virtud de la
necesidad de establecer un nuevo modelo organizacional para los érganos de la
jurisdiccion inmobiliaria que contribuya con la desconcentracién del sistema, con
la separacion de funciones y con una apropiada asighacion de niveles de
responsabilidad, jerarquia y relaciones adecuadas; asimismo, establecer un marco
normativo que contemple la utilizaciéon de nuevas tecnologias de la informacién
que soporten adecuadamente la gestiéon y la toma de decisiones, estableciendo

mecanismos y herramientas que reduzcan los tiempos de respuesta a los usuarios.

El articulo 7.1 del Reglamento referido, dispone la creacién del Consejo Directivo
del Registro Inmobiliario (CDRI) presidido por el presidente de la Suprema Corte
de Justicia. De igual manera contempla las atribuciones del presidente del CDRI
(articulo 9 R. 08-2020). El érgano ha celebrado 11 sesiones, 8 ordinarias y 3

extraordinarias (Anexo 5 Certificacidon num 002-2022, Consejo Directivo del

Reqgistro Inmobiliario) detalladas en el recuadro siguiente:

Sesiones presididas y Temas de agenda

conocidas ante el CDRI conocidos por el CDRI

1. Primera sesion 1. Presentacion de propuesta de Acuerdo de

extraordinaria, de fecha 5 Colaboracién entre el Consejo Directivo del Registro

de enero de 2021. Inmobiliario (CDRI) y Ministerio de la Presidencia

(MINPRE).

2. Primera sesion ordinaria,

de fecha 5 de febrero de
2021. Inmobiliario.

1. Rendicion de Cuentas del Estado del Registro
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Sesiones presididas y Temas de agenda

conocidas ante el CDRI conocidos por el CDRI

2. Designacion del Presidente del Comité de Compras y
Contrataciones del Registro Inmobiliario.

3. Convenio de servicio de transportacion de valija con el
Instituto Postal Dominicano

4. Aprobacién concurso de Subadministrador de
Tecnologia de la Informaciéon

5. Presentacién del Consejo Consultivo del Registro
Inmobiliario.

6. Presentacion de las Acciones de Personal.

3. Segunda sesién 1. Presentaciéon de Resultados Concurso de Registradores
extraordinaria, de fecha 19 de Titulos y Director Regional de Mensuras Catastrales.
de febrero de 2021 2. Acciones de Personal.

1. Rendicion de Cuentas del Estado del Registro
Inmobiliario.

2. Presentacion del Piloto  del Proyecto de
Implementacion del modelo de incentivos basado en
el desempeno.

3. Ajustes al Presupuesto, Plan Operativo Anual y Plan

4. Segunda sesion ordinaria, Anual de Compras y Contrataciones del Registro

de fecha 8 de marzo de
2021.

Inmobiliario.

4. Avance de la Implementacion de la Estructura
Organizacional: Estructura de la Gerencia de Apoyo
Registral.

5. Presentacion de las firmas habilitadas para la Direccion
Nacional de Mensuras Catastrales.

6. Acciones de Personal.

1. Rendicién de Cuentas del Estado del Registro
Inmobiliario.

2. Ajustes a la Estructura Organizacional para el apoyo del
Plan Nacional de Titulacién.

3. Presentacién Politicas del Sistema de Gestién de
Calidad.

5. Tercera sesién ordinaria de » »
4. Presentacion Avance de la Implementacion de la

fecha 10 de mayo de 2021.
Estructura Organizacional.

5. Presentacién de la Invitacion a Il Jornada Preparatoria
al XIX Congreso Anual de Derecho Registral -CADER-
Sunarp. Eje tematico -Innovacién y Catastro.

6. Rectificacion Acta Sesion Ordinaria 002-2021.
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Sesiones presididas y Temas de agenda
conocidas ante el CDRI conocidos por el CDRI

7. Acciones de Personal.

1. Politica del Sistema de Gestidén de Calidad.

6. Tercera sesion L,
2. Avance de la Implementaciéon de la Estructura

extraordinaria de fecha 2

. Organizacional.
de junio de 2021.

3. Acciones de Personal

1. Rendicién de Cuentas del Registro Inmobiliario.

2. Presentaciéon de Informe de Auditoria Ejecucion
Financiera del Registro Inmobiliario, enero-diciembre
2020.

3. Modificacion a la Resolucién 001-2020 Matriz de Firma
del Registro Inmobiliario.

4. Proyecto de Implementacion del modelo de incentivos

7. Cuarta sesién ordinaria de basado en el desemperio.
fecha 26 de julio de 2021. 5. Avances Presidencia Red Interamericana de Catastro y

Registro de la Propiedad.

6. Alquiler Nave Plan Nacional de Titulacion.

N

. Avance de la Implementacién de la Estructura

Organizacional.

[00]

. Plan de Formaciéon Registro Inmobiliario 2021-2022.

(o]

. Acciones de Personal.

1. Rendicién de Cuentas del Registro Inmobiliario.

N

. Politicas Financieras del Registro Inmobiliario.

3. Solicitud de Cierre de Fondos del Consejo del Poder
Judicial.

4. Solicitud de Apertura de Fondos del Registro
Inmobiliario.

5. Avances Plan Operativo Anual.

8. Quinta sesion ordinaria de 6. Avance Plan Anual de Compras y Contrataciones.

fecha 6 de septiembre de

- 7. Ajustes al Plan Operativo Anual y al Plan Anual de

Compras y Contrataciones del Registro Inmobiliario.

8. Avances Acuerdo MINPRE-CPJ para el Plan Nacional de
Titulacion.

9. Resultados Concurso Sub-Administracion de
Tecnologia de la Informacion del Registro Inmobiliario.

10. Avance de la Implementacién de la Estructura

Organizacional
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Sesiones presididas y
conocidas ante el CDRI

11.

12.
13.

14.

Temas de agenda

conocidos por el CDRI
Pago de Incentivo por Labor Extraordinaria por COVID-
19
Plan de Cambio de Flotas en el Registro Inmobiliario.
Solicitud de participacion XXI? Edicién del Curso Anual
de Derecho Registral para Registradores
Iberoamericanos (CADRI).

Acciones de Personal

9. Sexta sesidén ordinaria de
fecha 4 de octubre de
2021.

1. Rendicién de Cuentas del Registro Inmobiliario.

Presentacion Proyecto de Presupuesto 2022 del
Registro Inmobiliario.

Estatus Ciberseguridad, Continuidad de Operaciones y
Site Alterno.

Oficina de Servicios del Registro Inmobiliario-Azua de
Compostela.

Inclusion de Firmas Habilitadas para la Direccién
Nacional de Registro de Titulos.

Traspaso Gestion Operativa de la Néomina del Registro
Inmobiliario.

Solicitud de participacion XXXIIl Encuentro del Comité
Latinoamericano de Consulta Registral.

Acciones de Personal.

10. Séptima sesién ordinaria
de fecha 22 de noviembre
de 2021.

4. Solicitud de participacion IV Asamblea General de la

o

Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.
Avances del Plan Operativo Anual del Registro
Inmobiliario.

Avances del Plan Anual de Compras y Contrataciones.

Red Registral Iberoamericana de Cooperacién.
Resultados de Vistas Publicas Consejo Consultivo
Registro Inmobiliario

Acciones de Personal.

11. Octava sesion ordinaria de
fecha 14 de diciembre de
2021.

HwN =

Rendiciéon de Cuentas del Registro Inmobiliario.
Presupuesto Registro Inmobiliario 2022.

Plan Operativo Anual Registro Inmobiliario 2022.

Plan Anual de Compras y Contrataciones Registro
Inmobiliario 2022.

Informe VII Conferencia de la Red Interamericana de

Catastro y Registro de la Propiedad.
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Sesiones presididas y Temas de agenda

conocidas ante el CDRI conocidos por el CDRI

6. Informe XXI* Edicién del Curso Anual de Derecho
Registral para  Registradores. Iberoamericanos
(CADRI).

7. Informe XXXIII Encuentro del Comité Latinoamericano
de Consulta Registral.

8. Concurso para Registradores de Titulos y Directores
Regionales de Mensuras Catastrales.

9. Informe de Resultados Proyecto de Implementacién
del modelo de incentivos basado en el desempeno en
Mensuras Catastrales.

10. Acciones de Personal.
11. Seguimiento al Estado de Cumplimiento de las
Instrucciones del Consejo del Poder Judicial y del

Consejo Directivo del Registro Inmobiliario.

Iniciativas y propuestas impulsadas ante el CDRI

1.

Firma del acuerdo de colaboracién entre el Consejo Directivo del Registro Inmobiliario (CDRI),
Ministerio de la Presidencia (MINPRE) y la Comisidn Permanente de Titulacion de Terrenos del
Estado (CPTTE), que busca la regularizacion y titulaciéon de los inmuebles del Estado durante
el periodo 2021-2024. Durante el ano 2021 fueron procesados por parte del Registro
Inmobiliario un total de 18,996 certificados de titulos. Para este primer afio 2021 el proyecto
conté con la designacién de una partida presupuestaria de RDS 198,021,824.78, de los cuales
RDS 137.000,000.00 fueron aportados por el Consejo del Poder Judicial y RDS$ 61,021,824.78

por el Registro Inmobiliario.

Aprobacion de la propuesta de Resolucion para el establecimiento del Consejo Consultivo del
Registro Inmobiliario, en atencién a lo dispuesto por los articulos 21 y siguientes del
Reglamento del Registro Inmobiliario, respecto de que el Consejo Directivo del Registro
Inmobiliario establecerd un Consejo Consultivo, el cual estard conformado por actores y
relacionados del sector inmobiliario. Esta Resolucion propuesta define la estrategia de
funcionamiento del Consejo Consultivo del Registro Inmobiliario, como un dérgano de
concertacion social de caracter nacional, intersectorial e interterritorial, conformado por

actores y relacionados del sector inmobiliario.

Habilitar una oficina de servicios del Registro Inmobiliario en la localidad de Azua de
Compostela, con la finalidad de lograr establecer un contacto directo con los usuarios, que
permita realizar los trdmites de Registro de Titulos y Mensuras Catastrales desde dicha

localidad sin la necesidad de trasladarse a las localidades adyacentes y con accesibilidad a
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Iniciativas y propuestas impulsadas ante el CDRI

todos los usuarios. Las oficinas de Servicios estdn destinadas a proporcionar servicios de
recepcion de expedientes, orientacion a nuestros usuarios acerca de estatus de solicitud ya
realizadas o requisitos necesarios para la solicitud de algun tipo de tramite determinado,

facilidades de consultas de expedientes, puntos de reuniones virtuales y recepcion y entrega

de productos.
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5. EN ATRIBUCIONES Y FUNCIONES COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL
DE DEFENSA PUBLICA (CNDP)

El Servicio Nacional de Defensa Publica se encuentra constitucionalizado en el
articulo 176 de la Constitucidn de la Republica Dominicana, en su parte in fine
establece que la Ley regira el funcionamiento de esta institucion. La Ley num. 277-
04 del 12 de agosto del 2004, que crea el Servicio Nacional de Defensa Publica,
dispone en su articulo 15.1, que el Consejo Nacional de Defensa Publica (en lo
adelante CNDP o por su nombre completo) estara integrado y presidido por el

presidente de la Suprema Corte de Justicia.

Las funciones del CNDP, se encuentran contempladas en el articulo 16 de la Ley
de referencia. En cuanto a la labor administrativa desempenada por el érgano,
quien suscribe ha participado en la celebracién de dos (2) sesiones ordinarias. Las
cuales se encuentran detalladas en el recuadro de levantamiento de gestion

contemplado en el periodo enero a diciembre 2021.(Anexo 9 Certificacion de la

Oficina Nacional de la Defensa Publica) A saber:

Sesiones Consejo Nacional Decisiones tomadas por el CNDP

de la Defensa Publica

Sesion 1/2021 del 26 de junio del 1. Dar por presentado el Informe Financiero ano 2020.

2021. 2. Reiterar las instrucciones previas dadas al Director
de la ONDP en las sesiones ordinarias nium. 03-2019,
02-2020y 03-2020.

3. Dar por presentado el Informe del Plan Estratégico
2021-2025. Instruyendo su publicacion.

Dar por presentado el Informe Estadistico 2020.

5. Acoger la recomendacién de compra de inmueble
para ser destinado a la instalacion de las oficinas de
la ONDP en la provincia de San José de Ocoa. Instruir
al director de la ONDP a confirma el status juridico

del inmueble previo a la compra.
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Sesidon 2/2021 del 14 de diciembre 1. Dar por presentado el Informe de Ejecucion
del 2021 Presupuestaria Enero-septiembre 2021. Reitera la
instruccion décima dada en la sesién 03-2019.

2. Tomar cocimiento del presupuesto de cara al 2022

de la Oficina Nacional de la Defensa Publica.

3. Dar por presentada la seleccion Defensor Publico
del afno (Premio Fray Antdn de Montesinos),
Abogado Adscritos del ano, Coordinador del ano y
Equipo del afio 2021,

4. Instruir a la publicacion inmediata de los informes
de la Comision de Integridad Institucional en la web

institucional.

Logros de la Oficina Nacional de |la Defensa Publica en el arfio 2021

1. Presentacion y publicacion del Plan Estratégico 2021-2025

En la sesidon del 26 de junio de 2021 fue presentado al Consejo Nacional de la Oficina Nacional
de la Defensa Publica el Plan Estratégico 2021-2025° de la institucion. De acuerdo con el

documento del Plan estratégico los objetivos centrales son:

A) Facilitar una insercion armonica y realista de la Defensa Publica en el universo de la
Administraciéon de Justicia.

B) Prestacion eficiente, eficaz y, sobre todo, efectiva del servicio de la defensa publica.

C) Propiciar una mirada humana a las necesidades integrales de los grupos en situacion de

vulnerabilidad mas alla de la asistencia y acompanamiento en los procesos penales.

2. Seleccion Defensor Publico del ano (Premio Fray Antén de Montesinos). Abogado

Adscrito del ano, Coordinador del afno y Equipo del ano 2021

Cada afo, la Oficina Nacional de la Defensa Publica celebra el dia del defensor/a publico/a,
reconociendo el trabajo, dedicacidon y emperio de los servidores de la institucion. El martes 21 de
diciembre de 2021 la Oficina Nacional de la Defensa Publica (ONDP) entregé los premios “Fray
Antén de Montesinos 2021". En la premiacién, que fue transmitida de manera virtual por el canal
de YouTube de la Oficina Nacional de la Defensa Publica, se reconocieron a defensores(as) dentro
de distintas categorias. La categoria de Defensor del Ario a Nivel Nacional fue otorgada a Julio

César Lluveres, de la Oficina de la Defensa Publica de Salcedo.

° Plan Estretaegido 2021-2025 de la Oficina Nacional de la Defensa Publica
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ANEXOS

Anexo |

Anexo I

Anexo Il

Anexo IV

Anexo V

Certificacidn emitida en fecha 4 de enero de 2022, por César José

Garcia Lucas, secretario general de la Suprema Corte de Justicia,

mediante la cual se hacen constar los asuntos administrativos v

jurisdiccionales del Pleno de la Suprema Corte de Justicia, con la

participacion del presidente de la alta corte.

Certificacidn num. 003/2022 de fecha 11 de enero de 2022, suscrita
por la Dra. Gervasia Valenzuela Sosa, secretaria general del Consejo
del Poder Judicial, a través del cual constan las actividades

desarrolladas de la Presidencia del Consejo del Poder Judicial en el

periodo de gestidn enero-diciembre 2021.

Certificacidon de la Direccion General de Administracion y Carrera
Judicial de fecha 11 de enero de 2021, con relacién a la participacion

en la Comisidn Nacional de Coordinacidn de Tribunales; los

encuentros presenciales de socializacion del reglamento que
organiza el Escalafén Judicial, las vistas presenciales a los Tribunales,
los encuentros presenciales para seguimiento de labores con jueces

de los distintos departamentos judiciales, entre otros asuntos.

Certificacion CR-EST-006-2022 expedida en fecha 14 de enero del
2022, por el Dr. Dariel Alejandro Suarez Adames, secretario general

del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura,

mediante la cual se hacen constarla labor desarrollada por el

Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura.

Certificacidn nim. 002/2021, del 13 de enero de 2022, emitida por el
Ing. Jhonattan Toribio Frias, administrador general del Registro

Inmobiliario, en la cual se hacen constar las sesiones celebradas, las

decisiones tomadas ante el Consejo Directivo del Registro

Inmobiliarioy las propuestas impulsadas por el madgistrado

presidente Luis Henry Molina Peha, en calidad de presidente del

Consejo Directivo del Registro Inmobiliario.
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Anexo VI

Anexo VII

Anexo VIII

Anexo IX

Certificacidn ___contentiva de Informe  sobre listados de

solicitudes/respuestas de informacidn tramitada a través de la Oficina

de acceso a la informacidn publica en los meses de enero-diciembre
2021, emitida en fecha 13 de enero de 2022 por Jhonnatan M.
Cabrera, Responsable Oficina de Acceso a la Informacidén Publica.

Listado de solicitudes/respuestas de informacidn tramitada a través

de la Oficina de Acceso a la Informacién Publica en los meses de
enero-diciembre 2021 de fecha 13 de enero de 2020.

Certificacidon emitida en fecha 11 de enero de 2021, por Ingrid
Pimentel Sanchez, encargada de Seguridad Social, mediante la cual

se hace constar las jubilaciones y pensiones concedidas por el

Consejo del Poder Judicial en el periodo comprendido entre enero-
diciembre de 2021 con un anexo contentivo de listado detallado de
jueces y servidores Judiciales a los que les fue concedida la jubilacion
en este periodo.

Certificacidn expedida en fecha 14 de enero de 2022, por el Dr.

Rodolfo Valentin Santos, secretario del Consejo Nacional de la

Defensa Publica, mediante la cual se hacen constarlas sesiones

celebradas, resoluciones adoptadas de dicho Consejo Directivo vy los

logros de la Oficina Nacional de |la Defensa Publica en el 2021.
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NOTAS

Nota | Todas las Actas y Resoluciones del Consejo del Poder Judicial se
encuentran disponibles en el portal web del Poder Judicial, a
través del siguiente enlace:

A. https://poderjudicial.gob.do/consejo-del-poder-judicial/

desiciones/consulta-actas/

B. https://poderjudicial.gob.do/consejo-del-poder-judicial/

desiciones/resoluciones-del-consejo/

Nota I Todas las Actas del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de
la Judicatura se encuentran disponibles en el portal web de la
Escuela Nacional de la Judicatura, a través del siguiente
enlace: https://enj.org/index.php?option=com_content&view=arti
cle&id=115&Itemid=229

Nota Il Todas las Actas del Consejo de la Oficina Nacional de la Defensa
Publica se encuentran disponibles en el portal web de la Oficina
Nacional de la Defensa Publica, a través del siguiente enlace:
https://defensapublica.gob.do/transparencia/index.php/base-

legal/ category/338-actas-del-consejo

Nota IV Todas las Actas del Consejo Directivo del Registro Inmobiliario se
encuentran disponibles en el portal web del Registro
Inmobiliario, a través del siguiente enlace:
https:/ri.gob.do/?page_id=6066
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PODER JUDICIAL
REPUBLICA DOMINICANA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA

Yo, CESAR JOSE GARCIA LUCAS, secretario general de la Suprema Corte de
Justicia, C E R T I F I C O, que en los archivos a mi cargo se
encuentran los registros de la emisiéon de los autos, asi como la asistencia,
ponencias realizadas, documentos firmados e inhibiciones Yy recusaciones
presentadas por y en contra, respectivamente, del Magistrado Luis Henry Molina
Pernia, Presidente de la Suprema Corte de Justicia y del Consejo del Poder Judicial,
en cuanto al Pleno y Salas Reunidas de la Suprema Corte de Justicia, durante el
periodo comprendido entre enero-diciembre del ano 2021, y otras labores,

conforme se indica a continuacion:

Asuntos administrativos:

Asuntos Administrativos

Magdo. Autos de Autos de | Autos de Autos de Autos de

Luis fijacion de solicitud emplaza | designacion apoderamiento,
Henry audiencias de mientos de juez de declinatoria, llamado a
Molina dictamen a jurisdicciéon | jueces, incompetencia,

Pena PGR privilegiada instrucciones,

inadmisible y deja sin
efecto
Total 41 2,833 3,549 10 14

A. Detalle sobre los autos sobre designacion de juez de instruccion

especial:

Autos sobre designacion de juez de instruccion especial

Auto Num. Fecha Expediente num. Juez designado
1-2021 5/1/2021 001-4-2021-PRAD-00001 Magda. Vanessa Elizabeth
Acosta Peralta
3-2021 12/1/2021 001-4-2021-PRAD-00046 Magda. Maria Gerinelda de
los Reyes Garabito Ramirez
9-2021 5/7/2021 001-4-2021-PRAD-00200 Magdo. Napoleén Ricardo
Estévez Lavandier
11-2021 19/8/2021 001-4-2019-JA-00018 Magdo. Moisés Alfredo
Ferrer Landrén
12-2021 9/9/2021 00021-2021-SOL-00010 Magdo. Anselmo Alejandro
Bello Ferreras
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Autos sobre designacion de juez de instruccion especial
Auto Num. Fecha Expediente num. Juez designado
13-2021 14/9/2021 00021-2021-Sol-0001 1 Magdo. Samuel Amaury
Arias Arzeno
14-2021 14/9/2021 00021-2021-Sol-00012 Magda. Vanessa Elizabeth
Acosta Peralta
16-2021 16/9/2021 00021-2021-Sol-00013 Magdo. Napoleén Ricardo
Estévez Lavandier
18-2021 18/10/2021 00021-2021-Sol-00015 Magda. Nancy Idelsa
Salcedo Ferndndez
21-2021 23/11/2021 001-4-2021-PRAD-00404 Magdo. Rafael Vasquez
Goico

II. Asistencia al Pleno de la Suprema Corte de Justicia:

A. Sesiones deliberativas del Pleno:

Magdo. Luis Henry
Molina Pena

Total de sesiones
celebradas

Total de sesiones

asistidas

Total

23

21

B. Audiencias del Pleno para juramentacion de abogados y

abogadas:

En cumplimento del numeral 5 del articulo 73 y el articulo 74 de laLey de
Organizaciéon Judicial num. 821, del veintiuno (21) de noviembre de ano mil
novecientos veintisiete (1927), con su modificatoria contenida en la Ley num.
2283y del articulo 14 de la Ley num. 25-91, Orgdnica de la Suprema Corte de
Justicia, del quince (15) de octubre del anio mil novecientos noventa Yy uno
(1991), en el periodo enero-marzo del 2021 fueron realizadas 3 juramentacion
de abogados y abogadas, para un total 2,483 juramentados, en modalidad

virtual, presidida porel Magistrado Presidente, Luis Henry Molina
Peria, conforme se detalla a continuacion:
Audiencias para Cantidad Total de
Jjuramentacion Jjuramentados
Total 3 2,483
Detalle:
Fecha Cantidad de
abogados Modalidad
Jjuramentados
25 de marzo 2021 700 Virtual
15 de julio de 2021 1,253 Virtual
28 de octubre de 2021 530 Virtual
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C. Aprobacion de Ascensos y Aumentos de Jerarquia de Jueces y
Audiencia del Pleno para la juramentacion de los jueces:

En fecha 9 de diciembre de 2021 el Pleno de la Suprema Corte de Justicia
realizé la Audiencia de Juramentacion de Juezas y Jueces ascendidos y
de aumentos de jerarquia, aprobados por el Pleno de la Suprema Corte
de Justicia en su sesion num. 21/2021, de fecha 11 de noviembre de

2021, conforme las propuestas aprobadas y presentadas por el Consejo
del Poder Judicial.

Detalle:

Fecha de audiencia Cantidad de Modalidad
juramentacion de Jjueces
Jjueces ascendidos y
aumentos de
jerarquia
9 de diciembre de 161 Presencial
2021
III. Audiencias de Salas Reunidas:
A. Asistencia audiencias de Salas Reunidas:
Magdo. Total de Total de
Luis Henry dias de dias
Molina audiencias audiencias
Pena asistidos
Total 8 8
B. Detalle de audiencias Salas Reunidas:
Magdo. Total de |Total de dias |Total de dias Total de dias
Luis dias audiencias audiencias audiencias
Henry audiencias |para lectura para para
Molina para de presentacion presentacion
Pena lectura de sentencias de de
sentencias asistidas conclusiones conclusiones
asistidas
Total 6 6 8 8

C. Detalle de la cantidad de sentencias leidas en Salas Reunidas y
audiencias celebradas para la presentacion de conclusiones de
expedientes:
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IV.

Cantidad de
audiencias para la
Magdo. Luis Henry Molina Cantidad de p
~ . , presentacion de
Penia sentencias leidas .
conclusiones de
expedientes
Total 59 44
Documentos firmados del Pleno y Salas Reunidas:
Magdo. Actas Sentencias Resoluciones firmadas
Luis firmadas del firmadas (sobre incidentes,
Henry Pleno colegiadamente demanda en suspension
Molina de Pleno y Salas de ejecucion de
Pena Reunidas y sentencia, demanda en
Pleno declinatoria por causas

legalmente previstas, en
designacién de jueces,
designacién de notarios
publicos, traslado de
notaria, regulacion de
procedimientos en
ausencia de prevision
legal, a propésito de los
recursos de apelacion
contra decisiones en
materia disciplinaria
contra abogados y
notarios, admisibilidad e
inadmisibilidad de
recursos (casacion,
apelacién y oposicion)

Total 21 57 504

A. Resoluciones de interés del Pleno: Aprobacion de la actualizacion
del Cédigo de Comportamiento Etico del Poder Judicial:

En la sesion del Pleno num. 19/2021 presidida por el Magistrado Presidente, Luis
Henry Molina Pena, de fecha 30 de septiembre de 2021, fue aprobada la
propuesta de actualizacion del Cédigo de Comportamiento Etico del Poder
Judicial, con el objetivo de utilizarlo como instrumento de naturaleza
recomendatoria, preventiva y no sancionatoria para orientar las conductas de las
personas al perfil modelado en el Cédigo, coherente con la mision y vision
institucional del Poder Judicial. El Cédigo de Comportamiento Etico del Poder
Judicial actualizado se encuentra disponible mediante el siguiente enlace:
https://me-qr.com/mobile/pdf/ 1946939.
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V.

VI.

VII.

Votos, Inhibicion y Recusacion manifestados y emitidos:

Cantidad | Cantidad Cantidad Cantidad e e
.. Decision de
Descripcion | de votos de votos de de ..
L. e .. recusacion
salvados | disidentes | inhibicion | recusacion
Total 0 0 2 0 N/A

Proyecto de terna de jueces, para la reduccion de la mora judicial de la

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia,

presidida por el

magistrado presidente Luis Henry Molina Pena, en virtud del art. 5 de la
Ley num. 25-91 modificado por la Ley num. 156-97:

Mes

Total de sentencias leidas

Marzo

39

Ponencias realizadas en el Pleno y en el proyecto de Terna de la Primera

Sala:
Descripcion | Cantidad en el Cantidad en la Total
Pleno Terna
Total 15 13 28
A. Detalle de ponencias realizadas en el Pleno:
Numero | Decision Tipo de Fecha del Expediente
num. decision Pleno numero
.. 001-4-2021-PRAD-
1 169-2021 Resolucion 6/5/2021 00075
.. 001-4-2021-JA-
2 170-2021 Resolucion 6/5/2021 00015
.. 001-4-2021-PRAD-
3 171-2021 Resolucion 6/5/2021 00077
.. 001-4-2021-PRAD-
4 196-2021 Resolucion 20/5/2021 00087
.. 001-4-2021-PRAD-
5 197-2021 Resolucion 20/5/2021 00088
. 001-4-2021-PRAD-
6 198-2021 Resolucion 20/5/2021 00089
1-4- 1-PRAD-
7 199-2021 Resolucion 20/5/2021 00 202
00101
1-4- 1-PRAD-
8 256-2021 Resolucion 17/6/2021 00 202
00107
9 5-2021 Resolucion 17/6/2021 2016-2463
10 294-2021 | Resolucién 8/7/2021 001-4-2020-PRAD-
00195
.. 001-4-2021-JA-
11 295-2021 Resolucion 8/7/2021 00020
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VIIL.

Numero | Decision Tipo de Fecha del Expediente
num. decision Pleno numero
.. 001-4-2021-JA-
12 296-2021 Resolucion 8/7/2021 00019
. 001-011-2017-
13 48-2021 Sentencia 8/7/2021 RECA-00657
1-4- 1-PRAD-
14 507-2021 Resolucion | 25/11/2021 00 202
00314
.. 001-4-2021-PRAD-
15 524-2021 | Resolucion 2/12/2021 00272

B. Detalle de ponencias realizadas en la Terna de la Primera Sala:

Numero | Decision num. Fecha Expediente numero
1 0579/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00077
2 0584/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00272
3 0585/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00573
4 0586/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00611
5 0587/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00629
6 0588/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00671
7 0589/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00714
8 0590/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00759
9 0591/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00874
10 0592/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00899
11 0593/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00911
12 0594/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00928
13 0595/2021 24/3/2021 | 001-011-2017-RECA-00944

Iniciativa legislativa del Poder Judicial:

El Pleno de la Suprema Corte de Justicia en fecha 11 de marzo de 2021 en su
sesion num. 4/2021 creé la Comision para la Agenda Legislativa del Poder
Judicial, integrada por el magistrado presidente Luis Henry Molina Penia, los
magistrados Francisco Antonio Jerez Mena, Alexis Read Ortiz, Justiniano
Montero Montero, Napoleén Estevez Lavandier y Rafael Vasquez Goico, para
conocer de todas aquellas iniciativas legislativas remitidas por el Congreso
Nacional y rendir informe al Pleno de la SCJ para opinién; asi como también para
ser el canal para el diserio y construccion de piezas legislativas necesarias para
el fortalecimiento del sistema de justicia dominicano.

El Pleno de la SCJ hizo uso de su facultad de iniciativa legislativa, contenida en
el articulo 96 de la Constitucién de la Reptiblica, y aprobé la Ley de Uso de Medios
Digitales para el Poder Judicial. Esta pieza fue aprobada por el Pleno en su sesién
num. 19/2021 de fecha 30 de septiembre de 2021 y depositada ante el Congreso
en fecha 12 de octubre de 2021. La iniciativa de ley tiene como propdsito
establecer los principios y lineamientos que permitan el uso de los medios
digitales en el entorno judicial, sin afectar las normas procesales vigentes.
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IX.
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Publicacion de los Boletines Judiciales:

La publicacién oficial de los Boletines Judiciales de enero-agosto fue realizada,
dando asi cumplimiento al mandato legislativo, contenido en el articulo 26 de la
Ley num. 25-91, Organica de la Suprema Corte de Justicia, de fecha quince (15)
de octubre del ano mil novecientos noventa y uno (1991). Los mismos se
encuentran disponibles en el portal web, al cual se puede acceder a través del
siguiente  enlace:  https://poderjudicial.gob.do/consultas/consultas-boletin-

judicial/ .

Descripcion Publicacion de
P boletines judiciales
Total 8

En cuanto a los Boletines Judiciales de los meses de octubre, noviembre y
diciembre, las sentencias de la Primera Sala, Tercera Sala y Salas Reunidas se
encuentran diagramadas. No obstante, nos encontramos en proceso de
compilacioén de las decisiones leidas por la Segunda Sala de esta Alta Corte, las
cuales estan pendientes de ser descargadas a la Secretaria General por la Sala,
a fin de iniciar la diagramacion y posterior publicacién de los Boletines Judiciales
correspondientes al ultimo trimestre del ario 2021.

Dada en Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la Reptblica
Dominicana, a requerimiento de la parte interesada, a los cuatro (4) dias del mes
de enero del ano dos mil veintidés (2022).

Firmado por: César José Garcia Lucas, secretario general de la Suprema Corte de
Justicia.

La presente certificacion fue dada y firmada por el Secretario General de la
Suprema Corte de Justicia, quien figura en la estampa de firma electronica, en la
fecha arriba indicada.
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Secretaria General del Consejo del Poder Judicial

CERTIFICACION NUM. 003/2022

CERTIFICACION

Yo, Gervasia Valenzuela Sosa, Secretaria General del Consejo del Poder Judicial, en
virtud de lo establecido en el numeral 8 del articulo 31 de la Ley 28-11, Orgénica del
Consejo del Poder Judicial, CERTIFICO que en los archivos a mi cargo se encuentra la
siguiente informacion relativa a la labor del Magistrado Presidente, Luis Henry Molina
Pena, Presidente del Consejo del Poder Judicial durante el afo 2021:

‘ LABOR ADMINISTRATIVA

item Labor CPJ Participacion Magistrado
(Total) Presidente (Total)
Participacion en sesiones ordinarias 47 47
Participacion en sesiones extraordinarias 2 2
Cantidad de actas firmadas 49 49
Cantidad de resoluciones administrativas dictadas 8 8

LABOR EN PROCESOS DISCIPLINARIOS

item Total
Participacion en procesos disciplinarios (audiencias) 9
Resoluciones disciplinarias dictadas 4
Decisiones de archivo de indagaciones preliminares disciplinarias seguidas a
jueces/juezas por recomendacién de la Inspectoria General 102
Decisiones sobre procesos disciplinarios seguidos a servidores/as judiciales 45

CONSULTAS PUBLICAS

. Fecha ..
) Tipo de . L. Duracion de
Num. Acta CPJ Objeto de la consulta inicio de
consulta la Consulta
la consulta
Modificacion Resolucion 03-2019
Reglamento que Organiza el
004-2021 de 2 Publica o9 dne —rganiz 4 de ,
1 Sistema de Escalafén Judicial y el 15 dias
de febrero de 2021 externa ] L febrero
Sistema de Provisidén de Cargos
Judiciales
. Propuesta de Reglamento de
006-2021 de 16 Publica ] ) . 29 de i
2 Consejo Consultivo del Registro 25 dias
de febrero de 2021 externa . marzo
Inmobiliario
2 010-2021 de 16 Publica Propuesta de Guia de Trato Digno 5 de abril 25 dias
e abri
de marzo de 2021 externa del Poder Judicial
Av. Enrique Jiménez Moya, Esq. Juan de Dios Ventura Simo, Centro de los Héroes de Constanza, L.
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Secretaria General del Consejo del Poder Judicial

Lo Propuesta Reglamento 25 dias
011-2021 de 23 Publica o . .
4 Disciplinario aplicable a los 9 de abril
de marzo de 2021 externa . o
Oficiales Publicos
Propuesta Politica de Presentacién
. 016-2021 de 11 Publica de Declaracién Jurada de Bienes 28 de 15 di
ias
de mayo de 2021 interna para Jueces, Juezas y mayo
Funcionarios(as) Judiciales
Modificacién Resolucion 001-2021
. - Reglamento que Organiza el
028-2021 de 3 Publica . j o 9 de )
6 Sistema de Escalafén Judicial y el 15 dias
de agosto de 2021 externa agosto

Sistema de Provision de Cargos
Judiciales

Modificacion del Reglamento de

L Aplicacion del Sistema de 11 de
047-2021 de 16 de Publica L . )
7 . Evaluacién del Desempeno de los enero 25 dias
diciembre de 2021 externa .
Jueces Miembros del Poder 2022
Judicial
PROYECTOS/INICIATIVAS DEL CONSEJO DEL PODER JUDICIAL ‘
Nuam. item Acta CPJ
1 Implementacién de Politica de Seguridad de las TICs del Poder 002-2021 del 19 de
Judicial enero de 2021
2 003-2021 del 26 de

Plan de descongestidon del Tribunal Superior Administrativo
enero de 2021

3 , , : L 006-2021 del 16 de
Propuesta de Consejo Consultivo del Registro Inmobiliario
febrero de 2021

4 Firma de acuerdos con Ministerio de Medio Ambiente y Recursos 006-2021 del 16 de
Naturales y con Instituto Postal Dominicano (INPOSDOM) febrero de 2021
5 009-2021 del 9 de

Implementacion Norma ISO 9001-2015 en el Poder Judicial
marzo de 2021

6 - . - 016-2021 de 11 de
Participacion de Poder Judicial en Sello Igualando RD

mayo de 2021

7 Propuesta Politica de Presentacion de Declaracion Jurada de 016-2021 de 11 de
Bienes para Jueces, Juezas y Funcionarios(as) Judiciales mayo de 2021
8 . ., . 021-2021 de 15 de
Participacion de Poder Judicial en Sello RD Incluye L
junio de 2021
9 Propuesta de Modelo de Incentivo Variable por Resultados para los 023-2021 de 29 de
jueces(zas) y servidores(as) de tribunales junio de 2021
10 Propuesta de protocolo para publicacién de resultados de 024-2021 de 6 de
consultas publicas julio de 2021
Av. Enrique Jiménez Moya, Esq. Juan de Dios Ventura Simo, Centro de los Héroes de Constanza, L.
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Secretaria General del Consejo del Poder Judicial

11

Presentacion del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion
y la Comunicaciéon

027-2021 del 27 de
julio de 2021

12

Reconocimiento a la labor judicial (ano 2020 y enero-agosto 2021)

011-2021 del 23 de
marzo de 2021
035-2021 del 21 de
septiembre de 2021

13

Implementacién del Sistema de Escalafén Judicial

036-2021 del 28 de
septiembre de 2021

14

Presentacion de Estudio de Carga y Provision de Cargos

036-2021 del 28 de
septiembre de 2021

15

Firma de acuerdo con la Ayuntamiento del Distrito Nacional

038-2021 de 12 de
octubre de 2021

16

Propuesta de ascensos y aumento de jerarquia de jueces/zas a la
Suprema Corte de Justicia

040-2021 de 26 de
octubre de 2021

17

Firma de convenio con la Superintendencia Nacional de Registro
de la Propiedad del Peru

041-2021 de 2 de
noviembre de 2021

18

Actualizacion de Reglamento de la Orden al Mérito Judicial y
Administrativa Judicial

042-2021 de 9 de
noviembre de 2021

19

Primer Didlogo Estratégico sobre Transformacién de Justicia

043-2021 de 16 de
noviembre de 2021

20

Creacion de Comisidn para redaccion de Reglamento Disciplinario
aplicables a los servidores judiciales

045-2021 de 30 de
noviembre de 2021

21

Aprobacién de nueva imagen institucional del Poder Judicial y sus
dependencias

046-2021 de 7 de
diciembre de 2021

22

Aprobacién de bono aniversario de Dia del Poder Judicial

047-2021 del 16 de
diciembre de 2021

23

Propuesta de modificacién del Reglamento de Aplicacién del
Sistema de Evaluacién del Desempeno de los Jueces Miembros del

Poder Judicial a consulta publica

047-2021 del 16 de
diciembre de 2021

INICIATIVAS IMPLEMENTADAS

NGm. item Acta CPJ/Resoluciéon
Publicacién de Reglamento que Organiza el Sistema de .
) o . o Resoluciéon 001-2021 del
1 Escalafén Judicial y el Sistema de Provision de Cargos
o ) 23 de febrero de 2021
Judiciales modificado
.. . . . Acta 010-2021 del 23 de
2 Creacién del Comité Administrador Medios Web (CAMWeb)
marzo de 2021

Av. Enrique Jiménez Moya, Esq. Juan de Dios Ventura Simo, Centro de los Héroes de Constanza,
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CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Secretaria General del Consejo del Poder Judicial

3 Publicacién de Reglamento de Procedimiento administrativo | Resolucién 004-2021 del 9
para la recepcién, custodia y devolucidn de los valores de marzo de 2021
. » o ) o Acta 021-2021 del 15 de
4 Publicaciéon Preliminar Escalafén Judicial o
junio de 2021
011-2021 del 23 de marzo
s Reconocimiento a la labor judicial (ano 2020 y enero-agosto de 2021
2021) 035-2021 del 21 de
septiembre de 2021
L - X . Acta 036-2021 del 28 de
6 Publicacion oficial del Escalafén Judicial )
septiembre de 2021
. Publicacion de listado de plazas vacantes a provisionar por el Acta 036-2021 del 28 de
CPJ septiembre de 2021
8 Celebracion de Primer Didlogo Estratégico sobre Acta 043-2021 de 16 de
Transformacion de Justicia noviembre de 2021
. . . 3 o Acta 047-2021 del 16 de
9 Implementacién de Bono Aniversario del Dia de Poder Judicial o
diciembre de 2021

Hecho y firmado en Santo Domingo, Republica Dominicana, en fecha once (11) de
enero del afio dos mil veintidds (2022), afios 178° de la Independencia y 159° de la
Restauracion.

Dra. Gervasia Valenzuela Sosa

Secretaria General
GVS/igmr

Av. Enrique Jiménez Moya, Esq. Juan de Dios Ventura Simo, Centro de los Héroes de Constanza,
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Direccion General de Administracion y Carrera Judicial

CERTIFICACION

Certificamos que, el Magistrado presidente de la Suprema Corte de Justicia y del Consejo
del Poder Judicial, Luis Henry Molina Pefia, dentro del programa de encuentros con los
Departamentos Judiciales, durante el afio 2021, ha participado en los siguientes

encuentros:

e Participacion en la Comision Nacional de Coordinacién de Tribunales:

Dia de la
celebracion del Motivo de la participacién Modalidad
encuentro
26 de febrero de 2021 Presentacion de Ios. Plgr}es e Hitos para el afio 2021
por departamento judicial
Seguimiento a los avances del plan de continuidad )
26 de marzo del 2021 de las labores del Poder Judicial V.1rtual a traves
30 de abril de 2021 e e oo ol 1 Microsoft Teams
endicién de cuentas de las labores del ler
28 de mayo del 2021 semestre del 2021
30 de julio de 2021
29 de octubre de | Seguimiento de labores con jueces de los distintos Presenfrlal, salon
2021 departamentos judiciales multiuso del
P J edificio de la SCJ
17 de diciembre de |Rendicién de cuentas por parte de los jueces| Virtual a través de
2021 coordinadores de las labores del afio 2021 Microsoft Teams

e Encuentros presenciales de socializaciéon del proceso de consulta publica de la
propuesta de modificaciéon del reglamento que organiza el Escalafén Judicial y el
Sistema de Provisién de Cargos Judiciales:

Jueces  coordinadores y  jueces

presidentes de cortes por departamento Fecha Tribunales

judicial por region.

1. Distrito Nacional y Santo Domingo 15-02-2021 Participaron

2. San Crist6bal, San Juan de la Maguana 16-02-2001 ju'eces(zas) de los
y Barahona tribunales civiles,

3. Santiago, Puerto Plata y Montecristi 17-02-2021 penales, laborales,

4. La Vega y San Francisco NNA vy tierras.

Actores claves

Dia de la Celebraciéon

1. Participacion Ciudadana, Asociacion de Nacional de

Jovenes Empresario (ANJE), Fundacién Institucionalidad y 12-02-2021
Justicia (FINJUS), Casa Comunitaria
. Instituto Caribefio para el Estado de Derecho (ICED),
Comunidad Juridica, Representantes Iglesia Catodlica y 17-02-2021
Evangélica
3. Colegio de Abogado 18-02-2021

Pagina 1 de 2
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Direccion General de Administracion y Carrera Judicial

e Presentacion de Avances de la justicia durante la pandemia y la situacién actual
del Departamento Judicial de Santiago:

Reunioén presencial "Compromiso Santiago" con actores de los grupos empresariales de
la zona Norte, para presentar el “Proceso de transformacion de la justicia durante la
pandemia, ademas de la situacién actual del Departamento Judicial de Santiago”.

Participantes Dia de la Celebracion
1. Camara Americana de Comercio (AMCHARMDR),
Consejo Nacional de la Empresa Privada (CONEP),

Asociaciéon de Industrias de la Republica Dominicana 24-02-2021
(AIRD), Camara de Comercio y Produccién de Santo
Domingo.

e Visitas presenciales a tribunales:

Fecha de la Visita Motivo de la Participacion Tribunal
Presidencia de la
Presentacion de mejoras en Camara Civil y
18 de junio del 2021 herramientas de gestién de Comercial del Juzgado
tribunales de ler Instancia del
Distrito Nacional

e Encuentros presenciales de socializacion del proceso de consulta puablica de la
propuesta de modificacién del reglamento que organiza el Escalafén Judicial y el
Sistema de Provision de Cargos Judiciales:

Fecha Participantes Modalidad
02 de julio de 2021 Jueces Coordma(:.lo.res de los Presencial en la ENJ
Departamento Judicial

» Encuentros presenciales para seguimiento de labores con jueces de los distintos
departamentos judiciales:

Fecha Participantes Modalidad
Presencial en el Palacio de
Justicia de San Pedro de
Macoris

Jueces Coordinadores de los

09 de septiembre de 2021 Departamento Judicial

Esta constancia se expide a solicitud de la parte interesada, a los once (11) dias del mes
de enero del afio 2022.

= PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
Angel E. Brito Pujols
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ESCUELA NACIONAL
DE LA JUDICATURA
Republica Dominicana

CR-EST-006-2022
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Quien suscribe, Dariel Alejandro Suarez Adames, en calidad de secretario
del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, al amparo
de lo establecido en el articulo 13 del Reglamento de la Escuela Nacional de
la Judicatura, aprobado mediante Resolucion num. 1221, del 14 de
noviembre de 2000, CERTIFICO que en el afio 2021 este Consejo Directivo
conocio seis (6) sesiones ordinarias y dos (2) extraordinarias, todas
presididas por su presidente, el magistrado Luis Henry Molina Pefia, en las
que se presentaron y aprobaron cinco (5) iniciativas y proyectos y cinco (5)
acuerdos; a saber:

Sesiones Iniciativas y Convenios y
proyectos acuerdos

1) Extraordinaria

num. 001-2021, del No aplica No aplica

8 de enero de 2021

2) Ordinaria num.

001-2021, del 22 de Continuacioén de Acuerdo
febrero de 2021 proyecto Reimaginar la Interinstitucional
ENJ: propuesta de con la Fundacién
formacion y de la Universidad
acompanamiento para Autonoma de
el desarrollo de la Madrid

prototipacion del
nuevo curso de
aspirantes a Juez de
Paz de la ENJ

3) Ordinaria num. Creacion de la Gestion
002-2021, del 31 de Legal de la ENJ No aplica
mayo de 2021

Acuerdo Cuerpo

4) Ordinaria num. No aplica Especializado en
003-2021, del 2 de Seguridad
agosto de 2021 Aeroportuaria y de
la Aviacion Civil
(CESAC) - ENJ

Acuerdo Operativo
de Buena Voluntad
AmeliCA - ENJ

Acuerdo Dominican
Bar Association
(DBA) - ENJ

Calle César Nicolds Penson No. 59, Gazcue, Santo Domingo, Reptiblica Dominicana, Tel.: (809) 686-0672 « Fax: (809) 686-1101

E-mail: info@enj.org. « www.enj.org « RNC: 4-30-059889



Sesiones

5) Ordinaria num.
004-2021, del 27 de
septiembre de 2021

Iniciativas y
proyectos
Incorporacion de la
ENJ como institucion
asociada al Consejo

Convenios y
acuerdos

No aplica

Latinoamericano de
Ciencias Sociales
(CLACSO)

Realizacién de la VII
Conferencia y
Asamblea de la Red
Interamericana de
Catastro y Registro de
la Propiedad

Acuerdo de

6) Ordinaria num. colaboracion
005-2021 de 8 de No aplica interinstitucional
noviembre de 2021 con la Fundacion
General de la
Universidad de
Salamanca.
7) Extraordinaria
num. 002-2021, del No aplica No aplica
25 de noviembre de
2021
Creacion de la
8) Ordinaria num. “Catedra de No aplica
006-2021, del 14 de Jurisprudencia
diciembre de 2021 Almanzor Gonzalez
Canahuate”.

Durante el afio 2021, la Escuela Nacional de la Judicatura realiz6 895 actividades de
Formacion y Capacitacion.? Los principales logros o hitos, fueron los siguientes:

e Creacion del Laboratorio de Innovaciéon para la Justicia (Lab ENJ) y
realizacion de actividades para el fortalecimiento de la innovacion en la justicia
de la Republica Dominicana. Entre estas, destacamos las siguientes:

o Dialogos sobre practicas innovadoras en el sector justicia.

o Retos para analizar mejoras a los servicios judiciales.

o Hackaton Vision Justicia: es una clase colaborativa y practica que busca
crear equipos de estudiantes universitarios de diferentes disciplinas, con el
fin de retarles a crear nuevos servicios o mejoras al sistema de administracion
de justicia.

o Proyecto piloto de automatizacion documental para el Poder Judicial.

1 Ver anexo 1.
2 Ver anexo 2.

Pag. 2 de 58



e Lanzamiento de la Biblioteca Virtual de la ENJ: con acceso gratuito a todos
los libros publicados por la Escuela Nacional de la Judicatura y el Poder Judicial,
asi como a jurisprudencia y legislacion de la Republica Dominicana, entre otros.
En el marco de la Biblioteca Virtual, la ENJ ha trabajado en el fortalecimiento de
la bibliografia juridica dominicana, a través de la publicacion de las siguientes
obras literarias:

o Constitucionalizacion del Proceso Penal (segunda edicion).

o Constitucionalizacion del Proceso Civil (segunda edicion).

o Igualmente, se ha iniciado el desarrollo de dos obras juridicas importantes,
especificamente:

» Diccionario Juridico Dominicano.

» La Constitucion de la Republica Dominicana comentada por jueces del Poder
Judicial.

e Realizacion de grupos focales e informe final sobre la usabilidad del portal
web del servicio judicial.

¢ Disefio de los Centros de Servicios Hibridos. Con el propésito de crear espacios
que sirvan para la innovacion y mejora continua de los servicios digitales,
cumpliendo también un rol de capacitacion de usuarios, de espacio para recoger
retroalimentacion de estos, y medicion de la eficacia y eficiencia del servicio
prestado.

e Yo me apunto a la virtualidad 2.0. Con el propodsito de capacitar a los(as)
abogados(as) de la Republica Dominicana en el uso de la tecnologia, a fin de que
puedan manejar las plataformas tecnologicas creadas por el Poder Judicial para
su participacion plena en la modalidad virtual del servicio judicial. En el marco
de este proyecto, hemos alcanzado a un total de 801 abogados(as) y en este ano
hemos realizado encuentros presenciales en 8 de los 11 departamentos
judiciales.

¢ Recertificacion de calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de la ENJ
por la Norma ISO 9001:2015.

e Reimaginar la ENJ: es un proyecto realizado con el proposito de repensar el
modelo educativo, la cultura y organizaciéon de la Escuela, en el marco de la
Vision Justicia 20|24. En el marco de este proyecto se estan elaborando
propuestas de actualizacion de la normativa institucional, transformacion del
modelo educativo y del Programa de Formacion de Aspirantes a Jueces.

Esta certificacion se emite en cumplimiento de lo establecido en el parrafo VI del articulo
55 de la Ley num. 107-13, del 6 de agosto de 2013, sobre los Derechos de las Personas
en sus Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

Hecho y firmado en Santo Domingo, Republica Dominicana a los catorce (14) dias del
mes de enero del afio dos mil veintidos (2022).

Consejo Directivo DS/av
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Anexo 1

Sesiones Resoluciones

SEGUNDA RESOLUCION:

UNICO: Dar por realizada la juramentacién de la magistrada Hilda Nieves Sanchez Luna, jueza
presidenta de la Camara Penal del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial de Monte
Plata, como integrante del Consejo Directivo de la ENJ, por un periodo de un ano.

CUARTA RESOLUCION:

UNICO: Se dan por presentadas las actividades académicas realizadas.

OUINTA RESOLUCION:

UNICO: Tomar conocimiento de los informes de estados financieros preliminares del 1 de enero
al dia 31 de diciembre de 2020 y del 1 al 31 de enero de 2021, realizados por la Lcda. Amparo
Ordinaria nam. O001- | Rojas, gestora de Administracién y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura,
2021 celebrada el 22 de | guedando pendiente la presentacién de la auditoria y opinién de la Contraloria General del
febrero de 2021 Consejo del Poder Judicial.

SEXTA RESOLUCION:

UNICO: Aprobar el ascenso de Especialista I de Innovacion, Gestién y Transferencia a Gestora
II de Innovacidn, Gestion y Transferencia de la Leda. Sttefany Gémez; y el ascenso de Analista
II de Innovacién, Gestion y Transferencia (rango minimo) a Analista II de Innovacién, Gestion y
Transferencia (rango medio) de la Leda. Melissa Arnaud, efectivos al primero de marzo del
presente ano. La ejecucién de la presente instruccion esta condicionada a la presentacion del
expediente administrativo corresponde ante la Contraloria General del Consejo del Poder
Judicial y su conformidad, con base en las disposiciones legales aplicables.

SEPTIMA RESOLUCION:

UNICO: Aprobar la contrataciéon como Analista de Proyectos III de Formacién y Capacitacion
de Jesus Manuel Alvarez Gonzalez, efectivo al 1 de marzo del presente ano. La ejecucion de la
presente instruccion estd condicionada a la presentacion del expediente administrativo
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Sesiones Resoluciones

corresponde ante la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial y su conformidad, con
base en las disposiciones legales aplicables, puntualmente el Manual subsistemas RRHH-ENJ.

OCTAVA RESOLUCION:

PRIMERO: Dar por presentada y aprobada la propuesta de continuaciéon y proceder a la
contratacion de la segunda fase del proyecto “Reimaginar la ENJ”, ahora referida a la
propuesta de formaciéon y acompanamiento para el desarrollo de la prototipacion del nuevo
curso de Aspirantes a Juez/a de Paz de la Escuela Nacional de la Judicatura.

SEGUNDO: La ejecucion de la presente instruccion esta condicionada a la presentacién del
expediente administrativo correspondiente ante la Contraloria General del Consejo del Poder
Judicial y al Consejo del Poder Judicial para su conformidad, con base en las disposiciones
legales aplicables.

NOVENA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la propuesta de adenda de contratacién de los asesores
de soporte para el proyecto “Reimaginar la ENJ”: Rolando Moisés Guzmadn, Sergio Espejo
Yaksic y Antonio Garcia Padilla. Se condiciona la ejecucién de la presente instrucciéon a i) su
comunicacion al Consejo del Poder Judicial conforme dispone el articulo. 9. 2.e del Reglamento
emitido por la Suprema Corte de Justicia, num. 1221, y el articulo 47 de la Ley num. 28-11
organica del Consejo del Poder Judicial y ii) al cumplimiento irrestricto de las disposiciones
legales y administrativas correspondientes y a su presentacién ante la Contraloria General del
Consejo del Poder Judicial.

2.° Dar por presentada y aprobada la propuesta de contratacién para el proyecto de alineacion
e integracioén del Equipo de la Escuela Nacional de la Judicatura, a la empresa consultora Seis
Sigma & Partners. Se condiciona la ejecucion de la presente instruccion a i) su comunicacion al
Consejo del Poder Judicial conforme dispone el articulo. 9. 2.e del Reglamento emitido por la
Suprema Corte de Justicia num. 1221 y articulo 47 de la Ley num. 28-11 organica del Consejo
del Poder Judicial y ii) al cumplimiento irrestricto de las disposiciones legales y administrativas
correspondientes, asimismo a su presentacion ante la Contraloria General del Consejo del
Poder Judicial.
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Sesiones Resoluciones

DECIMA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentada y aprobada la propuesta de realizacion de un Acuerdo
Interinstitucional con la Fundacion de la Universidad Auténoma de Madrid para el proyecto de
investigacion para la elaboracién del "Reglamento Jurisdiccional de la Suprema Corte de
Justicia de la Republica Dominicana". La ejecuciéon de la presente instruccion queda
condicionada a la presentaciéon y autorizacion del Consejo del Poder Judicial, conforme
establece el art 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera Judicial.

DECIMA PRIMERA RESOLUCION:

UNICO: Aprobar la contratacién como Analista de Gestiones I de la Gestion de Asuntos de
Estrategia de la Leda. Glorimar Urena, efectivo al 23 de febrero del presente ano. La ejecucion
de la presente instrucciéon estd condicionada a la presentaciéon del expediente administrativo
corresponde ante la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial y su conformidad, con
base en las disposiciones legales aplicables, puntualmente el Manual subsistemas RRHH-ENJ.

DECIMA SEGUNDA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la solicitud de inicio de proceso de licitacién restringida
para la contratacion de servicios de suscripcion de, al menos, 2 bases de datos para la
biblioteca virtual de la Escuela Nacional de la Judicatura, el cual debera llevarse a cabo con
apego irrestricto a las disposiciones legales correspondientes, garantizando la participaciéon
entre oferentes y la publicidad oportuna de todas las etapas del proceso.

2.° Se instruye la publicaciéon oportuna de los actos administrativos relacionados al
procedimiento de referencia en el portal institucional de la Escuela Nacional de la Judicatura.

Extraordinaria nam. | UNICO: Conocer los recursos de reconsideracién incoados por los exalumnos de la
001-2021 celebrada el 8 | Especialidad en Redaccién Expositiva y Argumentativa de las Decisiones Judiciales
de enero de 2021 (expulsados) Miguel Eloy Martinez Recio y Jorge Luis Ramirez Ramirez.
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TERCERA RESOLUCION:

UNICO: Se dan por presentadas las actividades académicas realizadas desde el 23 de febrero
hasta el 28 de mayo de 2021.

CUARTA RESOLUCION:

1.° Tomar, como en efecto toma conocimiento, de los informes de estados financieros
preliminares del 1 de enero al dia 30 de abril de 2021, realizados por la Lecda. Amparo Rojas,
gestora de Administracion y Finanzas de la Escuela Nacional de la

Judicatura.

2.° Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir de forma inmediata, los informes de estados financieros preliminares del 1 de enero al
dia 30 de abril de 2021 a la Controlaria General del Consejo del Poder Judicial para la
Ordinaria nam. 002- | evaluacién correspondiente.

2021 celebrada el 31 de
mayo de 2021 3.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial,
organo rector de control interno, a remitir los resultados de la auditoria realizada a los estados
financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura del periodo correspondiente enero-abril
2021 a este Consejo Directivo via la Direccion de la ENJ, para fines de presentacion integra a
este Consejo, en virtud de las facultades de este Consejo de fiscalizacién de los ingresos y
egresos de la ENJ de conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del Reglamento de la
Escuela Nacional de la Judicatura, aprobado mediante la Resoluciéon de la Suprema Corte de
Justicia num. 1221, de fecha 14 de noviembre de 2000.

4.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial
a presentar cuatrimestralmente ante el Consejo del Poder Judicial la auditoria de la ejecucion
presupuestaria y de los estados financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5°. Instruir como en efecto instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir, a mas tardar el dia 10 de cada mes la ejecucion presupuestaria con sus soportes del
mes anterior a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial, para los fines
correspondientes.
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6.° Instruir, como en efecto instruye, a la Direccién de la Escuela Nacional de la Judicatura
a notificar las instrucciones correspondientes.

OUINTA RESOLUCION:

1.° Aprobar el ascenso de Especialista de Proyectos de FyC II (rango minimo) a Gerente de
Proyectos de FyC (rango minimo) del area Funcional, de la licenciada Mirna de los Santos Pién
Sanchez, efectivo al primero de junio del presente ano.

2.° Aprobar el ascenso de Especialista de Proyectos de FyC II (rango minimo) a Gerente de
Proyectos de FyC (rango minimo) del drea Derecho Penal de la licenciada Diana Estefany
Nurnez, efectivo al primero de junio del presente ario.

3.° Aprobar el ascenso de Analista de Gestiones II de la Gestién de Registro e Informacion
(rango medio) a Especialista de Gestiones II de Admisiones (rango minimo) de la Lcda. Cindy
Stephany Terrero Santana, efectivo al primero de abril del presente ano.

SEXTA RESOLUCION:

UNICO: Aprobar la contrataciéon como Analista de Proyectos de Formacién y Capacitacion de
Emely Cristal Veras Toribio, efectivo al 1 de junio del presente ano. La ejecuciéon de la presente
instruccion estd condicionada a la presentacién del expediente administrativo corresponde
ante la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial y su conformidad, con base en las
disposiciones reglamentarias aplicables, puntualmente el Manual subsistemas RRHH-ENJ.

SEPTIMA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la propuesta de firma de adenda de contrato del suplidor
de alimentos y bebidas “Le Buffet”.

2.° La ejecucidn de la presente instruccion esta condicionada al visto bueno y aval de la adenda
de contrato por parte de la Direcciéon Legal del Poder Judicial.
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OCTAVA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la propuesta de creacion de la Gestion Legal de la ENJ.

2.° Instruir al director a realizar las actualizaciones correspondientes a la estructura
organizacional de la ENJ y a iniciar el proceso de reclutamiento y seleccién externo para las
posiciones de gestor(a) legal y especialista legal, de conformidad con las disposiciones
enunciadas en el articulo 9, numeral 1 de la Resolucién num. 1221, del 14 de noviembre de
2000, de la Suprema Corte de Justicia, que aprueba el Reglamento de la Escuela Nacional de
la Judicatura.

NOVENA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentada y aprobada la Politica de adquisicién de dispositivos electrénicos
para su uso por parte de los miembros del Consejo Directivo de la ENJ.

DECIMA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la solicitud de inicio del proceso de licitacion restringida
para la contratacién de los servicios de provision de alimentos y bebidas, que deberad llevarse
a cabo con apego irrestricto de las disposiciones legales y administrativas correspondientes.

2.° Se instruye la publicaciéon oportuna de los actos administrativos relacionados con el
procedimiento de referencia en la pdgina web institucional de la Escuela Nacional de la
Judicatura.

Ordinaria nam. 003- TERCERA RESOLUCION:
2021 celebrada el 2 de [UNICO: Se dan por presentadas las actividades académicas realizadas desde el 1 de junio
agosto de 2021 hasta el 1 de agosto de 2021.

CUARTA RESOLUCION:
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1.°Tomar, como en efecto toma conocimiento, de los informes de estados financieros
preliminares del 1 de enero al dia 30 de junio de 2021, realizados por la Lcda. Amparo Rojas,
gestora de Administracion y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.°Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir de forma inmediata, los informes de estados financieros preliminares del 1 de enero al
dia 30 de junio de 2021 a la Controlaria General del Consejo del Poder Judicial para la
evaluacion correspondiente.

3.°Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial,
6rgano rector de control interno, a remitir los resultados de la auditoria realizada a los estados
financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura del periodo correspondiente enero-junio
2021 a este Consejo Directivo via la Direccién de la ENJ, para fines de presentaciéon integra a
este Consejo, en virtud de las facultades de este Consejo de fiscalizacién de los ingresos y
egresos de la ENJ de conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del Reglamento de la
Escuela Nacional de la Judicatura, aprobado mediante la Resoluciéon de la Suprema Corte de
Justicia num. 1221, de fecha 14 de noviembre de 2000.

4.°Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial
a presentar cuatrimestralmente ante el Consejo del Poder Judicial la auditoria de la ejecucion
presupuestaria y de los estados financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5°. Instruir como en efecto instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir, a mas tardar el dia 10 de cada mes la ejecucion presupuestaria con sus soportes del
mes anterior a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial, para los fines
correspondientes.

6.°Instruir, como en efecto instruye, a la direccion de la Escuela Nacional de la Judicatura a
notificar las instrucciones correspondientes.

OUINTA RESOLUCION:

UNICO: Dar presentada y aprobada la propuesta de envio de comunicacién a la primera
presidenta de la Corte de Casacion francesa, solicitando el establecimiento de canales de
comunicacion y colaboracién para conocer a fondo dicha Corte y los mecanismos adoptados por
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la misma y autorizar que la misma sea firmada por el magistrado Luis Henry Molina Pena,
presidente de la Suprema Corte de Justicia, del Consejo del Poder Judicial y del Consejo
Directivo de la ENJ.

SEXTA RESOLUCION:

1.°Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma de acuerdo entre la ENJ y el Cuerpo
Especializado en Seguridad Aeroportuaria y de la Aviacion Civil (CESAC) e instruir al director
de la ENJ a la firma de este acuerdo en representacion de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.°La ejecucion de la presente instruccion queda condicionada a la presentacion y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera
Judicial.

SEPTIMA RESOLUCION:

1.°Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma de Acuerdo Operativo de Buena Voluntad
para Licencia de Uso no Exclusiva entre AmeliCA y la ENJ e instruir al director de la ENJ a la
firma de este acuerdo en representacion de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.°La ejecucion de la presente instruccion queda condicionada a la presentacion y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera
Judicial.

OCTAVA RESOLUCION:

1.°Dar por conocida y aprobada la propuesta de firma de acuerdo interinstitucional entre la
Dominican Bar Association y la ENJ e instruir al director de la ENJ a la firma de este acuerdo
en representacion de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.°Designar al director de la ENJ, Dr. Dariel Sudrez y al gerente de Formacion y Capacitacion,
Lcdo. Ricardo Tavera Duarte para la integracién de la comisién conjunta, en representacion de
la ENJ.
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3.°La ejecucioén de la presente instruccion queda condicionada a la presentacion y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera
Judicial.

INOVENA RESOLUCION:

UNICO: Dar por conocida y aprobada la solicitud de aprobacién de pagos pendientes a
consultores de proyectos de la ENJ.

DECIMA RESOLUCION:

1.°Dar por conocida y aprobada la solicitud de iniciar 3 procesos de licitacion restringida para
la contratacion de hospedaje, alquiler de salones y provision de alimentos y bebidas; servicios
de produccién y audiovisuales y servicios de montaje y logistica, para la realizacién de la VII
Conferencia y Asamblea de la Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad, con
apego irrestricto a las disposiciones legales que rigen los procedimientos de compras y
contrataciones publicas.

2.°Se instruye la publicaciéon oportuna de los actos administrativos relacionados con el
procedimiento de referencia en la pdgina web institucional de la Escuela Nacional de la
Judicatura.

DECIMO PRIMERA RESOLUCION:

UNICO: Aprobar la contratacién como Gestora Legal de Ana Massiell Valerio Valerio, efectivo al
3 de agosto del presente ano. La ejecucion de la presente instruccion esta condicionada a la
presentacion del expediente administrativo corresponde ante la Contraloria General del Consejo
del Poder Judicial y su conformidad, con base en las disposiciones reglamentarias aplicables,
puntualmente el Manual subsistemas RRHH-ENJ.
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TERCERA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentadas las actividades académicas realizadas desde el 2 de agosto hasta
el 17 de septiembre de 2021.

CUARTA RESOLUCION:

1.°Tomar, como en efecto toma conocimiento, de los informes de estados financieros
preliminares del 1 de enero al dia 31 de agosto de 2021, realizados por la Leda. Amparo Rojas,
Ordinaria nam. 004- |gestora de Administracion y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2021 celebrada el 27 de
septiembre de 2021 2.°%Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir de forma inmediata, los informes de estados financieros preliminares del 1 de enero al
dia 31 de agosto de 2021 a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial para la
evaluacion correspondiente.

3.°Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial,
6rgano rector de control interno, a remitir los resultados de la auditoria realizada a los estados
financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura del periodo correspondiente enero-agosto
2021 a este Consejo Directivo via la Direccién de la ENJ, para fines de presentaciéon integra a
este Consejo, en virtud de sus facultades de fiscalizacion de los ingresos y egresos de la ENJ
de conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del Reglamento de la Escuela Nacional de
la Judicatura, aprobado mediante la Resolucion de la Suprema Corte de Justicia num. 1221, de
fecha 14 de noviembre de 2000.

4.°Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial a
presentar cuatrimestralmente ante el Consejo del Poder Judicial la auditoria de la ejecucién
presupuestaria y de los estados financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5.°%Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir, a mas tardar el dia 10 de cada mes la ejecucion presupuestaria con sus soportes del
mes anterior a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial, para los fines
correspondientes.
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6.°Instruir, como en efecto instruye, a la direccion de la Escuela Nacional de la Judicatura a
notificar las instrucciones correspondientes.
QUINTA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentado y aprobado el Plan Operativo Anual de la ENJ para el ario 2022.

SEXTA RESOLUCION:

1.°Dar por presentado y aprobado el Plan Presupuestal para el ano 2022.

2.°La ejecucion de la presente instruccion queda condicionada a la presentacion de la
“Propuesta de Plan Presupuestal para el anio 2022” y aprobacion del Consejo del Poder Judicial.

SEPTIMA RESOLUCION:

1.°Dar por conocida y aprobada la propuesta de resolucion sobre la elecciéon de los jueces
representantes ante el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura, para: a) juez
de Primera Instancia (periodo diciembre 2021-2022) y b) juez presidente de Cortes de Apelacion
(mayo de 2022- mayo 2025).

2.°La ejecucion de la presente instruccion queda condicionada a la presentacion de la
“Propuesta de Resolucién sobre la eleccién de los jueces y juezas representantes ante el Consejo
Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura” y aprobacién del Consejo del Poder Judicial.

OCTAVA RESOLUCION:

1.° Dar por conocida y aprobada la propuesta de incorporacién de la ENJ como institucion
asociada al Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO).

2.° La ejecucion de la presente instrucciéon queda condicionada a la presentacién y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera
Judicial.

INOVENA RESOLUCION:
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1.° Dar por conocida y aprobada la propuesta de convenio entre la ENJ y la Academia Nacional
de Derecho y Ciencias Sociales de Coérdoba para el establecimiento de un Observatorio
Iberoamericano de Etica Judicial y Derecho Judicial.

2.° La ejecucion de la presente instrucciéon queda condicionada a la presentacién y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera
Judicial.

DECIMA RESOLUCION:

1.°Dar por presentada la adjudicacion de los procesos de Licitacion Restringida, llevados a cabo
por la Comision de Compras y Licitaciones de la ENJ para contratacion de los servicios de 1)
produccién y audiovisuales y 2) montaje y logistica, para la realizacion de la VII Conferencia y
IAsamblea de la Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad, partiendo de la
premisa de que los mismos fueron llevados a cabo con apego irrestricto a las disposiciones
legales correspondientes.

2.°Aprobar la formulacién de los contratos correspondientes con la empresa adjudicada.

3.°Dar por presentada la cancelacion del acta de adjudicacion 6341 y la declaratoria de desierto
del proceso ENJ-LR-2021-5, llevado a cabo para la contratacién de servicios de hospedaje,
alquiler de salones y provision de alimentos y bebidas para la realizacién de la VII Conferencia
y Asamblea de la Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad.

DECIMO PRIMERA RESOLUCION:

1.°Dar por presentada la disposiciéon del Consejo del Poder Judicial sobre el pago de bono
extraordinario de reconocimiento al compromiso a los empleados de la Escuela Nacional de la
Judicatura.

2.°Autoriza al doctor Dariel A. Sudrez Adames, director de la Escuela Nacional de la Judicatura
a proceder a gestionar este bono extraordinario, correspondiente a un salario, con las
deducciones de impuesto correspondientes, en reconocimiento a la labor realizada, en atencion
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a lo establecido por el CPJ mediante el acta 035-2021 de fecha 21 de septiembre de 2021 en el
ordinal tercero de la segunda resolucion.

TERCERA RESOLUCION: UNICO: dar por presentadas las actividades académicas realizadas
desde el 27 de septiembre de 2021 hasta el 8 de octubre de 2021.

CUARTA RESOLUCION:

1.° Tomar, como en efecto toma conocimiento, de los informes de estados financieros
preliminares del 1 de enero al dia 30 de septiembre de 2021, realizados por la Lcda. Amparo
Rojas, gestora de Administraciéon y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.° Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir de forma inmediata, los informes de estados financieros preliminares del 1 de enero al
dia 30 de septiembre de 2021 a la Controlaria General del Consejo del Poder Judicial para la
evaluacioén correspondiente.

Ordinaria nam. O005-
2021 de 8 de noviembre | 3.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial,
de 2021 organo rector de control interno, a remitir los resultados de la auditoria realizada a los estados
financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura del periodo correspondiente al periodo
enero - septiembre de 2021 a este Consejo Directivo via la Direccién de la ENJ, para fines de
presentacion integra a este Consejo, en virtud de las facultades de este Consejo de fiscalizacion
de los ingresos y egresos de la ENJ de conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del
Reglamento de la Escuela Nacional de la Judicatura, aprobado mediante la Resolucion de la
Suprema Corte de Justicia num. 1221, de fecha 14 de noviembre de 2000.

4.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial
a presentar cuatrimestralmente ante el Consejo del Poder Judicial la auditoria de la ejecucion
presupuestaria y de los estados financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5.° Reiterar, como en efecto reitera, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura la
instruccion 4.5 dada en sesién ordinaria num. 02-2021 de fecha 31 de mayo de 2021 en lo
relativo a remitir, a mads tardar el dia 10 de cada mes la ejecucion presupuestaria con sus
soportes del mes anterior a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial, para los fines
correspondientes.
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6.° Instruir, como en efecto instruye, a la Direccién de la Escuela Nacional de la Judicatura
a notificar las instrucciones correspondientes.

QUINTA RESOLUCION: UNICO: Dar por presentadas y aprobadas las vacaciones colectivas
del personal de la Escuela Nacional de la Judicatura en el mes de diciembre de 2021.

SEXTA RESOLUCION: UNICO: Dar por presentada y aprobada la solicitud de bonos
naviderios para el personal de la ENJ.

SEPTIMA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada y aprobada la solicitud de aprobacién de firma de acuerdo de
colaboracién interinstitucional con la Fundacion General de la Universidad de Salamanca.

2.° La ejecucion de la presente instrucciéon queda condicionada a la presentacién y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial.

OCTAVA RESOLUCION: UNICO: Dar por presentado y aprobado el Procedimiento para el
tratamiento contable para pagos anticipados, quedando la Contraloria General del Consejo del
Poder judicial en su calidad de érgano rector del control interno del Poder judicial facultada
para disponer las mejoras que correspondan con ejecucién inmediata.

NOVENA RESOLUCION:

1.° Dar por conocida y aprobada la solicitud de adenda al contrato suscrito entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y el consultor Carlos Rodriguez en fecha 26 de octubre de
2020, exclusivamente en cuanto a la vigencia del contrato (articulo décimo primero). Queda a
cargo de la Escuela Nacional de la Judicatura el seguimiento hasta recibir en conformidad por
parte del Consultor el debido cumplimiento de cada una de las obligaciones pactadas.

2.° La ejecucion de la presente instrucciéon queda condicionada a la presentacién y autorizacion
del Consejo del Poder Judicial, conforme establece el art. 74 de la Ley num. 327-98 de Carrera

Judicial.

DECIMA RESOLUCION:
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1.° Dar por presentada y aprobada la solicitud de adenda al contrato suscrito entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y Guardianes Antillanos S.R.L. exclusivamente en cuanto al
incremento en la tarifa por hora de vigilancia fundamentado en la Resoluciéon num. 01/2021
del Comité Nacional de Salario y en la Resolucion Num. 02-2021 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada del Ministerio de Defensa, en la que se fija la tarifa minima
por hora/hombre de 11% a partir del 1 de agosto de 2021 y de un 4% por hora/hombre,
efectivo del 1 de enero de 2022.

2.° La ejecucion de la instruccién anterior esta condicionada a la presentacion del expediente
administrativo con apego irrestricto a las disposiciones legales correspondientes ante la
Contraloria General del Consejo del Poder Judicial.

3.° Instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a realizar oportunamente y
con base en el procedimiento dispuesto en el contrato num.17-00358 las notificaciones
correspondientes a la compania Guardianes Antillanos S.R.L., a fin de NO prorrogar el contrato
Yy en consecuencia darlo por terminado previo cumplimiento de las obligaciones pactadas a la
fecha del 17 de julio de 2022.

4.° Reitera al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a realizar las coordinaciones
necesarias con la Direccion Especializada de Proteccion Judicial a fin de disponer de los
servicios de seguridad en las instalaciones de la Escuela Nacional de la Judicatura, conforme
a la décimo primera instruccion dada por este Consejo mediante Acta num. 06-2019 del
Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura del 2 de septiembre del ario 2019.

5.° Instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a presentar ante este Consejo
Directivo los avances en el cumplimiento de estas instrucciones en un plazo mdximo de dos

meses contados a partir de la presente sesion.

6.° Ordena la clasificacién de este punto en virtud del articulo 17 literal h de la Ley General
de Libre Acceso de la Informacion Publica, num. 200-04.

DECIMO PRIMERA RESOLUCION:
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1. °Aprobar el ascenso de Jassely Cristal Mera Martinez, como especialista legal, efectivo al
15 de noviembre del presente ario.

2. °Aprobar la contratacion de Shayra Gissel Nunez Marcano y Gendryd Paola Matiz Lebrén,
efectivo al 15 de noviembre del presente ano.

La ejecucion de la presente instruccion esta condicionada a la presentacion del expediente
administrativo correspondiente ante la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial y
su conformidad, con base en las disposiciones reglamentarias aplicables, puntualmente el
Manual Subsistemas RRHH-ENJ.

DECIMO SEGUNDA RESOLUCION:

1. °Dar por presentada y aprobada la solicitud del magistrado Manuel Ramén Herrera
Carbuccia para su participacion en seminarios internacionales.

2. °Instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a realizar las gestiones de
lugar para el suministro de los vidticos correspondientes.

SEGUNDA RESOLUCION:

PRIMERO: Dar por presentada y aprobada la solicitud del director de la ENJ para su
participacién en el Acto de Entrega de Despachos a la LXX promocion de la carrera judicial de
Espana, organizado por el Tribunal Supremo, del Consejo General del Poder Judicial y la
Escuela Judicial de Espania a realizarse el lunes 29 de noviembre de 2021, a las 12 horas, en

Extraordinaria nam. | el Auditorio de Barcelona, bajo la presidencia de S. M. el Rey de Espana, asi como también la

002-2021, del 25 de | asignacion de los vidticos correspondientes para alojamiento y alimentacién, de conformidad

noviembre de 2021 con lo establecido en la Politica de Vidticos para Viajes Internacionales del Consejo del Poder
Judicial.

SEGUNDO: Se aprueba la participacion del director de la Escuela Nacional de la Judicatura en
la reunién de trabajo de la Red Iberoamericana de Escuelas Judiciales RIAEJ) a realizarse el
30 de noviembre de 2021 en la sede de la Escuela Judicial en Barcelona, Espana. Se ordena
al director de la ENJ presentar el informe de resultados de dicho encuentro en la préxima sesién
de este Consejo.
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TERCERA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentadas las actividades realizadas desde el 8 de octubre de hasta el 3 de
diciembre de 2021.

CUARTA RESOLUCION:

1.° Tomar, como en efecto toma conocimiento, de los estados de estados financieros
preliminares del 1 de enero al dia 20 de noviembre de 2021, presentados por la Leda. Amparo
Rojas, gestora de Administraciéon y Finanzas de la Escuela Nacional de la Judicatura.

2.° Instruir, como en efecto instruye, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a
remitir de forma inmediata, el Resumen Ejecutivo sobre estados financieros preliminares del 1
de enero al dia 20 de noviembre de 2021, con sus soportes, a la Controlaria General del Consejo
Ordinaria nam. O006- | del Poder Judicial para la evaluacién correspondiente.

2021, del 14 de | 3.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial,
diciembre de 2021 organo rector de control interno, a remitir los resultados de la auditoria realizada a los estados
financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura del periodo correspondiente al periodo
enero - noviembre de 2021 a este Consejo Directivo via la Direccion de la ENJ, para fines de
presentacion integra a este Consejo, en virtud de las facultades de este Consejo de fiscalizacion
de los ingresos y egresos de la ENJ de conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del
Reglamento de la Escuela Nacional de la Judicatura, aprobado mediante la Resolucion de la
Suprema Corte de Justicia num. 1221, de fecha 14 de noviembre de 2000.

4.° Solicitar, como en efecto solicita, a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial
a presentar cuatrimestralmente ante el Consejo del Poder Judicial la auditoria de la ejecucion
presupuestaria y de los estados financieros de la Escuela Nacional de la Judicatura.

5.° Reiterar, como en efecto reitera, al director de la Escuela Nacional de la Judicatura la
instruccion 4.5 dada en sesién ordinaria num. 02-2021 de fecha 31 de mayo de 2021 en lo
relativo a remitir, a mas tardar el dia 10 de cada mes la ejecucion presupuestaria con sus
soportes del mes anterior a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial, para los fines
correspondientes.
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6.° Instruir, como en efecto instruye, a la Direccién de la Escuela Nacional de la Judicatura
a notificar las instrucciones correspondientes.

OQUINTA RESOLUCION:

1.° Dar por presentada la propuesta de Plan Estratégico Institucional 2020-2024 de la Escuela
Nacional de la Judicatura.

2.° Instruye al director de la Escuela Nacional de la Judicatura a presentar de manera
inmediata ante el Consejo del Poder Judicial la versién final del Plan Estratégico Institucional
correspondiente al periodo 2020-2024 para su conocimiento y decision. La misma deberad i)
estar completamente alineada al Plan Estratégico Vision Justicia 20|24, ii) ser acompanada
de su correspondiente presupuesto, plan operativo y plan de compras aplicables al 2022, iii)
contar con la concurrencia de la Direccion General Técnica del Consejo del Poder Judicial
conforme establece el art. 43.1 del Reglamento de Control Administrativo Interno del Consejo
del Poder Judicial aprobado mediante Resolucién num. 09-2019.

SEXTA RESOLUCION:

6.1 Dar por presentado el informe de avances del proyecto “Reimaginar la ENJ” con balance
al 23 de noviembre de 2021

6.2 Instruye al director de la ENJ a culminar el proyecto con todos los entregables que
correspondan antes del 30 de junio de 2022.

SEPTIMA RESOLUCION:

UNICO: Dar por presentado el informe de rendicién de cuentas de las instrucciones del Consejo
Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura en el periodo comprendido desde julio 2019
a noviembre 2021, quedando pendiente su presentacion para una proxima sesion de este
Consejo, para fines de estudio y ponderacion.

OCTAVA RESOLUCION:
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8.1 Dar por presentada la Politica de Estados Financieros, presentada por la Lcda. Amparo
Rojas, gestora de la Gestion de Administracion y Finanzas de la Escuela Nacional de la
Judicatura y dispone su remisién a la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial para
opinién y recomendaciones, previa aprobacion por parte de este Consejo.

NOVENA RESOLUCION:

UNICO: dar por presentada y aprobada, como en efecto aprueba, la creacion de la “Cdatedra de
Jurisprudencia Almanzor Gonzdlez Canahuate”.

DECIMA RESOLUCION:

UNICO: dar por presentada y aprobada, la actualizacién de la estructura organizacional de la
Escuela Nacional de la Judicatura incorporando el Centro de Documentacién e Informacion
Judicial dominicano, como una gestion, con el fin de dar a conocer los objetivos, y funciones de
cada uno de los puestos que la conforman.

DECIMO PRIMERA RESOLUCION:

1. ° Dar por presentadas y aprobadas, como en efecto aprueba, las acciones de personal
propuestas a favor de: Luznel Carrasco, de gerente de proyectos rango medio, nivel 4 a gerente
de Formacién y Capacitaciéon rango minimo, y Magui Rosado, de especialista de proyectos de
FYC II a gerente de proyectos de Formacién y Capacitacién, rango minimo, nivel 4, con
efectividad al primero (1) de diciembre de 2021.

2. ° La ejecucion de la presente instruccién estd condicionada a la presentacion del expediente
administrativo correspondiente ante la Contraloria General del Consejo del Poder Judicial y
su conformidad, con base en las disposiciones reglamentarias aplicables, puntualmente el
Manual Subsistemas RRHH-ENJ.

DECIMO SEGUNDA RESOLUCION:

UNICO: dar por presentada y aprobada la entrega del Certificado de Reconocimiento a la
magistrada Hilda Nieves Sanchez Luna, como miembro integrante de este Consejo Directivo en
el 2021.
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JUDICATURA EN EL ANO 2021

Anexo 2.

ACTIVIDADES DE FORMACION Y CAPACITACION REALIZADAS POR LA ESCUELA NACIONAL DE LA

No. Tipo Actividad Mes
1 Cafeé La Funcion Penal ante los Nuevos Desafios Abril
2 Charla Hipertension Arterial Mayo
3 Charla Educacion Financiera: Finanzas en Pareja Mayo
4 Charla Habitos y estilo de vida saludable Junio
S Charla Hacia una Nueva Masculinidad para Construir la Igualdad Marzo
6 Charla Importancia y Beneficios de la Actividad Fisica Julio
7 Charla Inicio del Programa de Maestria Septiembre
8 Charla Lactancia Materna Mayo
9 Charla Lectura de etiqueta y seleccion de alimentos en el supermercado Agosto
10 Charla Manejo Efectivo del Cambio Junio
11 Charla Paternidad Responsable Septiembre
12 Charla Sensibilizacion de la Norma COPC Junio
13 Conferencia Cuidando la Salud Mental en el Ambiente Laboral Abril
14 Conferencia Yo Me Apunto a la Virtualidad - Santiago Marzo
15 Conferencia Dialogo Lab ENJ: Innovacion en la Justicia: una vision global Abril
Diferentes concepciones del Derecho y su importancia para el operador
16 Conferencia juridico Agosto
17 Conferencia Encuentro Propedéutico ERDJ 1-2021 Septiembre
18 Conferencia Magistral sobre Derecho Internacional Privado Abril
19 Conferencia Sobre el Tratado de Cooperacion en Materia de Patente (PCT) Junio
20 Conversatorio Concientizacion de los Tribunales Centrales Mayo
21 Conversatorio Conoce Nuestra Biblioteca Virtual - Grupo 3 Agosto
22 Conversatorio Conoce Nuestra Biblioteca Virtual - Grupo 4 Julio
23 Conversatorio Conoce Nuestra Biblioteca Virtual - Grupo 5 Julio
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24 Conversatorio Conoce Nuestra Biblioteca Virtual - UASD Junio

25 Conversatorio Conversatorios Regionales sobre Trata y Trafico de Personas - Grupo 1 Febrero

26 Conversatorio Conversatorios Regionales sobre Trata y Trafico de Personas - Grupo 2 Febrero

27 Conversatorio Conversatorios Regionales sobre Trata y Trafico de Personas - Grupo 3 Febrero

28 Conversatorio Correcto llenado de los formularios para pago de actos de alguaciles Agosto

29 Conversatorio Decisiones mas relevantes del ano 2020 de la primera sala de la SCJ Febrero
Fortalecimiento Competencias técnicas Sistemas de informacion Judicial -

30 Conversatorio Grupo 1 (Empleados PJ) Mayo
Fortalecimiento Competencias técnicas Sistemas de informacion Judicial -

31 Conversatorio Grupo 2 (Jueces) Mayo
Fortalecimiento Competencias técnicas Sistemas de informacion Judicial -

32 Conversatorio Grupo 3 Mayo
Fortalecimiento de los Servicios de los Juzgados de Paz (Departamento

33 Conversatorio Judicial de San Francisco de Macoris) Septiembre

34 Conversatorio Garantias Mobiliarias para Jueces - G1 Julio

35 Conversatorio Garantias Mobiliarias para Jueces - G2 Julio

36 Conversatorio Garantias Mobiliarias para Jueces - G3 Julio

37 Conversatorio Gestion del Servicio Judicial - Departamento Judicial de Barahona Agosto

38 Conversatorio Inteligencia Emocional - Grupo 1 Abril

39 Conversatorio Inteligencia Emocional - Grupo 2 Abril

40 Conversatorio Justicia y Medios: obstaculos y desafios en periodistas y magistrados Abril

41 Conversatorio Manejo Efectivo del Tiempo Junio

42 Conversatorio Modelo de los Tribunales Centrales (Distrito Judicial Espaillat) Julio

43 Conversatorio Modelo de los Tribunales Centrales (Distrito Judicial Sanchez Ramirez) Septiembre

44 Conversatorio Nuevo Portal Transaccional Septiembre

45 Conversatorio Patologias de las Decisiones Judiciales Abril
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y

46 Conversatorio funcionarios Judiciales (Barahona) Mayo
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No. Tipo Actividad Mes
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
47 Conversatorio funcionarios Judiciales (Distrito Nacional) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
48 Conversatorio funcionarios Judiciales (La Vega) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
49 Conversatorio funcionarios Judiciales (Montecristi) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
50 Conversatorio funcionarios Judiciales (Puerto Plata) Junio
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
51 Conversatorio funcionarios Judiciales (San Cristobal) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
52 Conversatorio funcionarios Judiciales (San Francisco de Macoris) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
53 Conversatorio funcionarios Judiciales (San Juan de la Maguana) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
54 Conversatorio funcionarios Judiciales (San Pedro de Macoris) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
55 Conversatorio funcionarios Judiciales (Santiago) Mayo
Presentacion politica de declaracion jurada de bienes para jueces, juezas y
56 Conversatorio funcionarios Judiciales (Santo Domingo) Mayo
Proceso de Interoperabilidad con el Registro Civil del Distrito Nacional - Grupo
S7 Conversatorio 1 Agosto
Proceso de Interoperabilidad con el Registro Civil del Distrito Nacional - Grupo
58 Conversatorio 2 Agosto
Proceso de Interoperabilidad con el Registro Civil del Distrito Nacional - Grupo
59 Conversatorio 3 Agosto
60 Conversatorio Proceso de Socializacion - Guia de Trato Digno del Poder Judicial (Grupo 1) Abril
61 Conversatorio Proceso de Socializacion - Guia de Trato Digno del Poder Judicial (Grupo 2) Abril
62 Conversatorio Proceso de Socializacion - Guia de Trato Digno del Poder Judicial (Grupo 3) Abril
63 Conversatorio Proceso de Socializacion - Guia de Trato Digno del Poder Judicial (Grupo 4) Abril
64 Conversatorio Proyecto de Descongestion del Tribunal Superior Administrativo Marzo
65 Conversatorio Reforzamiento Procedimientos Judiciales Urgentes - Grupo 1 Agosto
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66 Conversatorio Reforzamiento Procedimientos Judiciales Urgentes - Grupo 2 Septiembre
Sistema de Gestion Judicial para la Primera Instancia Civil del Santiago -

67 Conversatorio Grupo 1 Agosto
Sistema de Gestion Judicial para la Primera Instancia Civil del Santiago -

68 Conversatorio Grupo 2 Agosto
Sistema de Gestion Judicial para la Primera Instancia Civil del Santiago -

69 Conversatorio Grupo 3 Agosto
Sistema de Gestion Judicial para la Primera Instancia Civil del Santiago -

70 Conversatorio Grupo 4 Agosto
Sistema de Gestion Judicial para la Primera Instancia Civil del Santiago -

71 Conversatorio Grupo 5 Agosto

72 Conversatorio Sobre el Nuevo Régimen Correccional Dominicano Junio

73 Conversatorio Yo me Apunto a la Virtualidad -Nagua Agosto

74 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad- San Juan de la Maguana Abril

75 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad- Santo Domingo Abril

76 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad-Higliey Julio

77 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad-La Romana Julio
¢Como Analizar Precedentes Constitucionales y Utilizarlos en la

78 Curso Fundamentacion de Sentencias y en la Redaccion de Escritos? - Grupo 2 Mayo

79 Curso Agrimensura Legal Marzo

80 Curso Buenas Practicas en el Modelo de Gestion Penal Agosto

81 Curso Derecho Inmobiliario y Registral- Grupo 1 Marzo

82 Curso Derecho Penal Objetivo y Subjetivo - Grupo 1 Febrero

83 Curso Derecho Penal Objetivo y Subjetivo - Grupo 2 Abril
Estructuracion de Sentencias Penales Vinculada a la Garantia de la Debida

84 Curso Motivacion Agosto

85 Curso Francés - Nivel 3 - Grupo 1 LyM Agosto

86 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Septiembre

87 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 4 - MyJ - Distrito Nacional Septiembre

88 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 8 - MyJ - Distrito Nacional Septiembre
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89 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 8 - MyJ - San Francisco de Macoris Septiembre
90 Curso Novedades en el Precedente Constitucional Dominicano Agosto
91 Curso Personas Vulneradas y su Acceso a la Justicia - Grupo 1 Enero
92 Curso Power Point Avanzado Agosto
93 Curso Practico en Power BI- Grupo 1 Agosto
Preparacion Project Management Professional (PMP)® Septima Edicion +
94 Curso Examen de Certificacion + Simulador - Grupo 2 Agosto
95 Curso Teoria Probatoria en el Proceso Penal - Grupo 1 Enero
96 Curso TOGAF Certification Julio
97 Curso Vias de Ejecucion - Grupo 1 Enero
¢Como analizar precedentes constitucionales y utilizarlos en la
98 Curso fundamentacion de sentencias y en la redaccion de escritos? - Grupo 1 Febrero
99 Curso Administering a SQL Database Infrastructure Mayo
100 Curso Aspectos Practicos de la Herramienta de Firma Electronica - Grupo 1 Febrero
101 Curso Aspectos Practicos de la Herramienta de Firma Electronica - Grupo 2 Abril
102 Curso Aspectos Practicos de la Herramienta de Firma Electronica- Grupo 1 Agosto
103 Curso Basico de Lengua de Senas Dominicana Septiembre
104 Curso Certificaciones iQSI: CAT (certified agile tester) Junio
Crimenes y Delitos en contra del Estado desde la perspectiva de la Teoria del
105 Curso Delito - Grupo 1 Mayo
106 Curso Cuestiones Incidentales en el Proceso Civil - Grupo 1 Marzo
107 Curso Curso Derecho Internacional de los Derechos Humanos Septiembre
108 Curso Curso Personas Vulneradas y su Acceso a la Justicia - Grupo 2 Mayo
Curso Razonamiento, Argumentacion y Estructuraciéon de las Decisiones
109 Curso Judiciales Agosto
110 Curso Derecho Inmobiliario y Registral- Grupo 2 Abril
111 Curso Desarrollo de Competencias de Liderazgo- Grupo 1 Enero
112 Curso Desarrollo de Competencias de Liderazgo- Grupo 2 Enero
113 Curso Desarrollo de Competencias de Liderazgo- Grupo 3 Enero
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114 Curso Desarrollo de Competencias de Liderazgo- Grupo 4 Enero
115 Curso Entrevistas Basadas en Competencias Abril
116 Curso Especializado en Lavado de Activos - Grupo 1 Mayo
117 Curso Estrategia en el Proceso Penal - Grupo 1 Junio
118 Curso Excel Tablas Dinamicas y Macros Junio
119 Curso Francés - Nivel 1 - Grupo 1 LyM Enero
120 Curso Francés - Nivel 1 - Grupo 2 - MyJ Enero
121 Curso Francés - Nivel 1 - Grupo 2 MyJ Abril
122 Curso Francés - Nivel 2 - Grupo 1 - LyM Junio
123 Curso Francés - Nivel 3 - Grupo 2 - MyJ Agosto
124 Curso Gerencia, Gestion y Organizacion del Despacho Judicial - Grupo 1 Junio
125 Curso Gestion de Conflictos Comunitarios - Grupo 1 Mayo
126 Curso Gestion de Conflictos Comunitarios - Grupo 2 Junio
127 Curso Inglés Nivel 1 - Grupo 1 - LyM Enero
128 Curso Inglés Nivel 1 - Grupo 2 - MyJ Enero
129 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 3 - LyM. Enero
130 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 4 - MydJ. Enero
131 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 5 - LyM. Enero
132 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 6 - MydJ. Enero
133 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 7 - LyM Enero
134 Curso Inglés Nivel 1- Grupo 8 - MydJ. Enero
135 Curso Inglés Nivel 10 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Junio
136 Curso Inglés Nivel 10 - Grupo 3 - LyM - Santiago Marzo
137 Curso Inglés Nivel 10 - Grupo 7 - MydJ - Distrito Nacional Marzo
138 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Septiembre
139 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 1 - MydJ - San Francisco de Macoris Abril
140 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 2 - MyJ - Santiago Marzo
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141 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 3 - LyM - Santiago Junio
142 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 4 - LyM - Distrito Nacional Marzo
143 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 7 - MyJ - Distrito Nacional Junio
144 Curso Inglés Nivel 12 - Grupo 1 - MydJ - San Francisco de Macoris Junio
145 Curso Inglés Nivel 12 - Grupo 2 - MyJ - Santiago Junio
146 Curso Inglés Nivel 12 - Grupo 3 - LyM - Santiago Septiembre
147 Curso Inglés Nivel 12 - Grupo 4 - LyM - Distrito Nacional Junio
148 Curso Inglés Nivel 12 - Grupo 7 - MyJ - Distrito Nacional Septiembre
149 Curso Inglés Nivel 14 - Grupo 1 - LyM - San Pedro de Macoris Abril
150 Curso Inglés Nivel 2 - Grupo 1 - LyM Junio
151 Curso Inglés Nivel 2 - Grupo 2 - MyJ Junio
152 Curso Inglés Nivel 2 - Grupo 4 - MyJ Junio
153 Curso Inglés Nivel 2 - Grupo 6 - MyJ Junio
154 Curso Inglés Nivel 2- Grupo 3 - LyM Junio
155 Curso Inglés Nivel 2- Grupo 5 - LyM Junio
156 Curso Inglés Nivel 2- Grupo 7 - LyM Junio
157 Curso Inglés Nivel 2- Grupo 8 - MyJ Junio
158 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 2 - MyJ - Distrito Nacional Septiembre
159 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 3 - LyM - Distrito Nacional Septiembre
160 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 5 - LyM - Distrito Nacional Septiembre
161 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 6 - MyJ - Distrito Nacional Septiembre
162 Curso Inglés Nivel 3 - Grupo 7 - LyM - Distrito Nacional Septiembre
163 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 4- MyJ- Santiago Marzo
164 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Marzo
165 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 10 - MydJ - San Pedro de Macoris Abril
166 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 10 - MydJ - San Pedro de Macoris Abril
167 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 10 - MydJ - San Pedro de Macoris Abril
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168 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 4- MyJ- Santiago Junio
169 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 7 - LyM - San Francisco de Macoris Abril
170 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 8 - MyJ - San Francisco de Macoris Abril
171 Curso Inglés Nivel 5 - Grupo 9 - LyM - San Pedro de Macoris Abril
172 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Junio
173 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 10 - MyJ - San Pedro de Macoris Junio
174 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 4- MyJ- Santiago Septiembre
175 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 7 - LyM - San Francisco de Macoris Junio
176 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 8 - MyJ - San Francisco de Macoris Junio
177 Curso Inglés Nivel 6 - Grupo 9 - LyM - San Pedro de Macoris Junio
178 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Septiembre
179 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 10 - MyJ - San Pedro de Macoris Septiembre
180 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 7 - LyM - San Francisco de Macoris Septiembre
181 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 9 - LyM - San Pedro de Macoris Septiembre
182 Curso Inglés Nivel 9 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Marzo
183 Curso Installation, Storage, and Compute with Windows Server 2016 (20740) Mayo
Internacional de Proteccion Jurisdiccional de los Derechos de la Nifa, el Nifio

184 Curso y Adolescente Junio
185 Curso Introduccion al MindFulness - Grupo 1 Mayo
186 Curso Lean Six Sigma y Mejora de Procesos Mayo
187 Curso Los Derechos Inespecificos en el Ambito Laboral - Grupo 1 Junio
188 Curso Los Recursos en Sede Administrativa - Grupo 1 Junio
189 Curso Manejo de Powers (Pivot y BI]) 1 Mayo
190 Curso Microsoft Azure Administrator (AZ-104TO0O) Abril
191 Curso Mikrotik Certified Network Associate Marzo
192 Curso Ortografia - Grupo 1 Marzo
193 Curso Ortografia - Grupo 2 Marzo
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194 Curso Ortografia - Grupo 3 Abril
195 Curso Patentes en el Derecho Dominicano - Grupo 1 Junio
196 Curso Portugués Nivel 1 - Grupo 1 - LyM Abril
197 Curso Portugués Nivel 6 - Grupo 6 - MyJ Abril
198 Curso Practico en Power BI- Grupo 2 Agosto

Preparacion Project Management Professional (PMP)® Septima Edicion +
199 Curso Examen de Certificacion + Simulador - Grupo 1 Mayo

200 Curso Procesos de Gestion Documental y Unidades de Digitalizacion - Grupo 1 Marzo
201 Curso Programa Alto Potencial Directivo (PAP) Mayo
202 Curso Razonamiento Judicial - Grupo 1 Julio

Razonamiento, Argumentacion y Estructuracion de las Decisiones Judiciales

203 Curso - Grupo 1 Marzo
204 Curso Redaccion - Grupo 1 Junio
205 Curso Responsabilidad Ambiental - Grupo 1 Junio
206 Curso Rol del Alguacil - Grupo 1 Marzo
207 Curso Sociedades Comerciales - Grupo 1 Mayo

Técnicas de Entrevistas Forenses para Personas en Condiciones de

208 Curso Vulnerabilidad, Victimas y Testigos de Delitos- Grupo 1 Junio
209 Curso Técnicas y Experiencias de Direccion de Proyectos - Grupo 1 Marzo
210 Curso Técnicas y Experiencias de Direcciéon de Proyectos - Grupo 2 Mayo
211 Curso Técnicas y Experiencias de Direccion de Proyectos - Grupo 3 Septiembre
212 Curso Técnicas y Experiencias de Direccion de Proyectos - Grupo 4
213 Curso Uso y Aprovechamiento de Microsoft 365 - Avanzado Febrero
214 Curso Uso y Aprovechamiento de Microsoft 365 - Intermedio Febrero
215 Curso Uso y aprovechamiento de Microsoft 365- Basico Febrero
216 Diplomado Gerencia de Impuestos Agosto
217 Diplomado Sistema de Pensiones Mayo
218 Diplomado Sobre las Diversas Etapas en el Proceso Penal - Grupo 1 Junio
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219 Diplomado Derecho Administrativo Sancionador Mayo
220 Diplomado Derecho Maritimo y Portuario G-1 Febrero
221 Diplomado Derecho Tributario - Grupo 1 Mayo
222 Diplomado Direcciéon en Comunicacion y Relaciones Puablicas Agosto
Especializado para el Manejo Estratégico de las Distintas Etapas del Proceso

223 Diplomado Penal - Grupo 1 Junio
224 Diplomado Formulacion de Ejecucion Presupuestaria Gubernamental Junio
225 Diplomado Gerencia Financiera Julio
226 Diplomado Manejo de Presupuestos y Proyectos 1 Abril
227 Diplomado Normas de Auditoria Interna Mayo
228 Diplomado sobre las Diversas Etapas en el Proceso Penal - Grupo 2 Septiembre
229 Entrenamiento | Aspectos Practicos de la Herramienta de Firma Electronica (Grupo 1) Agosto
230 Entrenamiento | Aspectos Practicos de la Herramienta de Firma Electronica (Grupo 2) Agosto
231 Entrenamiento Capa de Presentacion - Grupo 1 Mayo
232 Entrenamiento Capa de Presentacion - Grupo 2 Mayo
233 Entrenamiento Capa de Presentacion - Grupo 3 Mayo
234 Entrenamiento Certificacion CRISC Mayo
235 Entrenamiento Conoce Nuestra Biblioteca Virtual Julio
236 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 1 Junio
237 Entrenamiento Conoce Tu Biblioteca Virtual - Grupo 10 Septiembre
238 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 11 Septiembre
239 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 2 Junio
240 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 3 Junio
241 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 4 Junio
242 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - Grupo 6 Septiembre
243 Entrenamiento Conoce Tu Biblioteca Virtual - Grupo 7 Septiembre
244 Entrenamiento Conoce Tu Biblioteca Virtual - Grupo 8 Septiembre
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245 Entrenamiento Conoce Tu Biblioteca Virtual - Grupo 9 Septiembre
246 Entrenamiento Conoce tu Biblioteca Virtual - PUCMM y UNIBE - Grupo 2 Julio
247 Entrenamiento Conocimiento Institucional para la Policia de Proteccion Judicial (Grupo 1-11) Mayo
248 Entrenamiento Despliegue Expediente Digital - Grupo 1 Abril
249 Entrenamiento Despliegue Expediente Digital - Grupo 2 Abril
250 Entrenamiento Despliegue Expediente Digital - Grupo 3 Abril
251 Entrenamiento Despliegue Expediente Digital - Grupo 4 Abril
252 Entrenamiento Despliegue Expediente Digital - Grupo 5 Abril
Entrega del Tablero de Indicadores de Gestion e Integridad del Poder Judicial
253 Entrenamiento - Grupo 1 Julio
254 Entrenamiento Formacion sobre Firma Electronica - Grupo 1 Mayo
255 Entrenamiento Formacion sobre Firma Electronica - Grupo 2 Mayo
256 Entrenamiento Fortaleciendo el Uso del Servicio Judicial (San Francisco de Macoris) Junio
Gestion del Portal Transaccional para agentes del Poder Judicial Republica
257 Entrenamiento Dominicana - Grupo 1 Febrero
Gestion del Portal Transaccional para agentes del Poder Judicial Republica
258 Entrenamiento Dominicana - Grupo 2 Febrero
Gestion del Portal Transaccional para Agentes del Poder Judicial Republica
259 Entrenamiento Dominicana - Grupo 3 Febrero
260 Entrenamiento Introduccion a Office 365 Septiembre
261 Entrenamiento Manejo de la Plataforma BackOffice - Grupo 1 Junio
262 Entrenamiento Manejo de la Plataforma BackOffice - Grupo 2 Noviembre
263 Entrenamiento Manejo de las Atribuciones de los Juzgados de Paz - Grupo 1 Julio
264 Entrenamiento Manejo de las Atribuciones de los Juzgados de Paz - Grupo 2 Junio
265 Entrenamiento Manejo Efectivo de la Plataforma BackOffice Enero
266 Entrenamiento Microsoft Teams - Grupo 3 Mayo
267 Entrenamiento Microsoft Teams (Docentes de CIDENI) Mayo
268 Entrenamiento MS Teams - Grupo 2 (Pasantes) Marzo
269 Entrenamiento MS Teams- Grupo 1 Febrero
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270 Entrenamiento Norma de Calidad ISO 9001:2015 - Grupo 2 Agosto
271 Entrenamiento Office 365 - Grupo 1 (Pasantes) Marzo
272 Entrenamiento Office 365 - Grupo 10 Junio
273 Entrenamiento Office 365 - Grupo 11 Agosto
274 Entrenamiento Office 365 - Grupo 12 Septiembre
275 Entrenamiento Office 365 - Grupo 13 Agosto
276 Entrenamiento Office 365 - Grupo 14 Agosto
277 Entrenamiento Office 365 - Grupo 15 (Defensa Publica) Agosto
278 Entrenamiento Office 365 - Grupo 16 Septiembre
279 Entrenamiento Office 365 - Grupo 2 Marzo
280 Entrenamiento Office 365 - Grupo 4 Abril
281 Entrenamiento Office 365 - Grupo 5 Mayo
282 Entrenamiento Office 365 - Grupo 6 Mayo
283 Entrenamiento Office 365 - Grupo 7 Mayo
284 Entrenamiento Office 365 - Grupo 8 Abril
285 Entrenamiento Office 365 - Grupo 9 Junio
286 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 1 Marzo
287 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 2 Marzo
288 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 3 Marzo
289 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 4 Marzo
290 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 5 Marzo
291 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 6 Marzo
292 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 7 Mayo
293 Entrenamiento Office 365 y Microsoft Teams Avanzado - Grupo 8 Abril
294 Entrenamiento Oficina Virtual de Mensura Julio
295 Entrenamiento OneDrive - Grupo 1 (Pasantes) Marzo
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Outlook y Teams- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

296 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 1 Enero
Outlook y Teams- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

297 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 2 Enero
Outlook y Teams- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

298 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 3 Enero
Outlook y Teams- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

299 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 4 Enero

300 Entrenamiento Planner - Grupo 5 Junio
Planner- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

301 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 1 Febrero
Planner- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

302 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 2 Febrero
Planner- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

303 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 3 Febrero
Planner- Programa para el Desarrollo de Competencias para la

304 Entrenamiento Implementacion del Teletrabajo - Tecnologicas Grupo 4 Febrero

305 Entrenamiento Proyecto Fase III - Grupo 1 Julio

306 Entrenamiento Proyecto Fase III - Grupo 10 Julio

307 Entrenamiento Proyecto Fase IIl - Grupo 11 Julio

308 Entrenamiento Proyecto Fase III - Grupo 12 Julio

309 Entrenamiento Proyecto Fase III - Grupo 2 Julio

310 Entrenamiento Proyecto Fase IIl - Grupo 3 Julio

311 Entrenamiento Proyecto Fase Il - Grupo 4 Julio

312 Entrenamiento Proyecto Fase IIl - Grupo 5 Julio

313 Entrenamiento Proyecto Fase Il - Grupo 6 Julio

314 Entrenamiento Proyecto Fase III - Grupo 7 Julio

315 Entrenamiento Proyecto Fase IIl - Grupo 8 Julio

316 Entrenamiento Proyecto Fase IIl - Grupo 9 Julio

317 Entrenamiento Quejas, Reclamos y Sugerencias - Grupo 1 Mayo
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318 Entrenamiento Quejas, Reclamos y Sugerencias - Grupo 2 Mayo
Seguridad en el Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion -
319 Entrenamiento Grupo 54 Julio
Seguridad en el Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion -

320 Entrenamiento Grupo 56 Julio
321 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial - Grupo 46 Julio
322 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial - Grupo 55 Julio
323 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial - Grupo 58 Agosto
324 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 09) Mayo
325 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 1) Junio
326 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 10) Mayo
327 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 11) Mayo
328 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 12) Junio
329 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 14) Junio
330 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 15) Junio
331 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 16) Junio
332 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 17) Junio
333 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 19) Junio
334 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 2) Mayo
335 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 20) Junio
336 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 22) Junio
337 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 23) Junio
338 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 24) Junio
339 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 25) Junio
340 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 26) Junio
341 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 27) Junio
342 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 28) Junio
343 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 29) Junio
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344 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 3) Mayo
345 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 30) Junio
346 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 31) Junio
347 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 32) Junio
348 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 33) Junio
349 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 34) Junio
350 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 35) Junio
351 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 36) Junio
352 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 37) Junio
353 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 38) Julio
354 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 39) Julio
355 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 4) Mayo
356 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 40) Julio
357 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 41) Agosto
358 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 42) Julio
359 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 43) Julio
360 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 44) Julio
361 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 45) Julio
362 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 47) Julio
363 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 49) Julio
364 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 5) Mayo
365 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 50) Julio
366 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 53) Julio
367 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 57) Julio
368 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 6) Mayo
369 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 60) Agosto
370 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 62) Agosto
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371 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 63) Agosto
372 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 64) Agosto
373 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 65 ) Agosto
374 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 66) Agosto
375 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 67) Agosto
376 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 69) Agosto
377 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 8) Mayo
378 Entrenamiento Sistema del Gestor Judicial Marzo
379 Entrenamiento | Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 1 Febrero
380 Entrenamiento | Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 2 Marzo
381 Entrenamiento Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 3 Mayo
382 Entrenamiento | Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 4 Mayo
383 Entrenamiento | Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 5 Junio
384 Entrenamiento | Teams y Protocolo de Docencia a través de Videoconferencia - Grupo 6 Junio
385 Entrenamiento Uso de la Plataforma BackOffice - Grupo 1 Marzo
386 Entrenamiento Uso de OneDrive - Grupo 1 Junio
387 Entrenamiento Uso de OneDrive - Grupo 2 Junio
388 Entrenamiento Uso de OneDrive - Grupo 3 Junio
389 Entrenamiento Uso de OneDrive - Grupo 4 Junio
390 Entrenamiento Uso de Planner - Grupo 1 Septiembre
391 Entrenamiento Uso de SharePoint - Grupo 1 Septiembre
392 Entrenamiento Uso del BackOffice y la Viafirma - Grupo 1 Abril
393 Entrenamiento Uso del BackOffice y la Viafirma - Grupo 2 Abril
394 Entrenamiento Uso del BackOffice y la Viafirma - Grupo 3 Abril
395 Entrenamiento Yo me apunto a la virtualidad - Barahona Agosto
396 Entrenamiento | Yo me apunto a la virtualidad - Montecristi Agosto
397 Entrenamiento Yo me apunto a la virtualidad - Montecristi Grupo 2 Septiembre
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398 Entrenamiento Yo me Apunto a la Virtualidad - Puerto Plata Julio

399 Entrenamiento Yo me apunto a la virtualidad - San Francisco de Macoris Septiembre

400 Entrenamiento Yo me apunto a la virtualidad-La Vega Abril
Buenas Practicas para el Manejo de los Casos de Violencia Doméstica e

401 MOOC Intrafamiliar y de Género Marzo

402 MOOC Servicio Judicial Virtual para Abogados Marzo

403 Seminario La Reforma del Codigo Civil en Perspectiva Julio
Aspectos Basicos de Metodologia de la Investigacion - Maestria Especializada

404 Taller y Maestria Penal Septiembre
Aspectos Basicos de Metodologia de la Investigacion - Maestria Especializada

405 Taller y Maestria Penal Septiembre

406 Taller ¢Como mejorar nuestra capacidad para argumentar? Septiembre

407 Taller Actualizacion Ortografica - Grupo 1 Abril

408 Taller Actualizacion Ortografica - Grupo 2 Abril
Alianzas Publico-Privadas: Aspectos fundamentales y practicos de la Ley 47-

409 Taller 20 y su reglamento de aplicacion Junio
Alianzas Publico-Privadas: Aspectos fundamentales y practicos de la Ley 47-

410 Taller 20 y su reglamento de aplicacion Septiembre

411 Taller Analisis e Interpretacion de los Estados Financieros Abril

412 Taller Aspectos Basicos de Metodologia de la Investigacion - Maestria Constitucional | Septiembre

413 Taller Aspectos Generales de la Teoria del Delito - Grupo 1 Septiembre

414 Taller Auditores Internos - Grupo 1 Septiembre
Autoria y participacion: Una Mirada desde el Proyecto del Codigo Penal

415 Taller Dominicano - Grupo 1 Mayo

416 Taller Backoffice / Conocimiento Sustantivo - Grupo 1 Julio

417 Taller Backoffice / Conocimiento Sustantivo - Grupo 2 Julio
Calidad de la Justicia: Analisis de los Cambios en las Decisiones y el Rol de la

418 Taller Corte de Casacion Francesa - Grupo 1 Mayo

419 Taller Competencias para el Servicio Judicial - Grupo 1 Enero

420 Taller Comprobantes, Itbis y sus Retenciones Junio
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421 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 1 Julio
422 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 10 Septiembre
423 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 2 Agosto
424 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 3 Agosto
425 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 4 Agosto
426 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 5 Agosto
427 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 6 Agosto
428 Taller Comunicacién Asertiva - Grupo 7 Agosto
429 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 8 Agosto
430 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 9 Agosto
431 Taller Comunicacion Efectiva - Grupo 1 Marzo
432 Taller Comunicacion Efectiva (grupos 2-7) Junio
433 Taller Comunicacion Efectiva (Grupos 8-10) Agosto
434 Taller Comunicacion Institucional - Grupo 1 Marzo
435 Taller Comunicacion Institucional - Grupo 3 Junio
436 Taller Comunicacion Institucional (Pasantes) Marzo
437 Taller Conocimiento Institucional - Grupos 1, 2y 3 Marzo
438 Taller Conocimiento Institucional (grupos 4-7) Junio
439 Taller Conocimiento Institucional (Grupos 8-13) Septiembre
Conocimiento Institucional para la Policia de Proteccion Judicial (Grupos 12-

440 Taller 14) Julio
441 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales - Grupo 6 Julio
442 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales - Grupo 7 Julio
443 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales G-4 Mayo
444 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales G-5 Junio
445 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales- Grupo 1 Febrero
446 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales- Grupo 2 Marzo
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447 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales- Grupo 3 Marzo
448 Taller Contencioso Administrativo Municipal - Grupo 1 Marzo
449 Taller Contratacion Publica - Grupo 1 Junio
450 Taller Contratacion Publica - Grupo 2 Agosto
451 Taller Contratacion Publica - Grupo 3 Septiembre
452 Taller Control de Logicidad - Maestria Constitucional Septiembre
453 Taller Control de Logicidad - Maestria Especializada y Maestria Penal Septiembre
454 Taller Demandas Temerarias en materia civil - Grupo 1 Marzo
455 Taller Demandas Temerarias en Materia Civil - Grupo 2 Julio
Derecho Procesal Constitucional: Garantias y Control de Constitucionalidad -
456 Taller Grupo 1 Febrero
Derecho Procesal Constitucional: Garantias y Control de Constitucionalidad -
457 Taller Grupo 2 Marzo
458 Taller Derecho Procesal Penal Abril
459 Taller Desarrollo Competencias Gerenciales - Grupo 2 Septiembre
460 Taller Desarrollo de Competencias Gerenciales Mayo
461 Taller Discriminacion Estructural Octubre
462 Taller Ejecucion de la Sancion de la Persona Adolescente Septiembre
El Derecho Fundamental a la Justicia: el Acceso a la Justicia y las Garantias
463 Taller del Debido Proceso - Grupo 1 Abril
El Derecho Fundamental a la Justicia: el Acceso a la Justicia y las Garantias
464 Taller del Debido Proceso - Grupo 2 Abril
465 Taller Elementos esenciales del régimen penitenciario dominicano Agosto
466 Taller En Escala - Grupo 1 Septiembre
467 Taller Estandar Jurisprudencial: Precedentes en Materia Administrativa - Grupo 1 Mayo
468 Taller Estandar Jurisprudencial: Precedentes en Materia Administrativa - Grupo 2 Junio
469 Taller Estandar Jurisprudencial: Precedentes en Materia Administrativa - Grupo 3 Junio
470 Taller Estandar Jurisprudencial: Precedentes en Materia Civil Agosto
471 Taller Estrategias en Derecho Laboral - Grupo 1 Septiembre
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472 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-1 Febrero
473 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-2 Marzo
474 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-3 Mayo
475 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-4 Agosto
476 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-5 Agosto
477 Taller Estudio de los Posibles Dilemas Eticos en el Ambiente Judicial G-6 Septiembre
478 Taller Excel Avanzado- Grupo 1 Abril
479 Taller Excel Avanzado- Grupo 2 Junio
480 Taller Excel Avanzado- Grupo 3 Junio
481 Taller Excel Basico - Grupo 1 Febrero
482 Taller Excel Basico - Grupo 2 Febrero
483 Taller Excel Basico - Grupo 3 Marzo
Firma Electronica: Regulacion y Uso en el Marco de las Operaciones

484 Taller Financieras - Grupo 1 Febrero
485 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 1 Abril
486 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 2 Abril
487 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 3 Abril
488 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 4 Abril
489 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 5 Mayo
490 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 6 Mayo
491 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 7 Mayo
492 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 8 Mayo
493 Taller Formulacion de Indicadores de Desempeno Junio
494 Taller Gestion Administrativa del Tribunal- Grupo 1 Mayo
495 Taller Gestion Asertiva de las Interacciones con los Usuarios - Grupo 1 Abril
496 Taller Gestion Asertiva de las Interacciones con los Usuarios - Grupo 2 Abril
497 Taller Gestion Asertiva de las Interacciones con los Usuarios - Grupo 3 Mayo

Pag. 42 de 58



No. Tipo Actividad Mes
498 Taller Gestion de Calidad Junio
Gestionando de Manera Asertiva la Omniexperiencia de los Usuarios - Grupo
499 Taller 1 Abril
Gestionando de Manera Asertiva la Omniexperiencia de los Usuarios - Grupo
500 Taller 2 Junio
Gestionando de Manera Asertiva la Omniexperiencia de los Usuarios - Grupo
501 Taller 3 Septiembre
502 Taller Incidentes ante el Juez de Ejecucion de la Pena - Grupo 1 Febrero
Incidentes ante el Juez de Ejecucion de la Pena y presentacion de la Ley No.
503 Taller 113-21 Junio
504 Taller Incidentes en el Embargo Inmobiliario Agosto
505 Taller Informes Periciales: Validacion e Interpretacion Septiembre
506 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 1 Febrero
507 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 10 Mayo
508 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 11 Mayo
509 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 2 Marzo
510 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 3 Abril
511 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 4 Abril
512 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 5 Abril
513 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 6 Abril
514 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 7 Abril
515 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 8 Junio
516 Taller Inteligencia Emocional - Grupo 9 Mayo
517 Taller Introduccion a los Conceptos Generales de Bioética - Maestria Constitucional | Septiembre
Introduccion a los Conceptos Generales de Bioética - Maestria Especializada
518 Taller y Penal Septiembre
519 Taller La Doctrina de la Ignorancia Deliberada en Materia Penal Julio
520 Taller La prescripcion en materia penal Agosto
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Litigacion Estratégica: técnicas para el interrogatorio directo, contra examen
521 Taller y manejo de objeciones. Junio
522 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 1 Junio
523 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 2 Junio
524 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 3 Junio
525 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 4 Junio
526 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 5 Junio
527 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 6 Junio
528 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 7 Junio
529 Taller Manejo de Conflictos - Grupo 8 Junio
530 Taller Manejo de Conflictos- Grupo 9 Julio
531 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - G2 Julio
532 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - G3 Julio
533 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - G4 Julio
534 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - G8 Julio
535 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 1 Marzo
536 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 5 Septiembre
537 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 6 Julio
538 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 7 Julio
539 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 9 Julio
Manejo Estratégico de las Acciones en contra de la Prision Preventiva - Grupo

540 Taller 1 Abril
541 Taller Miembro de Equipo y Cooperacion (grupo 1-6) Junio
542 Taller Miembro de Equipo y Cooperacion (Grupos 7-10) Septiembre
543 Taller Moodle - Grupo 1 (Pasantes) Marzo
544 Taller Moodle - Grupo 2 (Pasantes) Marzo
545 Taller Norma de Calidad ISO 9001:2015 Junio
546 Taller Normas APA 7ma Edicion - Grupo 1 Febrero
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547 Taller Normas APA 7ma. Edicion (Grupo 2) Agosto
548 Taller Normas APA 7ma. Edicion (Grupo 3) Agosto
549 Taller Operadores de Busqueda de la Biblioteca Virtual - Grupo 1 Marzo
550 Taller Operadores de Busqueda de la Biblioteca Virtual - Grupo 2 Marzo
551 Taller Oratoria - Grupo 1 Septiembre
552 Taller Oratoria y Comunicacion a través de los Medios Digitales - Grupo 1 Marzo
553 Taller Organizacion Digital de Expedientes - Grupo 1 Septiembre
554 Taller Orientacion al Servicio (grupo 1-4) Abril
555 Taller Orientacion al Servicio (Grupos 5-13) Septiembre
556 Taller Planificacion para el Logro de los Objetivos - Grupo 1 Junio
557 Taller Precedente Jurisprudencial en Materia Civil- Grupo 1 Junio
558 Taller Presencia Escénica - Grupo 1 Abril
Protocolo de Actuacion Centro de Entrevistas Forenses para Personas en
559 Taller Condiciones de Vulnerabilidad, Victimas y Testigos de Delitos Junio
Protocolo de actuacion Centro de Entrevistas Forenses para personas en

560 Taller condiciones de vulnerabilidad, victimas y testigos de delitos G-2 Julio
561 Taller Redaccion de Informes - Grupo 1 Abril
562 Taller Redaccion de Sentencias para Secretarios y Abogados Ayudantes - Grupo 1 Mayo
563 Taller Redaccion de Sentencias para Secretarios y Abogados Ayudantes - Grupo 2 Abril
564 Taller Redaccion de Textos Cientificos - Grupo 1 Marzo
565 Taller Redaccion de Textos Cientificos- Grupo 2 Julio
566 Taller Redaccion de Textos Cientificos- Grupo 3 Septiembre
567 Taller Redaccion de Textos Cientificos- Grupo 4 Septiembre
568 Taller Referencias Bibliograficas - Grupo 1 (Pasantes) Marzo
569 Taller Referencias Bibliograficas - Grupo 2 (Pasantes) Marzo
570 Taller Reforzamiento en Excel - Grupo 1 Septiembre
571 Taller Reglamento 522-06 Seguridad Laboral - Grupo 1 Junio
572 Taller Reglamento 522-06 Seguridad Laboral - Grupo 2 Junio
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573 Taller Reglamento 522-06 Seguridad Laboral - Grupo 3 Junio
S74 Taller Relaciones Humanas - Grupo 1 Julio
575 Taller Relaciones Humanas - Grupo 2 Agosto
576 Taller Responsabilidad Civil por Delitos Electronicos (Pasantes de proyectos 1-2021) Junio
S77 Taller Rol del Alguacil - Grupo 1 Septiembre
Sistema de Derivacion de Casos a Centros de Mediacion: Experiencia

578 Taller Internacional Septiembre
579 Taller Sistema de Gestion Judicial Julio
580 Taller Técnicas de Argumentacion Juridica - Grupo 1 Septiembre
581 Taller Técnicas Modernas de Litigacion - Grupo 1 Marzo
582 Taller Técnicas Modernas de Litigacion (Pasantes de Proyectos 1-2021) Mayo
583 Taller Técnicas para mejorar la concentracion y el enfoque Septiembre
584 Taller Tecnologias y Delitos Electronicos (Defensa Publica) - Grupo 1 Septiembre
585 Taller Teletrabajo y sus implicaciones juridicas Septiembre
586 Taller Teletrabajo y sus Implicaciones Juridicas - Grupo 1 Febrero
587 Taller Teoria del Delito - Grupo 1 Marzo
588 Taller Teoria General del Derecho para Pasantes Julio
589 Taller Trabajo en Equipo - Grupo 1 Julio
590 Taller Trabajo en Equipo (Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia) Agosto
591 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempeno - Grupo 1 Mayo
592 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempeno - Grupo 2 Septiembre
593 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempeno - Grupo 3 Septiembre
594 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempenio - Grupo 4 Septiembre
595 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempeno - Grupo 5 Septiembre
596 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempenio - Grupo 6 Septiembre
597 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempenio - Grupo 7 Septiembre
598 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempenio - Grupo 8 Septiembre
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599 Taller Trabajo en Equipo de Alto Desempeno - Grupo 9 Septiembre

600 Taller Uso de Excel 365 Julio

601 Taller Uso de la herramienta Turnitin y iThenticate Julio

602 Taller Violencia Intrafamiliar y de Género - Grupo 1 Marzo
Presentacion del informe de tendencias globales sobre desplazamiento forzado

603 Webinar y sistema de proteccion a las personas refugiadas en la Republica Dominicana Junio
Sentencias mas relevantes de la Suprema Corte de Justicia en materia penal

0604 Webinar - ano 2020 Abril

605 Webinar Concienciacion sobre la Politica de Seguridad en las TIC del Poder Judicial Abril

606 Webinar Conoce el Hackaton Vision Justicia Agosto

607 Webinar Derechos Humanos y Cortes de Justicia Mayo
Difusion del Reglamento Disciplinario Aplicable a los Oficiales Puablicos - Para

608 Webinar Agrimensores Abril
Disposiciones técnicas que regiran en Mensuras Catastrales y Registro de

609 Webinar Titulos Junio
Estudio de Sentencias de Feminicidios en el Ambito de la Pareja o Expareja

610 Webinar dictadas por Organos Judiciales en la Republica Dominicana 2017-2019. Marzo

611 Webinar Finanzas Personales e Inversiones Septiembre

612 Webinar Inteligencia Artificial en la Justicia Julio

613 Webinar Lanzamiento biblioteca ENJ Abril
Mecanismos para la Proteccion y Trato Digno de Ninos, Nifias y Adolescentes

614 Webinar que Acceden al Sistema de Justicia Dominicano Agosto
Presentacion de Candidatos al Consejo del Poder Judicial - Jueces de Cortes

615 Webinar de Apelacion (titulares y sustitutos) Marzo
Presentacion de Candidatos al Consejo del Poder Judicial - Jueces de Paz

616 Webinar Sustitutos Marzo
Presentacion de Candidatos al Consejo del Poder Judicial - Jueces de Paz

617 Webinar Titulares Marzo
Presentacion de Candidatos al Consejo del Poder Judicial - Primera Instancia

618 Webinar Titulares Marzo

Pag. 47 de 58



No. Tipo Actividad Mes
Presentacion de candidatos al Consejo del Poder Judicial: Jueces sustitutos
619 Webinar de primera instancia Marzo
620 Webinar Puesta en circulacion libro "Constitucionalizacion del proceso penal" Junio
Reglamento del fondo de retiro, pensiones y jubilaciones del Poder Judicial y
621 Webinar sus beneficios Julio
622 Workshop Redaccion de Informes Técnicos Noviembre
623 Curso Derecho Constitucional del Trabajo - Grupo 1 Octubre
624 Curso Ortografia - Grupo 4 Noviembre
625 Curso Estrategia en el Proceso Penal - Grupo 2 Diciembre
626 Curso Gerencia, Gestion y Organizacion del Despacho Judicial - Grupo 2 Noviembre
627 Curso Justicia Terapéutica Noviembre
Analisis de Sentencias Penales de la Suprema Corte de Justicia para la
628 Curso Fundamentacion de Sentencias y Redaccion de Escritos Juridico - Grupo 1 Noviembre
629 Curso Los Nuevos Fines de la Sancion Penal en la Republica Dominicana - Grupo 1 | Noviembre
630 Diplomado Especializado en Derecho Penal Econémico - Grupo 2 Diciembre
631 Diplomado Teorias Neoconstitucionales - Grupo 1 Noviembre
632 Curso Argumentacion Juridica I - Grupo 1 Noviembre
633 Curso Novedades en el Precedente Constitucional Dominicano - Grupo 2 Octubre
634 Curso Tecnicas y Experiencias de Direccion de Proyectos Noviembre
635 Curso Cuestiones Incidentales en el Proceso Civil - Grupo 2 Noviembre
636 Curso B-learning de Ortografia - Grupo 5 Noviembre
637 Diplomado Inteligencia Electronica y Analisis de Comunicaciones para jueces - Grupo 1 Diciembre
638 Curso Networking with Windows Server 2016 (20741) - Grupo 1 Octubre
639 Taller Normas Fundamentales de Auditoria Interna Octubre
640 Curso Protocolo y Organizacion de Eventos Octubre
641 Curso ITIL 4 Foundation Certificate Octubre
642 Workshop Redaccion de Informes Técnicos Octubre
643 Curso Ubiquiti Broadband Wireless Admin Octubre
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644 Curso Microsoft 365 Certified Security Administrator Associate Noviembre
645 Curso Microsoft Azure Architect Technologies (AZ-303T00) Octubre
646 Curso Microsoft Certified Azure Developer Associate Noviembre
647 Curso Supervision de Alto Rendimiento Noviembre
648 Taller Certificacion MTCNA Mikrotik Certified Network Associate Noviembre
649 Curso Especializado en Pruebas Psicométricas Noviembre
650 Curso Exam PL-900: Microsoft Power Platform Fundamentals Noviembre
651 Curso Performance Tuning And Optimizing SQL Databases " Octubre
652 Curso Exam PL-100: Microsoft Power Platform App Maker Diciembre
653 Taller Formulacion de Indicadores de Desempeno- Grupo 2 Noviembre
654 Curso IREB Requirements Engineering - Foundation Level Diciembre
655 Curso Ortografia- Grupo 5 Noviembre
656 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 2 - MyJ - Distrito Nacional Diciembre
657 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 6 - MyJ - Distrito Nacional Diciembre
658 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Diciembre
659 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo S - LyM - Distrito Nacional Diciembre
660 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 4 - MyJ - Distrito Nacional Diciembre
661 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 3 - LyM - Distrito Nacional Diciembre
662 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 7 - LyM - Distrito Nacional Diciembre
663 Curso Inglés Nivel 4 - Grupo 8 - MyJ - Distrito Nacional Diciembre
664 Curso Inglés Nivel 8- Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Diciembre
665 Curso Inglés Nivel 11 - Grupo 1 - LyM - Distrito Nacional Diciembre
666 Curso Francés - Nivel 4- Grupo 2 - MyJ Diciembre
667 Curso Francés - Nivel 4 - Grupo 1 LyM Diciembre
668 Curso Técnicas de Litigaciéon - Grupo 1 Diciembre
669 Programa Liderazgo para la Gestion del Registro Inmobiliario Grupo 1 Diciembre
670 Curso Plazo Razonable en Materia Penal Diciembre
671 Curso Inglés Nivel 8 - Grupo 7 - LyM - San Francisco de Macoris Diciembre
672 Curso Inglés Nivel 8 - Grupo 8 - MyJ - San Francisco de Macoris Diciembre
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673 Curso Inglés Nivel 8 - Grupo 10 - MydJ - San Pedro de Macoris Diciembre
674 Curso Nivel 14 - Grupo 1 - MyJ - San Francisco de Macoris Diciembre
675 Curso Inglés Nivel 8 - Grupo 9 - LyM - San Pedro de Macoris Diciembre
676 Taller Formulacion de Indicadores de Desempeno Noviembre
677 Taller Formulacion de Indicadores de Desempeno Noviembre
678 Taller Examen de Certificacion ITIL 4 Foundation Certificate Noviembre
679 Curso Inglés Nivel 7 - Grupo 4- MyJ- Santiago Diciembre
680 Curso Alta Direccion en Transformacion Digital Octubre
681 Programa Estrategias en Transformacion Digital Octubre
682 Diplomado Finanzas Corporativas - G1 Diciembre
683 Curso Portugués Nivel 3 - Grupo 1 - LyM Diciembre
684 Taller Auditoria y medicion del servicio Diciembre
685 Taller Gestion de Riesgos - Grupo 1 Noviembre
686 Taller Formacion General para el Servicio Judicial - Grupo 9 Noviembre
687 | Entrenamiento | Manejo de la Plataforma BackOffice - Grupo 3 Octubre
688 Entrenamiento Manejo de la Plataforma BackOffice - Grupo 4 Noviembre
689 Entrenamiento Manejo de la Plataforma BackOffice - Grupo 5 Noviembre
690 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 70) Octubre
691 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 71) Octubre
692 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 72) Octubre
693 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 74) Octubre
0694 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 75) Octubre
695 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 76) Octubre
696 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 77) Octubre
697 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 80) Octubre
698 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 81) Octubre
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699 Entrenamiento Uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion - Grupo 82 Octubre
700 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 83) Octubre
701 Entrenamiento Seguridad en el Uso de las TIC en el Poder Judicial (Grupo 84) Octubre
702 Taller Virtual de Intercambio de Experiencias y Buenas Practicas Octubre
703 Taller Integracion: Fortaleciendo el Trabajo en Equipo - Grupo 1 Octubre
Delito de Trata de Personas y Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y
704 Taller Adolescentes - Grupo 1 Octubre
Delito de Trata de Personas y Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y

705 Taller Adolescentes - Grupo 2 Noviembre
706 Taller Integracion (Direccion Administrativa del Poder Judicial) Noviembre
707 Seminario Comunicacion Judicial - Grupo 1 Diciembre
708 Seminario Comunicacion Judicial- Grupo 2 Diciembre
709 Taller Comunicacion Judicial- Grupo 1 Diciembre
710 Entrenamiento Office 365 Intermedio - Grupo 1 Diciembre
711 Seminarios sobre Marcas e Indicaciones Geograficas para la Funciéon Judicial - Grupo 1 Septiembre
712 Congreso Relaciones Laborales en Tiempo de Incertidumbre Noviembre
713 Entrenamiento Rercuso de Casacion Octubre
714 Entrenamiento Office 365- Grupo 17 Octubre
715 Entrenamiento Office 365- Grupo 18 Octubre
716 Taller Imagen y proyeccion profesional - Grupo 1 Octubre
717 Taller Imagen y proyeccion profesional - Grupo 2 Noviembre
718 Entrenamiento Norma de Calidad ISO 9001:2015 Noviembre
719 Taller Etiqueta y Protocolo para Jueces - Grupo 1 Noviembre
720 Taller Alineacion Estratégica mediante el método Lego Serious Play Noviembre
721 Taller Estrategia en Tiempo Real para la Empresa Lego Serious Play Noviembre
722 Taller Inspectoria General en Travesia en Altamar (Actividad de Integracion) Noviembre
723 Taller Manejo de Archivo - Grupo 1 Noviembre
724 Taller Manejo de Archivo - Grupo 2 Noviembre
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725 Conversatorio Concienciacion sobre el Plan Noviembre
726 Conversatorio Concienciacion sobre el Plan Noviembre
Concienciacion sobre el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacion
727 Entrenamiento |y la Comunicacion del Poder Judicial (PETIC)- Grupo 3 Noviembre
Concienciacion sobre el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacion
728 Entrenamiento |y la Comunicacion del Poder Judicial (PETIC)- Grupo 4 Noviembre
Concienciacion sobre el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacion
729 Entrenamiento |y la Comunicacion del Poder Judicial (PETIC)- Grupo 5 Noviembre
730 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 1 Noviembre
731 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 2 Noviembre
732 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 3 Noviembre
733 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 4 Noviembre
734 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 5 Noviembre
735 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 6 Noviembre
736 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 7 Noviembre
737 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 8 Noviembre
738 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 9 Noviembre
739 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 10 Noviembre
740 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 11 Noviembre
741 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 12 Noviembre
742 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 13 Noviembre
743 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 14 Noviembre
744 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 15 Noviembre
745 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 16 Noviembre
746 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 17 Noviembre
747 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 18 Noviembre
748 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 19 Noviembre
749 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 20 Noviembre
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750 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 21 Noviembre
751 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 22 Noviembre
752 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 23 Noviembre
753 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 24 Noviembre
754 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 25 Noviembre
755 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 26 Noviembre
756 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 27 Noviembre
757 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 28 Noviembre
758 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 29 Noviembre
759 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 30 Noviembre
760 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 31 Noviembre
761 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 32 Noviembre
762 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 33 Noviembre
763 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 34 Noviembre
764 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 35 Noviembre
765 Charla Dominicana se Transforma - Grupo 36 Noviembre
766 Taller Acceso a la Justicia de Personas en Condiciones de Vulnerabilidad - Grupo 1 Octubre
767 Taller Sensibilizacion sobre Discapacidad - Grupo 1 Octubre
La dimension politica de la funcion del Tribunal Constitucional y el impacto
768 Taller de sus decisiones en el Estado Social y Democratico de Derecho - Grupo 1 Noviembre
769 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales - Grupo 8 Noviembre
770 Taller Conocimiento y Uso Adecuado de las Redes Sociales G-9 Noviembre
Requisitos y Formalidades Legales para las Citaciones y Notificaciones - Grupo
771 Taller 1 Octubre
Requisitos y Formalidades Legales para las Citaciones y Notificaciones - Grupo
772 Taller 2 Octubre
Requisitos y Formalidades Legales para las Citaciones y Notificaciones - Grupo
773 Taller 3 Noviembre
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Requisitos y Formalidades Legales para las Citaciones y Notificaciones - Grupo
774 Taller 4 Noviembre
775 Taller Justicia Restaurativa - Grupo 1 Octubre
776 Taller Comunicacion Asertiva - Grupo 11 Diciembre
777 Taller Conocimiento Institucional - Grupo 14 Octubre
778 Taller Conocimiento Institucional - Grupo 15 Octubre
779 Taller Conocimiento Institucional - Grupo 16 Noviembre
780 Taller Conocimiento Institucional - Grupo 18 Noviembre
781 Taller Comunicaciéon Efectiva - Grupo 11 Octubre
782 Taller Comunicacion Efectiva - Grupo 12 Octubre
783 Taller Comunicacion Efectiva - Grupo 13 Noviembre
784 Taller Comunicacion Efectiva - Grupo 14 Noviembre
785 Taller Comunicacion Efectiva - Grupo 15 Noviembre
786 Taller Redaccion de Informes - Grupo 2 Noviembre
787 Taller Desarrollo de Competencias Gerenciales - Grupo 3 Octubre
788 Taller Manejo del Estrés y Trabajo bajo Presion- Grupo 1 Octubre
789 Taller Manejo del Estrés y Trabajo bajo Presion - Grupo 2 Octubre
790 Taller Manejo de Estres y Trabajo Bajo Presion - Grupo 3 Octubre
791 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 10 Octubre
792 Taller Manejo Efectivo del Tiempo - Grupo 11 Octubre
793 Taller Miembro de Equipo y Cooperacion - Grupo 11 Octubre
794 Taller Miembro de Equipo y Cooperacion - Grupo 12 Octubre
795 Taller Miembro de Equipo y Cooperaciéon - Grupo 14 Noviembre
796 Taller Miembro de Equipo y Cooperaciéon - Grupo 15 Noviembre
797 Taller Miembro de Equipo y Cooperacion - Grupo 16 Diciembre
798 Taller Orientacion al servicio - Grupo 14 Octubre
799 Taller Orientacion al servicio - Grupo 15 Octubre
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800 Taller Orientacion al servicio - Grupo 16 Noviembre
801 Taller Orientacion al servicio - Grupo 17 Noviembre
802 Taller Orientacion al servicio - Grupo 18 Diciembre
803 Entrenamiento Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC's) Noviembre
804 Charla Hacia una Nueva Masculinidad para Construir la Igualdad Octubre
805 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 1 Octubre
806 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 2 Octubre
807 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 3 Octubre
808 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 4 Octubre
809 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 5 Octubre
810 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 6 Noviembre
811 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 7 Noviembre
812 Conversatorio Atencion Eficiente al Usuario del Servicio Judicial - Grupo 9 Noviembre
813 Conversatorio Comunicacién y Atenciéon al usuario Diciembre
814 Conferencia El Futuro de la Educacion Legal Noviembre
815 Taller Comunicacion, justicia y ciudadania - Grupo 1 Diciembre
816 Charla Planificacion Familiar Noviembre
817 Charla Paternidad Responsable Noviembre
818 Charla sobre Violencia Intrafamiliar Noviembre
819 Conversatorio Encuentro Internacional de Oficiales Judiciales Octubre
820 Conversatorio Gestion de audiencias programadas- conocidas vs aplazadas - Grupo 1 Noviembre
821 Conversatorio Gestion de audiencias programadas: conocidas vs aplazadas - Grupo 2 Noviembre
822 Conversatorio Gestion de audiencias programadas: conocidas vs aplazadas - Grupo 3 Noviembre
823 Conversatorio Gestion de audiencias programadas: conocidas vs aplazadas - Grupo 4 Noviembre
824 Conversatorio Gestion de audiencias programadas: conocidas vs aplazadas - Grupo 5 Noviembre
825 Charla Innovacion en la Justicia: El caso del Tribunal Civil en linea de Canada Octubre
826 Charla Imagen Personal Corporativa Octubre
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827 Charla Manejo del Estrés con Técnica Mindfulness Noviembre

828 Conferencia Prototipando el Acceso a la Justicia - Grupo 1 Noviembre

829 Conferencia Prototipando el Acceso a la Justicia - Grupo 2 Noviembre

830 Charla Presentacion de Avances y Resultados Planificacion 2021 Octubre

831 Charla Prevencion de Hipertension y Diabetes Noviembre
Poder Judicial Avanza- Juntos fortaleciendo la justicia (Comisiones Ejecutivas

832 Conversatorio Comunicacion e Imagen Institucional y Integridad y Transparencia) Octubre
Poder Judicial Avanza- Juntos fortaleciendo la justicia (Comisiones Ejecutivas

833 Conversatorio Servicio Judicial y Gestion Documental) Octubre
Poder Judicial Avanza- Juntos fortaleciendo la justicia (Comisiones Ejecutivas

834 Conversatorio Infraestructura Fisica; Tecnologia; Planificacion y Calidad) Octubre
Poder Judicial Avanza- Juntos fortaleciendo la justicia (Comision Ejecutiva de

835 Convocatoria Personas en Condicion de Vulnerabilidad) Octubre
Poder Judicial Avanza- Juntos fortaleciendo la justicia (Comision Ejecutiva de

836 Conversatorio Carrera Judicial y Administrativa) Noviembre

837 Conversatorio Cooperacion Judicial en Reestructuracion y Liquidacion de Empresas Noviembre
Sistema de Gestion Integral Judicial para la Corte de Apelacion del Distrito

838 Conversatorio Nacional - Grupo 1 Noviembre
Sistema de Gestion Integral Judicial para la Corte de Apelacion del Distrito

839 Conversatorio Nacional - Grupo 2 Noviembre
Vulnerabilidades, trato digno y garantia de derecho de acceso a la justicia de

840 Webinar los adultos mayores o envejecientes Diciembre

841 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad - San Pedro de Macoris Octubre

842 Conversatorio Yo me apunto a la virtualidad - San Cristobal Octubre

843 Taller Técnicas Modernas de Litigacion - Grupo 3 Octubre

844 Taller Uso Estratégico de las Reglas de Exclusion Probatoria - Grupo 1 Octubre

845 Taller Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas - Grupo 1 Noviembre

846 Taller Plazo Razonable en Materia Penal - Grupo 1 Noviembre
Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

847 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 1 Noviembre
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Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

848 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 2 Noviembre
Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

849 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 3 Noviembre
Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

850 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 4 Noviembre
Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

851 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 5 Noviembre
Sensibilizaciéon sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

852 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 6 Diciembre
Sensibilizacion sobre Buenas Practicas en Casos de Violencia de Género,

853 Taller Domeéstica e Intrafamiliar y Manejo de Acuerdos - Grupo 7 Diciembre

854 Taller El Derecho Fundamental a la Buena Administracion - Grupo 1 Noviembre

855 Taller Fideicomiso en el Ordenamiento Juridico Dominicano - Grupo 1 Noviembre

Puesta en )

856 Circulacion Codigo de Comportamiento Etico del Poder Judicial Diciembre

857 Taller Buenas practicas de modelos comparados de justicia juvenil restaurativa Noviembre

858 Charla Mi Bienestar Emocional Octubre

859 Conversatorio Dialogo Estrategias sobre Transformaciéon de la Justicia - Grupo 1 Noviembre

860 Conversatorio Inteligencia emocional Octubre

861 Webinar Difusiéon Plan Estratégico ENJ (Docentes ENJ) Diciembre

862 Entrenamiento Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion (TICs) Diciembre
Buenas practicas y desafios en la proteccion de los derechos de los ninos,

863 Webinar ninas y adolescentes Noviembre

864 Webinar Compras y contrataciones publicas para mujeres que lideran Mipymes Octubre

865 webinar Creando un MindSet Digital para Nuestros Servidores Judiciales Octubre

866 Webinar Difusion Plan Estrategico ENJ. (Juez de paz) Diciembre

867 Webinar Difusion Plan Estrategico ENJ. (Corte de apelacion) Diciembre

868 Webinar Difusion Plan Estrategico ENJ. (Defensores y Empleados Defensa Publica) Diciembre

869 Webinar Difusion Plan Estrategico ENJ. (Jueces ler Instancia) Diciembre
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Personas con Discapacidad y su Insercion en el Ambito Laboral: Experiencia
870 Webinar de la Vida Misma Diciembre
871 Maestria Controles de Constitucionalidad y Convencionalidad-MAJC Grupo 1-2021 Diciembre
872 Maestria Grandes Hitos para la Justicia MAJC Grupo 1-2021 Diciembre
873 Maestria De la Investigaciéon Social a la Juridica MAJC Grupo 1-2021 Diciembre
874 Maestria Controles de Constitucionalidad y Convencionalidad-MAJE Grupo 1-2021 Diciembre
875 Maestria Grandes Hitos para la Justicia MAJE Grupo 1-2021 Diciembre
876 Maestria De la Investigacién Social a la Juridica MAJE Grupo 1-2021 Diciembre
877 Maestria Controles de Constitucionalidad y Convencionalidad-MAJP Grupo 1-2021 Diciembre
878 Maestria Grandes Hitos para la Justicia MAJP Grupo 1-2021 Diciembre
879 Maestria De la Investigacion Social a la Juridica MAJP Grupo 1-2021 Diciembre
880 Maestria Delitos Electronicos MAJP Grupo 1-2019 Marzo
881 Maestria Justicia en Crimen Organizado MAJP Grupo 1-2019 Marzo
882 Maestria Derecho de Familia MAJE Grupo 1-2019 Marzo
883 Maestria Sucesiones y liberalidades MAJE Grupo 1-2019 Marzo
884 Maestria Justicia Administrativa y Tributaria MAJE Grupo 1-2019 Marzo
885 Maestria Derecho Procesal Constitucional MAJC Grupo 1-2019 Marzo
886 Maestria Garantias Constitucionales MAJC Grupo 1-2019 Marzo
Derecho Internacional de los Derechos Humanos y su Relaciéon con el Derecho
887 Maestria Interno MAJC Grupo 1-2019 Marzo
888 Maestria Maestria en Administracién de Justicia Constitucional (Sustentacion) Septiembre
889 Maestria Maestria en Administracion de Justicia Especializada (Sustentacion) Septiembre
890 Maestria Maestria en Administracion de Justicia Penal (Sustentacion) Septiembre
891 Maestria Maestria en Derecho Judicial (Sustentacion) Septiembre
892 | Curso b-learning | Portugués Nivel 1 - Grupo 1 LyM Enero
893 | Curso Presencial | Redaccion de Informes Técnicos de Auditoria Enero
894 Taller Comunicaciéon Justicia y Ciudadania Diciembre
895 Curso Incidencias Practicas en las Audiencias Penales Noviembre
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CERT. NUM. 002/2022

CERTIFICACION.

Yo, Jhonattan Toribio Frias, Secretario del Consejo Directivo del Registro Inmobiliario, en virtud de lo
establecido en el numeral 7 del articulo 11 del Reglamento del Registro Inmobiliario aprobado
mediante Resolucidn num. 008-2020 del Consejo del Poder Judicial de fecha 7 de julio de 2020;
CERTIFICO que en los archivos a mi cargo figuran las constancias de que a la fecha de emision de la
presente Certificacion han sido celebradas durante el afio 2021, y con presencia de su Presidente,
Magistrado Luis Henry Molina Pefia, el Consejero Magistrado Etanislao Radhamés Rodriguez Ferreira,
(desde enero a marzo 2021) y el Consejero Magistrado Modesto Martinez Mejia, (desde mayo a
diciembre de 2021) y los Directores Nacionales de Registro de Titulos Ricardo José Noboa Gafian y de
Mensuras Catastrales, Ridomil Rojas Ferreyra, asistidos por quien suscribe, 8 sesiones ordinarias y 3
sesiones extraordinarias, para un total de 11 sesiones, de estas 10 fueron celebradas de forma virtual
a través de la plataforma Microsoft Teams y 1 de manera presencial.

Durante estas sesiones fueron impartidas 176 instrucciones, de las cuales 140 se encuentran
terminadas, 33 en proceso y 3 sin iniciar. Las principales acciones que se encuentran en curso estdn
vinculadas a la desconcentracion de las gestiones administrativas, financieras y de Gestion Humana.

El detalle de las sesiones atendidas quedd definido segun los siguientes temas de agenda:

1. Primera Sesion Extraordinaria, celebrada en fecha 05 de enero de 2021, con acta extraordinaria

num. 001-2021, contentiva de la siguiente agenda:

1. Presentacion de propuesta de Acuerdo de Colaboracion entre el Consejo de Poder Judicial y el
Ministerio de la Presidencia (MINPRE).
1.1. Identificacidn de fondos para el Acuerdo de Colaboracion.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

Il.  Primera Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 05 de febrero de 2021, con acta num. 001-2021,

contentiva de la siguiente agenda:

1. Rendicién de Cuentas del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gaiidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.
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2. Designacién del Presidente del Comité de Compras y Contrataciones del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

3. Convenio de servicio de transportacion de valija con el Instituto Postal Dominicano.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

4. Concurso de Subadministrador de Tecnologia de la Informacion
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

5. Consejo Consultivo del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

6. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Ill.  Sequnda Sesidn Extraordinaria, celebrada en fecha 19 de febrero de 2021, con acta num. EX002-
2021, contentiva de la siguiente agenda:

1. Presentacion de Resultados Concurso de Registradores de Titulos y Director Regional de
Mensuras Catastrales.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario y
Samantha Aimeée Rosario Abreu, Gerente de Gestion Humana del Registro Inmobiliario.

2. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

IV.  Sequnda Sesién Ordinaria, celebrada en fecha 08 de marzo de 2021, con acta num. 002-2021,
contentiva de la siguiente agenda:

1. Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

2. Presentacion del Piloto del Proyecto de Implementacion del modelo de incentivos basado en el
desempeifio.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

3. Ajustes al Presupuesto, Plan Operativo Anual y Plan Anual de Compras y Contrataciones del
Registro Inmobiliario.
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Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.
4. Avance de la Implementacion de la Estructura Organizacional: Estructura de la Gerencia de
Apoyo Registral

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

5. Firmas Habilitadas para la Direccion Nacional de Mensuras Catastrales.
Responsable(s): Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director Nacional de Mensuras Catastrales

6. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

V.  Tercera Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 10 de mayo de 2021, con acta num. 003-2021,

contentiva de la siguiente agenda:

1. Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.
1.1. Informe de avance trimestral de Plan Operativo Anual del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

2. Ajustes a la Estructura Organizacional para el apoyo del Plan Nacional de Titulacion.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

3. Politicas del Sistema de Gestidn de Calidad.
3.1 Politica de Gestion de Calidad
3.2 Politica de Registro y Control de Documentacion
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

4. Avance de la Implementacion de la Estructura Organizacional.
4.1 Estructura de Control de Gestion.
4.2 Estructura de Gerencia de Atencidn al Usuario a Nivel Nacional.
4.3 Estructura de Gerencia Legal.
4.4 Estructura de Gerencia de Planificacidn y Proyectos
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

5. Invitacion a Il Jornada Preparatoria al XIX Congreso Anual de Derecho Registral — CADER-
Sunarp. Eje temdtico - Innovacion y Catastro.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario
y Ridomil Rojas, Director Nacional de Mensuras Catastrales.
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6. Rectificacion Acta Sesién Ordinaria 002-2021.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

7. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

VI.  Tercera Sesion Extraordinaria, celebrada en fecha 02 de junio de 2021, con acta num. EX003-

2021, contentiva de la siguiente agenda:

Temas para conocimiento y aprobacion presentados en la Sesién Ordinaria nim. 003-2021.

1. Politica del Sistema de Gestion de Calidad.
1.1 Politica de Gestidon de Calidad
1.2 Politica de Registro y Control de Documentacion
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

2. Avance de la Implementacion de la Estructura Organizacional.
2.1 Estructura de Control de Gestion.
2.2 Estructura de Gerencia de Atencidn al Usuario a Nivel Nacional.
2.3 Estructura de Gerencia Legal.
2.4 Estructura de Gerencia de Planificacion y Proyectos
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

3. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

VIl.  Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 26 de julio de 2021, con acta num. 004-2021,
contentiva de la siguiente agenda:

1. Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

2. Presentacion de Informe de Auditoria Ejecucién Financiera del Registro Inmobiliario, Enero-
Diciembre 2020.

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

3. Moadificacion a la Resolucion 001-2020 Matriz de Firma del Registro Inmobiliario.
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Vill.

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Proyecto de Implementacién del modelo de incentivos basado en el desempefio.

a. Informe de Resultados Piloto del Proyecto de Implementacidn del Modelo de Incentivos

basado en el Desempefio en la Gerencia de Apoyo Registral.

b.  Proyecto de Implementacion del modelo de incentivos basado en el desempefio-

Mensuras Catastrales
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Avances Presidencia Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Alquiler Nave Plan Nacional de Titulacion
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Avance de la Implementacion de la Estructura Organizacional
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Plan de Formacion Registro Inmobiliario 2021-2022.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

contentiva de la siguiente agenda:

Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.

Quinta Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 6 de septiembre de 2021, con acta num. 005-2021,

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo

Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director

Nacional de Mensuras Catastrales.

Politicas Financieras del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Solicitud de Cierre de Fondos del Consejo del Poder Judicial.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Solicitud de Apertura de Fondos del Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario
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5. Avances Plan Operativo Anual.

10.

11.

12.

13.

14.

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Avance Plan Anual de Compras y Contrataciones.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Ajustes al Plan Operativo Anual y al Plan Anual de Compras y Contrataciones del Registro
Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Avances Acuerdo MINPRE-CPJ para el Plan Nacional de Titulacion.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Resultados Concurso Sub Administracion de Tecnologia de la Informacion del Registro
Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Avance de la Implementacion de la Estructura Organizacional
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Pago de Incentivo por Labor Extraordinaria por COVID-19
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Plan de Cambio de Flotas en el Registro Inmobiliario.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Solicitud de participacion XXI2 Edicion del Curso Anual de Derecho Registral para Registradores
Iberoamericanos (CADRI).

Responsable(s): Ricardo Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A.
Rojas Ferreyra, Director Nacional de Mensuras Catastrales.

Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Sexta Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 4 de octubre de 2021, con acta num. 006-2021,

contentiva de la siguiente agenda:

1

Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.
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Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

Presentacion Proyecto de Presupuesto 2022 del Registro Inmobiliario
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Estatus Ciberseguridad, Continuidad de Operaciones y Site Alterno.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Oficina de Servicios del Registro Inmobiliario-Azua de Compostela
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Inclusién de Firmas Habilitadas para la Direccion Nacional de Registro de Titulos
Responsable(s): Ricardo Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos

Traspaso Gestion Operativa de la Némina del Registro Inmobiliario
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Solicitud de participacion XXXIll Encuentro del Comité Latinoamericano de Consulta Registral.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

X.  Séptima Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 22 de noviembre de 2021, con acta num. 007-

2021, contentiva de la siguiente agenda:

1.

2.

3.

Rendicion de Cuentas del Registro Inmobiliario.

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

Avances Plan Operativo Anual
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Avances Plan Anual de Compras y Contrataciones
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario
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Solicitud de Participacion IV Asamblea General de IBEROREG
Responsable(s): Ricardo Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos

Resultados de Vistas Publicas Consejo Consultivo Registro Inmobiliario
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

XI.  Octava Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 14 de diciembre de 2021, con acta num. 008-2021,

contentiva de la siguiente agenda:

1

Rendicién de Cuentas del Registro Inmobiliario.

Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

Presupuesto Registro Inmobiliario 2022
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Plan Operativo Anual Registro Inmobiliario 2022
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Plan Anual de Compras y Contrataciones Registro Inmobiliario 2022
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Informe VIl Conferencia de la Red Interamericana de Catastro y Registro de la Propiedad
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario

Informe XXI9 Edicion del Curso Anual de Derecho Registral para Registradores
Iberoamericanos (CADRI)

Responsable(s): Ricardo Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A.
Rojas Ferreyra, Director Nacional de Mensuras Catastrales.

Informe XXXIIl Encuentro del Comité Latinoamericano de Consulta Registral

Responsable(s): Modesto Martinez, Consejero del Consejo del Poder Judicial y del Consejo
Directivo del Registro Inmobiliario, Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro
Inmobiliario, Ricardo Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A.
Rojas Ferreyra, Director Nacional de Mensuras Catastrales.
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8. Concurso para Registradores de Titulos y Directores Regionales de Mensuras Catastrales
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario, Ricardo
Noboa Gafidn, Director Nacional de Registro de Titulos y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director
Nacional de Mensuras Catastrales.

9. Informe de Resultados Proyecto de Implementacion del modelo de incentivos basado en
el desempefio en Mensuras Catastrales.
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador  General del  Registro  Inmobiliario
y Ridomil A. Rojas Ferreyra, Director Nacional de Mensuras Catastrales.

10. Acciones de Personal
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

11. Seguimiento al Estado de Cumplimiento de las Instrucciones del Consejo del Poder Judicial y del
Consejo Directivo del Registro Inmobiliario
Responsable(s): Jhonattan Toribio, Administrador General del Registro Inmobiliario.

Asi mismo, CERTIFICO que Luis Henry Molina Pefia, en su calidad de Presidente del Consejo del Poder
Judicial y del Consejo Directivo del Registro Inmobiliario ha propuesto e impulsado en el Registro
Inmobiliario las siguientes iniciativas:

1. Firma del acuerdo de colaboracion entre el Consejo Directivo del Registro Inmobiliario (CDRI),
Ministerio de la Presidencia (MINPRE) y la Comision Permanente de Titulacidn de Terrenos del
Estado (CPTTE), que busca la regularizacion y titulacion de los inmuebles del Estado durante
el periodo 2021 — 2024. Siendo el Poder Judicial responsable de habilitar las herramientas
informdticas que permitan a ambas partes visualizar en tiempo real el estado de los
expedientes, asi como los canales de recepcion, monitoreo y entrega de los productos
correspondientes a la Comision Permanente de Titulacion de Terrenos del Estado (CPTTE) y
gestionando por ante los organos competentes del Poder Judicial la aprobacion de
instrumentos legales que permitan solucionar los obstdculos procedimentales que se
encuentren dentro de sus competencias y proveer el apoyo legal y técnica catastral, a través
de los registros inmobiliarios de la CPTTE.

La ejecucidon del primer afio del proyecto de titulacion de cuatrocientos mil (400,000)
inmuebles del estado en el periodo 2021-2024, contd con la designacion de una partida
presupuestaria de RDS198,021,824.78, de los cuales RDS137,000,000.00 fueron aportados
por el Consejo del Poder Judicial y RDS61,021,824.78 por el Registro Inmobiliario.
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Durante el afio 2021 se planificd la entrega de 25,241 Certificados de Titulos, de los cuales
fueron procesados 18,996, lo que representa un porcentaje de cumplimiento equivalente a un
75% de la planificacion enviada por la CPTTE, actualmente se encuentran en fase Técnica un
total de 1,435 resultantes y 3,971 Certificados de Titulos en proceso de fase Registral.

2. Aprobacion de la propuesta de Resolucion para el establecimiento del Consejo Consultivo del
Registro Inmobiliario, en atencion a lo dispuesto por los articulos 21 y siguientes del
Reglamento del Registro Inmobiliario, respecto de que el Consejo Directivo del Registro
Inmobiliario establecerd un Consejo Consultivo, el cual estard conformado por actores y
relacionados del sector inmobiliario.

Esta Resolucidon propuesta define la estrategia de funcionamiento del Consejo Consultivo del
Registro Inmobiliario, como un drgano de concertacion social de cardcter nacional,
intersectorial e interterritorial, conformado por actores y relacionados del sector
inmobiliario.

3. Habilitar una oficina de servicios del Registro Inmobiliario en la localidad de Azua de
Compostela, con la finalidad de lograr establecer un contacto directo con los usuarios, que
permita realizar los trdmites de Registro de Titulos y Mensuras Catastrales desde dicha
localidad sin la necesidad de trasladarse a las localidades adyacentes y con accesibilidad a
todos los usuarios. Las oficinas de Servicios estdn destinadas a proporcionar servicios de
recepcion de expedientes, orientacion a nuestros usuarios acerca de estatus de solicitud ya
realizadas o requisitos necesarios para la solicitud de algun tipo de tradmite determinado,
facilidades de consultas de expedientes, puntos de reuniones virtuales y recepcion y entrega
de productos.

Hecho y firmado en Santo Domingo, Republica Dominicana, en fecha trece (13) de enero del afio dos
mil veintidds (2022), afios 179° de la Independencia y 160° de la Restauracion.

Jhonattan Toribio Frias

Secretario
JT/kdc

PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
2 Jhonattan Toribio Frias




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Poder Judicial « Republica Dominicana

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Informe General de Solicitudes

Ao 2021
Tipo de Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre Total
solicitud
Fisica 2 7 4 5 3 4 2 14 4 1 1 1 48
Portal SAIP 9 8 13 3 8 11 15 4 2 12 10 6 101
Correo 3 3 0 2 4 0 1 3 0 1 3 0 20
Total, de 14 18 17 10 15 15 18 21 6 14 14 7 169
solicitudes
Estatus de solicitud
Contestadas 14 18 17 10 15 15 18 21 6 14 13 4 165
En proceso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 4
Total 14 18 17 10 15 15 18 21 6 14 14 7 169

Firmado de manera electrénica: Jhonnatan Manuel Cabrera de los Santos, Responsable Oficina de Acceso a la Informacion Publica
Fecha: 13/01/2022

® PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
Jhonnatan Cabrera De los Santos




OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Poder Judicial * Repuiblica Dominicana

Relacion de solicitudes/respuestas de informacion tramitada a través de la Oficina de Acceso a la Informacion Publica

Afo 2021
Informacion requerida Ndmero de solicitud Fecha de Via de recepcion Nombre del solicitante Tipo de usuario Tipo de informacion solicitada Area Responsable Estatus
recepcion solicitud
1|Listados de Recursos de Revision de decisiones OAIP-01-2021 08/01/2021 Correo Electrénico ALEJANDRO ALBERTO PAULINO VALLEJO |Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
2|Listados de Recursos de Revision de decisiones OAIP-02-2021 08/01/2021 Correo Electrénico ALEJANDRO ALBERTO PAULINO VALLEJO [Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
3|Listados de Recursos de Revision de decisiones OAIP-03-2021 08/01/2021 Correo Electrénico ALEJANDRO ALBERTO PAULINO VALLEJO |Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anlisis y Politicas Publicas Cerrado
4|Certificacion mediante la cual se haga constar informacion sobre las funciones |OAIP-04-2021 11/01/2021 Carta de solicitud a OAIP Dr. Roberto Rosario Marquez y licenciado Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
jurisdiccionales de la Magistrada JISSEL YOMARIS HOTONIEL BONILLA GARCIA
NARANJO TEJADA
5|Contratas y pagos realizados por la Suprema Corte de Justicia al SAIP-SIP-000-45393 12/01/2021 SAIP Angela Ramirez Periodista Aspectos Legales DL-Direccion Legal Cerrado
consultor experto Miguel Hernandez Galindo
6|Estadisticas referente a la Ley 50-88, sobre Drogas y Sustancias SAIP-SIP-000-45422 13/01/2021 SAIP Tiffany Melo Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
Controladas de la R.D.; y lavado de activos
7|Pagos y contratos de la Suprema Corte de Justicia, detallado en SAIP-SIP-000-45521 14/01/2021 SAIP Angela Ramirez Periodista Informacion Financiera DF-Direccion Financiera Cerrado
solicitud
8|Contrato que suscribid la Suprema Corte de Justicia para la SAIP-SIP-000-45520 14/01/2021 SAIP Angela Ramirez Periodista Informacion Financiera ADM-Direccién Administrativa Cerrado
adecuacion del edificio de la SCJ
9|Convenio firmado entre el Ministerio de la Presidencia de la RepUblica y el OAIP-11-2021 15/01/2021 Carta de solicitud a OAIP Anneline Escoto Salcedo, Asesora Legal Consejo |Entidad Publica Aspectos Legales AGRI-Administracion General del Registro Inmobili Cerrado
Consejo del Poder Judicial, con el objetivo de Nacional de Seguridad Social
regularizar la Titulacién de Inmuebles del Estado (CNSS)
10(Reiteracion Pagos y contratos de la Suprema Corte de Justicia, SAIP-SIP-000-45555 18/01/2021 SAIP Angela Ramirez Periodista Informacion Financiera DF-Direccion Financiera Cerrado
detallado en solicitud
11|Salarios de la Magistrada Miriam German en varios periodos SAIP-SIP-000-45953 26/01/2021 SAIP Carlos Jesus Bobea Mejia Otro Certificacion Laboral DGH-Direccioén de Gestion Humana Cerrado
12[Reiteracion Estatus de posiciones vacantes (concursos) para las posiciones de SAIP-SIP-000-45906 26/01/2021 SAIP Jhoan Antonio Regalado Holguin Otro Estructura Organizacional DGH-Direccioén de Gestion Humana Cerrado
ANALISTA SENIOR DE CALIDAD y ANALISTA SENIOR DE PROCESOS
(PROYECTOS)
13|Estatus de posiciones vacantes (concursos) para las posiciones de ANALISTA  |SAIP-SIP-000-45904 26/01/2021 SAIP Jhoan Antonio Regalado Holguin Otro Estructura Organizacional DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado
SENIOR DE CALIDAD y ANALISTA SENIOR DE
PROCESOS(PROYECTOS)
14|Limites de la jurisdiccion de los notarios SAIP-SIP-000-46059 28/01/2021 SAIP Natalia Maria Aristy Garcia Abogado(a) Estructura Organizacional DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
15| Datos estadisticos. Primera instancia materia comercial en los SAIP-SIP-000-46326 03/02/2021 SAIP Raquel Colén Fdez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Andlisis y Politicas Publicas Cerrado
Tribunales de la R.D., varios afios 2015-2018.
16| Conocer el desenlace y resultado final de posicion vacante o concurso publicado [SAIP-SIP-000-46531 07/02/2021 SAIP Patricia Cristina Alberto Comprés Otro Otra DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
para la posicion ANALISTA SENIOR DE CALIDAD
17|EMITIR LAS RESOLUCIONES A TRAVES DE LAS CUALES SE HA SAIP-SIP-000-46530 07/02/2021 SAIP Sindicato de trabajadores de la empresa Conduent |Otro Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
APROBADO TODOS LOS CONVENIOS DE LA ORGANIZACION Solutions Dominican Republic
INTERNACIONAL DEL TRABAJO RATIFICADOS POR LA REPUBLICA
DOMINICANA
18|Copia simple Resolucion que fue emitida por inspectoria del poder OAIP-05-2021 08/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Ramén Domilio VVasquez Moreta Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judici Cerrado
judicial del expediente 2018-037642
19|Sentencia 278-2014 del Tribunal Superior Administrativo SAIP-SIP-000-46626 09/02/2021 SAIP Eva Sierra Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
20| Candidatos seleccionados para la posicion de Analista Senior de SAIP-SIP-000-46657 10/02/2021 SAIP Teresa Tapia Arquitecto(a) Oftra DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
Calidad
21|Estadistica de cuanta demanda de paternidad y maternidad por OAIP-06-2021 12/02/2021 Correo Electrénico Carlos Manuel Pérez Solis Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
menores de edad se conocieron en el afio 2019
22 |Estadisticas sobre demanadas de paternidad y maternidad por OAIP-07-2021 12/02/2021 Correo Electronico José Altagracia Cedano de la Rosa Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
menores de edad
23| Transcripcion de los textos integros del acta que haya decidido respecto al OAIP-08-2021 16/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Ney Eduardo Soto Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judici Cerrado

proceso seguido en contra de la LIC. MERCEDES VIRGINIA GONZALEZ,
Registradora de Titulos




24|Certificacion en la cual se haga constar si la sefiora Laura ACOSTA LORA, se  |OAIP-07-2021 16/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Frank Reynaldo Fermin Ramirez Abogado(a) Certificacion Laboral ADM-Direccién Administrativa Cerrado
desempefio como abogada asesora de dicho érgano
judicial

25|Sentencias que versan del recurso de apelacion por homicidio SAIP-SIP-000-46979 17/02/2021 SAIP Balvina Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado
voluntario

26|Expedir copia certificada de la totalidad de la documentacion de adquisicién de |OAIP-09-2021 19/02/2021 Carta de solicitud a OAIP J. Lora Castillo Abogado(a) Datos Expedientes/Casos DL-Direccion Legal Cerrado
los terrenos del Aeropuesto Internacional de Bavaro
AIB S.AS.

27|Certificacion que indique hora, dia y afio del inicio de la suspension OAIP-10-2021 19/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Ruben Jimenez Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judici Cerrado
de la misma, ademas sobre la interrupcion o suspension de los actos procesales.
Motivo pandemia.

28|SOLICITUD DE CERTIFICACION, DE LA RESOLUCION O OAIP-14-2021 22/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Hector Wilfredo De Beras Paredes Abogado(a) Datos Expedientes/Casos DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
CUMUNICACION DRPO0J/236/2020, DE FECHA 10/12/2020.

29|Estadisticas de los casos de violencia de género, intrafamiliar y OAIP-12-2021 22/02/2021 Correo Electrénico Onoris Metz, Coordinador Comunicacion Entidad Publica Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
delitos sexuales de los dltimos cinco afios PGR

30| Certificacion con fines consulares, donde se haga constar que por Resolucién del |OAIP-15-2021 25/02/2021 Carta de solicitud a OAIP Providencia Gautreau Martinez Juez(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
Consejo del Poder Judicial nos fue otorgada la Pensién después de habernos
desempefiado como Juez Presidente de la Segunda Sala de la Corte de Apelacion
del Distrito Nacional

31|Datos estadisticos materia comercial SAIP-SIP-000-47438 28/02/2021 SAIP Ismael De la Rosa Maria Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado

32|Datos estadisticos. Primera instancia materia comercial en los SAIP-SIP-000-46326 03/02/2021 SAIP Raquel Col6n Fdez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
Tribunales de la R.D., varios afios 2015-2018.

33|PAGO a las Expropiaciones de Terrenos para Construccion del SAIP-SIP-000-47473 03/03/2021 SAIP Rosanna Capurro Calvini Otro Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado
Aeropuerto de Arroyo Barril

34|Datos estadisticos sobre crimenes y delitos de alta tecnologia SAIP-SIP-000-47654 04/03/2021 SAIP Desiree Barinas Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado

35[Informacion concerniente al expediente SAIP-SIP-000-47793 08/03/2021 SAIP Camilo David Paulino Rufino Estudiante Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pdblica Cerrado

36| Estatus del recurso sometido ante la Tercera Sala de la Suprema Corte de SAIP-SIP-000-47859 09/03/2021 SAIP Ninoska Coiscou Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Justicia, por la Fundacion Justicia y Transparencia (FJT)

37|Falta de motivacion por la Segunda Sala Penal de la Suprema Corte SAIP-SIP-000-47864 09/03/2021 SAIP Isaac Otro Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
de Justicia ante un recurso de casacion

38|Cantidad de sentencias penales emitidas en contra de mujeres por SAIP-SIP-000-47956 10/03/2021 SAIP Angela Ramirez Periodista Datos Estadisticos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado
practicarse un aborto

39]Informacién sobre Agrimensura en la Republica Dominicana SAIP-SIP-000-47978 11/03/2021 SAIP Efigenia Pimentel Estudiante Datos Estadisticos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado

40|Casos se encuentran en el Tribunal Superior Administrativo y en la Tercera Sala |SAIP-SIP-000-48314 18/03/2021 SAIP Wilman Yohnery Perez Morales Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Pablicas Cerrado
de la Suprema Corte de Justicia en esas situaciones

41|Solicitud duplicada EXPEDIENTE CON SENTENCIA SOBRE LA SAIP-SIP-000-48352 18/03/2021 SAIP Jahaira Roble Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
ESTIPULACION A FAVOR DE TERCEROS

42|Solicitud duplicada EXPEDIENTE CON SENTENCIA SOBRE LA SAIP-SIP-000-48353 18/03/2021 SAIP Jahaira Roble Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
ESTIPULACION A FAVOR DE TERCEROS

43|Certificacion en la que se haga constar el periodo por el que la Dra. Juana OAIP-16-2021 19/03/2021 Carta de solicitud a OAIP Enmanuel Rosario Estévez Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
Poueriet fue designada Registradora de Titulos del Distrito
Nacional

44|Certificacion en la que se haga constar el nombre de los Registradores o OAIP-17-2021 19/03/2021 Carta de solicitud a OAIP Enmanuel Rosario Estévez Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
Registradoras Adscritas del Distrito Nacional
durante el periodo 2005-2020.

45(Certificacion en la que se haga constar el nombre de los Registradores de Titulos |OAIP-18-2021 19/03/2021 Carta de solicitud a OAIP Enmanuel Rosario Estévez Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
del Distrito Nacional desde 1975 hasta el afio 2000, asi como el periodo de
tiempo por el que desempefiaron
dichas funciones.

46|EXPEDIENTE CON SENTENCIA SOBRE LA ESTIPULACION A FAVOR  |SAIP-SIP-000-48370 19/03/2021 SAIP Jahaira Roble Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
DE

47 gali_ciAtaaauAplicada EXPEDIENTE CON SENTENCIA SOBRE LA SAIP-SIP-000-48369 19/03/2021 SAIP Jahaira Roble Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacién Publica Cerrado
ESTIPULACION A FAVOR DE TERCEROS

48|Copia de la Comunicacion oficial del Poder Judicial que exhorta a los Secretarios|SAIP-SIP-000-48539 23/03/2021 SAIP Juan Alorda Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
y Jueces de Paz a seguir inscribiendo las prendas

49]Sobre decisiones emandas de la Jurisdiccion Inmobiliaria OAIP-19-2021 26/03/2021 Carta de solicitud a OAIP Francia de los Santos Estudiante Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacién Publica Cerrado

50| Certificacion en la que se haga constar el periodo por el que la sefiora Carmen  |OAIP-20-2021 714121 Carta de solicitud a OAIP Enmanuel Rosario Estévez Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado

Lora de Acosta fue designada Registradora de Titulos del Distrito Nacional




51|Solicitud de Copia Certificada de: (i) Acta No. 36/2017 de fecha 13 de octubre |OAIP-21-2021 13/4/21 Carta de solicitud a OAIP Carlos Vélez, Gerente de la sociedad Contructora |Entidad Privada Aspectos Legales SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judicial Cerrado
del afio 2017; y (ii) el Acta No. 45/2018 de fecha 19 de diciembre del afio 2018; Vélez & Sanchez, S.R.L. (Convesa)
ambas emitidas por el Consejo del Poder Judicial
52 Copia integra de los expedientes judiciales en los que las empresas abajo citadas |OAIP-22-2021 14/4/21 Carta de solicitud a OAIP Nassef Perdomo Cordero Abogado(a) Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado
participen o hayan participado a cualquier titulo o en cualquier calidad desde el
afio 2007, con excepcion de la empresa Aeropuertos Siglo XXI, cuya
informacion requerimos entre el afio 2000 y el afio 2009.
53 Datos estadisticos casos comerciales conocidos por los tribunales SAIP-SIP-000-49374 15/4/21 SAIP Raquel Colon Fdez Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Cerrado
especializados de comercio Publicas
54 Las estadisticas de los afios 2018, 2019 y 2020 relativas a la cantidad de SAIP-SIP-000-49397 16/4/21 SAIP Desiree Barinas Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
personas que acceden a las salas de consulta
55 Datos estadisticos que mantienen registrados durante los afios 2018 - 2020 OAIP-23-2021 22/4/21 Carta de solicitud a OAIP Belkis Fiordaliza Ulloa Uceta Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
relacionados a Pornografia infantil, delito previsto y sancionado en los articulos
24y 24 (parrafo) de la ley 53-07
56 Datos estadistcios de Juzgado de Instruccién, Camara Penal y Colegiado OAIP-24-2021 26/4/21 Correo Electrénico Charityn Yohanda De Castro Gil Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Cerrado
Plblicas
57 Documentos, resoluciones, procesos, etc relativas a la mensajeria externa de la  |SAIP-SIP-000-49718 26/4/21 SAIP Felipe Garcia Abogado(a) Decisiones/Resolucio nes CPJ SGSCJ-Secretaria General Suprema Corte de Cerrado
Suprema Corte de Justicia Justicia
58 Decisiones judiciales por todas las Salas de los diferentes Distritos Judiciales OAIP-25-2021 28/4/21 Correo Electronico Melvin Velasquez Then Abogado(a) Decisiones/Resolucio nes CPJ ENJ-Escuela Nacional de la Judicatura Cerrado
59 Conocer qué juzgados son competentes en material penal juvenil/adolescente en |OAIP-26-2021 28/4/21 Correo Electrénico Sofia Prieto Caballero Otro Estructura Organizacional DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
el pais (como se denomina cada juzgado), como se distribuyen (como antes, en
qué departamentos, etc.), y quién los dirige (nombre completo, correo y teléfono
de contacto profesional)
60 Expedientes de condenas en contra de Esteban Burgos; Juan Carlos Gémez; SAIP-SIP-000-50009 4/5/21 SAIP Angela Ramirez Periodista Decisiones/Resolucio nes CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Ricardo Antonio Mota.
61 Cantidad de Centros de Resolucion de Conflictos existentes en la Republica SAIP-SIP-000-50345 11/5/21 SAIP Ismael De la Rosa Maria Estudiante Estructura Organizacional OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Dominicana
62 Certificacion o documento similar que OAIP-27-2021 12/5/21 Carta de solicitud a OAIP Pedro Abad Otro Otra AGRI-Administracion Cerrado
indique Si Existen O No Existen Cargas o Gravamenes General del Registro Inmobiliario
63 Copia de expediente de desalojo SAIP-SIP-000-50421 12/5/21 SAIP Blanca Flor Paulino Ramirez Contador(a) Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
64 Certificacion en la cual se haga constar la Apertura del Juzgado de Trabajo del [OAIP-28-2021 12/5/21 Carta de solicitud a OAIP Dr. José Ramon Casado Abogado(a) Otra SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judicial Cerrado
Distrito Nacional, con relacion al depésito de las demandas laborales (Virtuales y
Presenciales) en esta jurisdiccion.
65 Vacantes en el Distrito Nacional. Igualmente, el listado de notarios que estan SAIP-SIP-000-50465 13/5/21 SAIP Laura Serra Otro Estructura Organizacional DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado
actualmente y la identificacion en el mismo de personas ya fallecidas y las que
viven en el exterior
66 Certificacion laboral Sr. Manuel Maria SAIP-SIP-000-50489 14/5/21 SAIP Blanca Flor Paulino Ramirez Contador(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Cerrado
Velasquez Drubeil Gestion Humana
67 Certificacion laboral del Sr. José Rafael SAIP-SIP-000-50490 14/5/21 SAIP Blanca Flor Paulino Ramirez Contador(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Cerrado
Ceara Vifias Gestion Humana
68 Certificacion en donde conste la posicion que ocupa en su condicion de Juez el  |SAIP-SIP-000-50511 14/5/21 SAIP Isaac Valentin Ciriaco Bobadilla Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccioén de Gestion Humana Cerrado
sefior Gregorio Antonio de JesUs Rivas
Espaillat
69 Copia de expediente del desalojo SAIP-SIP-000-50491 14/5/21 SAIP Santo Bolsi Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
70 Estadisticas de negligencia médica del afio 2019 OAIP-29-2021 21/5/21 Correo Electronico Crisalida Carrasco Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Cerrado
Plblicas
71 Informacion sobre la cantidad de recurso de revision penal recibido por la OAIP-30-2021 26/5/21 Correo Electronico Genaro Garcia Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
camara penal de la Suprema Corte de Justicia
72 Informacion sobre la cantidad de recurso de revision penal recibido por la OAIP-31-2021 27/5/21 Correo Electrénico Luis Alberto Ramirez Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
camara penal de la Suprema Corte de Justicia
73 Estadisticas de la Suprema Corte de Justicia OAIP-32-2021 27/5/21 Correo Electronico Juan Ortiz Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Cerrado
Anélisis y Politicas Publicas
74 Decisiones en Materia Contencioso Administrativo y Tributario OAIP-33-2021 31/5/21 Carta de solicitud a OAIP Romeo Ollerkin Trujillo Abogado(a) Decisiones/Resolucio nes CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacién Publica Cerrado
75 Datos estadisticos sobre trata de personas SAIP-SIP-000-51266 1/6/21 SAIP Angie Jimenez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Cerrado
Anélisis y Politicas Publicas
76 Indicar mediante oficio o certificacion, a qué tribunal le fueron cedidas las OAIP-34-2021 4/6/21 Carta de solicitud a OAIP Eduardo Moreta Bello Abogado(a) Otra DGCJ-Direccion General de Administracion y Carrera Cerrado
funciones y el archivo judicial muerto (de la década de los ochenta) del antiguo Judicial
JUZGADO DE PAZ DE LA QUINTA CIRCUNSCRIPCION DEL DISTRITO
NACIONAL
7 Resolucion 2142-2018 que establece el Reglamento General sobre los SAIP-SIP-000-51453 716121 SAIP Ligia Abud Estudiante Decisiones/Resolucio nes CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado

Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos en la Republica Dominicana




78 Informacion sobre atender a victimas de violencia de genero o violencia SAIP-SIP-000-51552 8/6/21 SAIP Lilian Henriquez Estudiante Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
intrafamiliar
79 Datos estadisticos SAIP-SIP-000-51706 10/6/21 SAIP Edwin Lorenzo Gémez Nieves Periodista Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Cerrado
Andlisis y Politicas Publicas
80 Datos estadisticos (Mismo requerimiento) SAIP-SIP-000-51706) SAIP-SIP-000-51707 10/6/21 SAIP Edwin Lorenzo Gémez Nieves Periodista Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Cerrado
Plblicas
81 RELACION DE LOS MONTOS Y PARTIDAS ENTREGADAS AL COLEGIO [OAIP-35-2021 11/6/21 Carta de solicitud a OAIP Juan Rivera Abogado(a) Informacion Financiera DF-Direcci6n Financiera Cerrado
DE ABOGADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA (CARD) DURANTE
EL PERIODO ENERO 2010 Y
MAYO 2021
82 SOLICITUD DE CERTIFICACION DE NOMBRES, CEDULAS Y CARGOS [OAIP-36-2021 15/6/21 Carta de solicitud a OAIP Johnny de la Rosa Hiciano Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado
DE DOS (2) EMPLEADOS DEL SEPTIMO JUZGADO DE LA
INSTRUCCION DEL DISTRITO NACIONAL
83 Datos estadisticos sobre Crimenes y Delitos de Alta Tecnologia SAIP-SIP-000-51871 15/6/21 SAIP Luis Toledo Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Cerrado
Andlisis y Politicas Publicas
84 Estadisticas Segunda Sala del Tribunal de Tierras de Jurisdiccion Original, SAIP-SIP-000-51877 15/6/21 SAIP Estarlyn Rosario Alcantara y/o Stefany Altagracia |Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Cerrado
Santiago Guzmén Publicas
85 Sentencias/ordenanzas/resoluciones de los tribunales civiles de San Pedro de SAIP-SIP-000-51957 17/6/21 SAIP Juan Hernandez Abogado(a) Decisiones/Resolucio nes CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Macoris y del Distrito Nacional antes de la entrada en vigor de la Ley Orgénica
del Tribunal Superior Electoral
86 Informacién sobre a nombre de quién esta registrada la parcela SAIP-SIP-000-51961 17/6/21 SAIP Juan Hernandez Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
87 Para la sustentacion de tema de tesis SAIP-SIP-000-51877 15/6/21 SAIP Estarlin Rosario Alcantera Estudiante Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
88 Emitir copia de todas las caratulas de los expedientes de deslinde realizados por |SAIP-SIP-000-52148 21/6/21 SAIP Ledesa Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
el agrimensor OQUELIS MONTERO
CALDERON
89 Ndmero de casos en materia de Falsificacion y Uso de Documentos Falsos OAIP-37-2021 25/6/21 Carta de solicitud a OAIP Johnny de la Rosa Hiciano Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Cerrado
Plblicas
90 Listado de las personas que en la actualidad tienen OAIP-38-2021 05/07/2021 Carta de solicitud a Leidy Blanco Garcia Entidad Publica Otra ADM-Direccién Cerrado
pension o jubilacion en dicha institucién con su monto y fecha desde cuando la OAIP Administrativa
reciben
91 Certificacion razones de desvinculacion del Poder Judicial SAIP-SIP-000-52815 05/07/2021 SAIP Dr. Euripides Burgos Bierd Médico(a) Certificacion Laboral DGH-Direccion de Gestion Cerrado
de la Dra. Margarita de los Santos Reyes Paulino Humana
92 Solicitud de expediente de denuncia nim. 438425 / OAIP-39-2021 06/07/2021 Carta de solicitud a Emilia Paredes Amparo Otro Datos SGCPJ-Secretaria General Cerrado
378235 OAIP Expedientes/Casos Consejo del Poder Judicial
93 Informacion respecto a las investigaciones realizadas en SAIP-SIP-000-52889 06/07/2021 SAIP LEDESA Entidad Privada Datos SGCPJ-Secretaria General Cerrado
contra de la sefiora BRUNILDA BERAS, secretaria titular del Tribunal Superior Expedientes/Casos Consejo del Poder Judicial
de Tierras del departamento este con asiento en la provincia de El Seibo y el
magistrado FERNANDO ENRIQUEZ JAVIER EVERTZ
94 Sentencias acerca de la difamacion e injuria en los tltimos SAIP-SIP-000-52999 09/07/2021 SAIP Edwin Lorenzo Gémez Nieves Periodista Decisiones/Resoluci OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
5 afios desde el 2015 al 2020 ones CPJ Informacion Publica
95 Sentencias acerca de la difamacién e injuria en los dltimos SAIP-SIP-000-53000 09/07/2021 SAIP Edwin Lorenzo Gémez Nieves Periodista Decisiones/Resoluci DAPP-Direccién de Analisis Cerrado
5 afios desde el 2015 al 2020 ones CPJ y Politicas Publicas
96 Datos estadisticos de los tribunales especializado SAIP-SIP-000-53039 10/07/2021 SAIP Kenny Castillo Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
y Politicas Publicas
97 Datos estadisticos de los tribunales especializado SAIP-SIP-000-53038 10/07/2021 SAIP Ismael De la Rosa Maria Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
y Politicas Publicas
98 Procedimiento para obtener duplicado de titulo de SAIP-SIP-000-53035 12/07/2021 SAIP Juan Carlos Salcedo Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
propiedad Informacién Plblica
99 Datos estadisticos conocidos por los tribunales SAIP-SIP-000-53141 13/07/2021 SAIP Melissa Siri Reyes Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
especializados de comercio y Politicas Publicas
100 [Copia de expediente recurso de apelacion de sentencias SAIP-SIP-000-53201 14/07/2021 SAIP Manuel Gonzélez Estudiante Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
condenatorias por homicidio Expedientes/Casos Informacion Publica
101 |Resoluciones y sentencias relevantes de los Tribunales de SAIP-SIP-000-53328 16/07/2021 SAIP Sauilfo Rodriguez Sosa Abogado(a) Decisiones/Resoluci OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
la Republica en materia Inmobiliaria, Civil y Laboral ones CPJ Informacion Piblica
102 [Proceso de Comparacion de Precios Nim. CP-CPJ-BS- SAIP-SIP-000-53565 22/07/2021 SAIP Fernando Alfonso Suriel Abogado(a) Datos ADM-Direccién Cerrado
008-2021 Portela Expedientes/Casos Administrativa
103 |Certificacion de estatus que aguarda el Recurso de SAIP-SIP-000-53584 23/07/2021 SAIP Ninoska Coiscou Otro Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
Casacion interpuesto por Lajun Corporation Expedientes/Casos Informacion Publica
104 |[Solicitarle los curriculums de las mujeres que actualmente OAIP-40-2021 26/07/2021 Correo Electrénico Lucia Demeco Otro Otra DGH-Direccion de Gestion Cerrado
integran la Corte Suprema de la Republica Dominicana en formato pdf Humana
105 |Expediente de licitacion. Construccion del Palacio de SAIP-SIP-000-53643 26/07/2021 SAIP Melvin Velasquez Then Abogado(a) Datos ADM-Direccion Cerrado
Justicia Santo Domingo Este. Expedientes/Casos Administrativa
106 |[Informe realizado por la inspectora Carmen Alcéantara en OAIP-41-2021 27/07/2021 Carta de solicitud a Patricia Paulino Cuello Abogado(a) Otra SGCPJ-Secretaria General Cerrado

su calidad de Inspectora Judicial, a propdsito de denuncia interpuesta por el Dr.
Ricardo Elias Soto en contra del Registrador de Titulos de Bani, Lic. Edwin
Bartolomé

OAIP

Consejo del Poder Judicial




107 |Expediente completo caso José Rafael Llenas Aybar SAIP-SIP-000-53765 28/07/2021 SAIP Camila Garcia Periodista Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
(1996) Sexta Camara Penal del Distrito Nacional Expedientes/Casos Informacion Publica
108 [Solicitud de copia de expediente SAIP-SIP-000-54065 03/08/2021 SAIP Jade Mateo Abogado(a) Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
Expedientes/Casos Informacion Publica
109 |Listado individualizado en el que se identifiquen o OAIP-43-2021 05/08/2021 Correo Electronico Julio César Araujo Diaz Juez(a) Otra DGH-Direccion de Gestion Cerrado
describan de manera especifica todos los tribunales o plazas judiciales que estén Humana
vacantes en el pais
110 |[Solicitud de certificacion OAIP-44-2020 09/08/2021 Carta de solicitud a Gregory Castellanos Ruano Abogado(a) Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
OAIP Expedientes/Casos Informacion Publica
111 |Solicitud de certificacion OAIP-45-2021 09/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
OAIP Expedientes/Casos Informacién Publica
112 [Sentencias o decisiones en materia contencioos OAIP-46-2021 11/08/2021 Carta de solicitud a Romeo O. Trujillo Arias Abogado(a) Decisiones/Resoluci OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
administrativos y tributario. OAIP ones CPJ Informacion Publica
113 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-47-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacion Publica
de Apelacion.
114 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-48-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacion Publica
de Apelacién.
115 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-49-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacién Pablica
de Apelacion.
116 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-50-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacion Piblica
de Apelacién.
117 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-51-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacién Pablica
de Apelacion.
118 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-52-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacion Piblica
de Apelacién.
119 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-53-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacioén Plblica
de Apelacion.
120 |Certificaciones de Auto para emplazar a breve termino OAIP-54-2021 12/08/2021 Carta de solicitud a Johnny De la Rosa Hiciano Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
para conocer Recurso de Apelacion. Varias Camara Civil y Comercial de Corte OAIP Informacion Piblica
de Apelacién.
121 |Preguntas sobre la Jurisdiccion Inmobiliaria (ver solicitud) OAIP-55-2021 17/08/2021 Correo Electronico Neulyn Gonzélez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Andlisis Cerrado
y Politicas Publicas
122 |Datos estadisticos: 1. Reclusos con mas de 65 afios; 2. OAIP-56-2021 17/08/2021 Carta de solicitud a Juan Dionicio Rodriguez, Entidad Publica Datos Estadisticos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
Reclusos que hayan cumplido condena y aln se encuentren detenidos; 3. OAIP Presidente Comision Permanente de Derechos Informacion Piblica
Reclusos que cumplieron condena y aun siguen detenidos por falta de recursos Humanos, Camara de
para
123  [Sentencias emitidas por la Suprema Corte de Justicia, el SAIP-SIP-000-54569 18/08/2021 SAIP Juan Salcedo Abogado(a) Decisiones/Resoluci OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
Tribunal Constitucional y el Tribunal Superior Administrativo, con relacién a ones CPJ Informacién Plblica
degradacion salarial o degradacion laboral a empleados pUblicos
124 |Datos estadisticos sobre impugnacion y reconocimiento OAIP-62-2021 23/08/2021 Formulario Impreso Braulia C. Méndez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis Cerrado
de partenidad y Politicas Publicas
125 [Sentencias y expedientes casos judicializados SAIP-SIP-000-54707 23/08/2021 SAIP Hogla Betiza Enecia Pérez Periodista Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
Expedientes/Casos Informacién Plblica
126 |Cantidad de casos sometidos por corrupcion en los afios SAIP-SIP-000-54715 23/08/2021 SAIP Oscar Flores Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Analisis Cerrado
2018, 2019 y 2020. y Politicas Publicas
127 |Expediente acusatorio original donde figuran los SAIP-SIP-000-54746 23/08/2021 SAIP CAMILA GARCIA Periodista Datos OAIP-Oficina de Acceso a la Cerrado
testimonios de los hoy condenados Mario José Redondo Llenas y Juan Manuel Expedientes/Casos Informacion Publica
Moliné Rodriguez
128 |Solicitud de informacion publica sobre jueces de paz OAIP-57-2021 31/08/2021 Correo Electrénico Daniel E. Medina Pimentel Juez(a) Estructura DGH-Direccion de Gestion Cerrado
suplentes designados por la Suprema Corte de Justicia Organizacional Humana
129 |Datos estadisticos sobre violencia intrafamiliar OAIP-58-2021 08/09/2021 Carta de solicitud a Francisco Gonzélez Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
OAIP y Politicas Publicas
130 |Estadisticas sobre cantidad de sentencia emitida por los OAIP-61-2021 21/09/2021 Formulario Impreso Braulia C. Méndez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Analisis Cerrado
tribunales de familia y Politicas Publicas
131 [Cantidad de sentencia sobre medidas de coercion OAIP-60-2021 22/09/2021 Formulario Impreso Braulia C. Méndez Otro Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
y Politicas Publicas
132 [Sentencias emitida en el tribunal de la Jurisdiccion SAIP-SIP-000-56099 22/09/2021 SAIP Estarlin Rosario Alcantara Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado
Inmobiliaria de Puerto Plata afio 2019 a 2020. y Politicas Publicas
133 [Cantidades de prisiones preventivas que se emitieron, en OAIP-63-2021 29/09/2021 Carta de solicitud a Jesus Hernandez Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis Cerrado

los afios 2019 y 2020, en el municipio Santo Domingo Este

OAIP

y Politicas Publicas




134 |Contratos de servicios sostenidos entre Martha Lucia SAIP-SIP-000-56415 29/09/2021 SAIP Martha Lucia Contreras Otro Otra ADM-Direccién Cerrado
Contretas Maldonado, cédula de Identidad y Electoral No. 001-0202248-0 y la Maldonado Administrativa
Suprema Corte de Justicia

135 |Remitir mi hoja de vida, con el objetivo de ser considerada par aun vacante de  |SAIP-SIP-000-56730 06/10/2021 SAIP Greyham Mercedes Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
abogada

136 |Presupuesto destinado para actividades navidefias de la institucion SAIP-SIP-000-56795 07/10/2021 SAIP Jesus Vasquez Periodista Informacion Financiera DF-Direcci6n Financiera Cerrado

137 |Solicitud de sentencia 2540-2021 del 29-9-2021 cuyas partes son EGEDA C. SAIP-SIP-000-56828 07/10/2021 SAIP Alison Alarcén Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Trilogy

138 [Cantidad de sentencias en materia de amparo en el Tribunal de Jurisdiccion OAIP-64-2021 08/10/2021 Correo Electrénico Starlin Diaz Tejada Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
Original, 2018-2019. Especificado acogidos y rechazados

139 |Condenas que se han dictado en contra de policias por crimenes ligado a la SAIP-SIP-000-56946 11/10/2021 Formulario Impreso Amgela Ramirez Periodista Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
accion legal

140 [Constatar si las sentencias citadas que emanan de la Corte de Apelacion fueron |SAIP-SIP-000-56958 11/10/2021 SAIP Alison Alarcon Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado
recurridas

141 |Cantidad de ordenes de libertad emitidas por afio desde el 2016 hasta el 2020 SAIP-SIP-000-57015 12/10/2021 SAIP Nelys Rivas Cid Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado

142 |Sentencia de la Corporacion Dominicana de Empresas Estatales en materia sobre | SAIP-SIP-000-57208 15/10/2021 SAIP José De Pool Otro Otra DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
solicitud de inconstitucionalidad de la nulidad de la ley 141-97 y otras leyes de
febrero 1998

143 |Solicitud de acta nim. 18/2007, de fecha 24 de mayo de 2007 dictada por el SAIP-SIP-000-57414 19/10/2021 SAIP Erika Medina Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Pleno de esta Suprema Corte de Justicia, en la que se atribuye la competencia a
la Tercera Sala para resolver diversas solicitudes procesales

144 |Del Ministerial Jefri Mora Mora deseamos una certificacion de nombramiento  |SAIP-SIP-000-57461 20/10/2021 SAIP Federico Lebron Beltre Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado

145 |Casos judicializados en fase de instruccién de violencia intrafamiliar contrala  |SAIP-SIP-000-57545 21/10/2021 SAIP Argénida Romero Periodista Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Andlisis y Politicas Publicas Cerrado
mujer, violacién sexual a adultos y violencia contra la mujer, segtin del Distrito
Judicial entre 2015 y hasta la fecha actual de 2021

146 |Estadisticas del 2018-2021 sobre la Criminidalidad, R.D. SAIP-SIP-000-57601 22/10/2021 SAIP Jahaira Roble Otro Datos Estadisticos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado

147 |Consulta de estatus del caso SAIP-SIP-000-57619 24/10/2021 SAIP Luis Raul Frias Frias Abogado(a) Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Cerrado

148 |Certificacion o informarnos por esta via, si las sefioras, Georgina Altagracia OAIP-65-2021 25/10/2021 Carta de solicitud a OAIP Juan Francisco Mejia Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccién de Gestion Humana Cerrado
Montas Hernandez, portadora de la cédula de identidad y electoral nimero 402-
2092370-6 y la sefiora, Yanil Santa, laboran para alguna Institucién del estado
dominicano, y agregar el tiempo y lugar de desempefio de las labores que
realizan

149 |Cantidad de demanda en divorcios OAIP-66-2021 05/11/2021 Correo Electronico Julian Ant. Vargas Juez(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado

150 |Expediente de la Corte de Santiago donde se conocio el caso SAIP-SIP-000-58102 05/11/2021 SAIP Francisco Martinez Rosa Otro Datos Expedientes/Casos OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado

151 |Sentencias emitidas por el Tribunal de Control de la Ejecucion de la Sancion del |SAIP-SIP-000-58149 07/11/2021 SAIP Jenny Morel Camilo Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Tribunal de Nifios, Nifias y Adolescentes del Distrito Nacional

152 |Resolucién 448-20 sobre la suspension de ejecucion de sentencia SAIP-SIP-000-58168 08/11/2021 SAIP Carlos Felipe Law Firm, SRL Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado

153 |Cantidad de sentencias dictadas por el Séptimo Juzgado de Instruccion del OAIP-67-2021 08/11/2021 Correo Electrénico Carlos Eduardo Placencia Mejia Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Analisis y Politicas Publicas Cerrado
Distrito Nacional

154 |Sentencias que reponsa en sus archivos, del Tribunal de Nifios, Nifias y OAIP-68-2021 08/11/2021 Carta de solicitud a OAIP Jenny Morel Camilo Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Adolescentes del D.N.

155 |Proceso para solicitar las siguientes correcciones apoyandonos en la certificacion |SAIP-SIP-000-58303 10/11/2021 SAIP Miguel Armando Bobadilla Otro Aspectos Legales OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
y el titulo de propiedad

156 [Sentencias fueron incoadas ante la Corte de Apelacion del Distrio Judicial de SAIP-SIP-000-58430 12/11/2021 SAIP Yajeury Alcantara Ferndndez Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Andlisis y Politicas Publicas Cerrado
Santo Domingo, desde enero 2021 hasta julio 2020, sobre Agresién Sexual

157 |Las Actas Secretariales de las Reuniones del Pleno de la Suprema Corte de SAIP-SIP-000-58520 15/11/2021 SAIP Pedro Marcial Ramirez Juez(a) Decisiones/Resoluciones CPJ SGCPJ-Secretaria General Consejo del Poder Judicial Abierto
Justicia en relacién a la propuesta del Consejo del Poder Judicial sobre la
provision de cargos, reuniones realizadas los dias jueves 11y viernes 12 de
noviembre del 2021

158 |Haga constar si en los registros de esa procuraduria existe algtin Poder o Cuota | SAIP-SIP-000-58498 15/11/2021 SAIP Manuel Antonio Koolman Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacién Publica Cerrado
Litis otorgado por la Procuraduria General de la Republica al amparo de la Ley
No. 1486 de fecha 20 de marzo de 1938

159 |Casos entrado en la Corte de Apelacion Santo Domingo Este. Enero - Julio 2020, |OAIP-69-2021 17/11/2021 Correo Electronico Yojeuri Alcantara y Yaribel Quezada Estudiante Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
sobre Agresion Sexual.

160 |Tiempo de labor en el Palacio de Justicia de Santo Domingo Este SAIP-SIP-000-58826 23/11/2021 SAIP Isaias Cuevas Garcia Estudiante Certificacion Laboral DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado

161 |Copia de la sentencia que establece garantias para inquilinos de fecha 31 de SAIP-SIP-000-58964 26/11/2021 SAIP Gabriela Abreu Abogado(a) Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
agosto del afio 2021

162 |Estadistica de decisiones (sentencias/resoluciones) en fases de Oficina de SAIP-SIP-000-59030 29/11/2021 SAIP Carol Graciano Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Anélisis y Politicas Publicas Cerrado
Atencion Permanente, Instruccion, Primera Instancia y Corte de Apelacion
relativas a casos que contienen violacion al articulo 23 (Atentado sexual) Ley
No0.53-07 sobre Crimenes y Delitos de Alta Tecnologia, durante el periodo de los
afios 2018-2021

163 |Solicitud de certificacion laboral OAIP-70-2021 06/12/2021 Carta de solicitud a OAIP Manuel Alejandro Bordas Nina Abogado(a) Certificacion Laboral DGH-Direccion de Gestion Humana Cerrado




164 |Los montos enviados al colegio de abogados por la Suprema Corte de Justicia SAIP-SIP-000-59269 07/12/2021 SAIP Franklin Omar Abreu Pifia Abogado(a) Informacion Financiera DF-Direccién Financiera Cerrado

165 |El monto o cantidad de dinero o recursos enviado por la Suprema Corte de SAIP-SIP-000-59270 07/12/2021 SAIP Franklin Omar Abreu Pifia Abogado(a) Informacion Financiera DF-Direcci6n Financiera Cerrado
Justicia al Colegio de Abogados

166 |Sentencia 83/2014 del 31 de marzo del 2014, la cual fue apelada ante la Corte de |SAIP-SIP-000-59432 09/12/2021 SAIP Lucila Delgado Estudiante Decisiones/Resoluciones CPJ OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Pablica Cerrado
Trabajo (Caso Gargon Farmaceutica)

167 |Datos estadisticos detallados de los caso de personas que han sido sometida a la |SAIP-SIP-000-59582 15/12/2021 SAIP Claudio Jimenez Rosa Periodista Datos Estadisticos DAPP-Direccion de Anélisis y Politicas Publicas Abierto
justicia por la comercializacion de mercancias ilegales en la frontera Dominico -
Haitiana comprendida desde el 2016 hasta el 2021

168 |Demandas en validacion de Embargos Retentivos registradas a nivel nacional SAIP-SIP-000-59686 20/12/2021 SAIP Orlando Gémez Abogado(a) Datos Estadisticos DAPP-Direccién de Analisis y Politicas Publicas Abierto
durante los afios 2018-2021

169 |Descuentos por néminas a favor de las Cooperativas SAIP-SIP-000-59740 23/12/2021 SAIP Herikc Agesta Smith Abogado(a) Otra OAIP-Oficina de Acceso a la Informacion Publica Abierto

Firmado de manera electronica: Jhonnatan Manuel Cabrera de los Santos, Responsable Oficina de Acceso a la Informacion Publica
Fecha: 13/01/2022

PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
Jhonnatan Cabrera De los Santos
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DIRECCION DE GESTION HUMANA'Y CARRERA JUDICIAL ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE REGISTRO, NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL
FONDO DE PENSIONES

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificamos que, cumpliendo con lo establecido en el Reglamento del Fondo
de Retiro, Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, Resoluciéon Num. 1651-2207,
rectificada por el Acta nam. 07-2009 del 19 de febrero de 2009 del Pleno de la SCJ,
en sus Articulos 22 y 24, el Consejo del Poder Judicial concedi6 durante el afio 2021
un total de 63 pensiones a saber: 36 pensiones por antigiedad, 15 pensiones por
enfermedad y 12 pensiones por sobrevivencia, ascendentes a un monto total de Un
Millén Setecientos Cuarenta 'y Seis Mil Doscientos Cincuenta y Uno pesos con 17/00
(RDS$ 1,746,251.17).

Esta certificacion se expide a los once (11) dias del mes de enero del 2022.

Ingrid M. Pimentel
Encargada de Seguridad Social

PODER JUDICIAL | REPUBLICA DOMINICANA
> Ingrid Pimentel Sanchez
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION DE GESTION HUMANA
GERENCIA DE REGISTRO, NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL
FONDO DE PENSIONES

Listado de Pensiones por Antigiiedad, Enfermedad y Sobrevivencia Afio 2021

Codigo

Nombre

Cargo / Area

Tipo de Pension

Decision

Salario de
Pensionado

Fecha de Efectividad

2958

Aleyda del Carmen Jiménez Acosta

Jueza del Tribunal de
Ejecucion de la Pena de
San Francisco de Macoris.

Antigiiedad

Aprobado

RD$124,200.00

01/04/2021

271

Ramoén Emilio Almonte

Ebanista I, Taller
Ebanisteria, de la S.C.J.

Antigiiedad

Aprobado

RD$44,628.48

01/04/2021

2545

Enrique Fragoso Rosario

Secretario del Juzgado de
Paz Pedro Santana, Elias
Pifia

Antigiiedad

Aprobado

RD$20,844.00

01/04/2021

1307

Carlos Alberto Salcie de los Santos

Secretario de la Camara
Civil y Comercial del
Juzgado de 1ra. Instancia,
San Juan de la Maguana.

Antigiiedad

Aprobado

RD$25,974.00

01/04/2021

3448

Ligia Evelyn Coiscou Reyes

Telefonista de la Unidad
Serv. Administrativo y
Logisticos de la Jurisd.
Inmobiliaria

Antigiiedad

Aprobado

RD$20,297.52

01/04/2021

1347

Luisa Elvira de la Mota Contin

Oficinista del Jdo. De Paz
Primera Circunc., La Vega

Antigiiedad

Aprobado

RD$13,284.00

01/04/2021

1337

Ramon Antonio Acosta Diaz

Mayordomo III del
Departamento
Administrativo de
Barahona.

Antigiiedad

Aprobado

RD$12,420.00

01/04/2021

2694

Mildred Altagracia M. Tejada Pérez

Secretaria del Tribunal de
Tierras J. O., Salcedo

Antigiiedad

Aprobado

RD$25,974.00

01/04/2021

4034

Maria América Hernandez Batista

Encargada Division
Programacion y Analisis
Presupuestario.

Antigiiedad

Aprobado

RD$94,320.07

01/04/2021

488

Yma Hircania Mercedes Ramirez

Oficinista de la Presidencia
de la Corte de Trabajo del
D.N.

Antigiiedad

Aprobado

RD$17,028.60

01/04/2021

3080

Juana Francisca Estévez Peguero

Conserje-mensajera, Jdo.
De Paz Sabana de la Mar,
Hato Mayor

Antigiiedad

Aprobado

RD$8,461.92

01/04/2021

2771

Antonio José Cruz

Secretario del Juzgado de
Paz de San José de las
Matas

Antigiiedad

Aprobado

RD$20,844.00

01/07/2021

180

Maria Margarita De la Rosa Hichez

Analista II de la Division de
Activo Fijo

Antigiiedad

Aprobado

RD$39,683.52

01/07/2021

882

Miriam Mercedes Germosen G. De
Ramirez

Archivista de la Oficina de
Deposito del Archivo
Central de Maganagua

Antigiiedad

Aprobado

RD$17,166.60

01/07/2021

1716

Aura Esther Febles Concepcion

Mensajera Interna del
Departamento
Administrativo del Seibo

Antigiiedad

Aprobado

RDS$11,199.60

01/07/2021

2780

Andrea Almanzar Espinal De Pefia

Conserje Mensajera del
Juzgado de Paz de Villa
Bisono

Antigiiedad

Aprobado

RD$9,333.00

01/07/2021

2579

Isidro Radames Veras Espinal

Alguacil de Estrado de la
3ra Sala del Juzgado de Paz
Especial de Transito de la
Vega.

Antigiiedad

Aprobado

RD$9,487.50

01/07/2021

321

Danilo Ramos Diaz

Chofer de la Seccion de
Transportacion

Antigiiedad

Aprobado

RD$16,362.00

01/07/2021

1589

Gilberto R. Fuentes Baez

Alguacil de Estrado del ler.
Tribunal de NNA de
Santiago

Antigiiedad

Aprobado

RD$9,211.50

01/07/2021

6784

Enrique Henriquez Peguero

Analista I de la Gerencia de
Evaluacion del Desempefio
y Clima Organizacional

Antigiiedad

Aprobado

RD$42,261.91

01/07/2021




872

Yoselyn Moya Estrella

Oficinista de la Cuarta Sala
de la Camara Civil y
Comercial del Juzgado de
Primera Instancia del
Distrito Nacional

Antigiiedad

Aprobado

RD$18,684.00

01/09/2021

6401

Olga A. Marte De Soto

Registradora de Titulos de
Cotui

Antigiiedad

Aprobado

RDS$113,400.00

01/09/2021

Cecilia I. Pichardo Maria

Abogada Ayudante del
Tribunal Superior de
Tierras del Departamento
Noreste

Antigiiedad

Aprobado

RD$44,004.60

01/09/2021

3085

Martha Sosa De Reyes

Oficinista del Juzgado de
Paz de Hato Mayor

Antigiiedad

Aprobado

RDS$13,284.00

01/09/2021

253

Librado A. Tejeda Castillo

Ingeniero Supervisor de la
Unidad de Obras del
Departamento de
Infraestructura Fisica

Antigiiedad

Aprobado

RD$48,825.00

01/09/2021

6245

Alan E. Pefia Pefa

Ingeniero Supervisor de la
Unidad de Obras del
Departamento de
Infraestructura Fisica

Antigiiedad

Aprobado

RD$42,175.00

01/09/2021

3676

Miledy Alt. Garcia

Recepcionista del
Departamento
Administrativo de la
Suprema Corte de Justicia

Antigiiedad

Aprobado

RDS$17,674.47

01/11/2021

2325

Mercedes J. Beltré Pérez

Secretaria del Juzgado de
Paz de Peralta, Distrito
Judicial de Azua.

Antigiiedad

Aprobado

RD$20,844.00

01/11/2021

3597

Ana M. Lara Santos

Secretaria del Registro de
Titulos de San Cristobal

Antigiiedad

Aprobado

RD$25,974.00

01/11/2021

326

Francisco Apolonio Pefialo

Chofer de la Seccion de
Transportacion

Antigiiedad

Aprobado

RD$21,816.00

01/11/2021

3025

Andrea C. Paez Reyes

Secretaria de la 1ra. Sala
del Juzgado de Paz Especial
de Transito de SPM

Antigiiedad

Aprobado

RD$20,091.30

01/11/2021

1898

Adalgiza D. Volquez Trinidad

Conserje / Mensajera del
Juzgado de la Instruccion
de Independencia

Antigiiedad

Aprobado

RD$10,608.51

01/11/2021

348

Otilio Antonio Vidal

Abogado Ayudante de la
Tercera Sala de la Camara
Civil y Comercial del
Juzgado de Ira. Instancia
del D.N.

Antigiiedad

Aprobado

RD$31,784.58

01/11/2021

5379

Ismenia M. Martinez Bejaran

Secretaria del Tribunal
Sunerior de Tierras del

Antigiiedad

Aprobado

RD$29,592.54

01/11/2021

5440

Ramoén Antonio De Jesus

Plomero de la Unidad de
Servicios y Mantenimiento,
Direccion de Infraestructura

Fisica

Antigiiedad

Aprobado

RDS$13,639.80

01/11/2021

6242

Ramon A. Hernandez Hernandez

Alguacil de Estrado de la
Camara Civil y Comercial
Juzgado 1ra. Instancia
Séanchez Ramirez.

Antigiiedad

Aprobado

RDS$8,418.00

01/11/2021

2601

Dinorah Ortega Rosario

Oficinista IT del Juzgado de
Paz de Monsefior Nouel.

Enfermedad

Aprobado

RDS$13,284.00

01/04/2021

2999

Carmen Maria Maria

Secretaria del Jdo. de Paz
del Factor, Maria Trinidad
Sanchez.

Enfermedad

Aprobado

RD$20,844.00

01/04/2021

1540

Ramona Marisol Gonzalez Maria

Oficinista del Primer
Tribunal Colegiado de la
Céamara Penal del Juzgado
de Ira. Instancia de
Santiago.

Enfermedad

Aprobado

RD$14,069.40

01/04/2021

218

Maria Altagracia Linares Pulinario

Servicios a Usuarios, Div.
Soporte Técnico, DTIC.

Enfermedad

Aprobado

RD$36,578.89

01/04/2021

4678

Sandra R. Gonzalez Cuevas

Encargada Administrativa,
Corte de Trabajo Santo
Domingo.

Enfermedad

Aprobado

RD$29,526.00

01/04/2021

7244

Yrene Milagros Mejia Baez

Secretaria del Registro de
Titulos de Bani, Prov.
Peravia.

Enfermedad

Aprobado

RDS$16,834.04

01/04/2021

483

Mildre M. Olivero Feliz

Abogada Ayudante de la
2da. Sala de la Corte de
Trabajo del D.N.

Enfermedad

Aprobado

RD$48,596.36

01/07/2021




Analista de Fortalecimiento

5077 Yokasta Mejia De Leon Institucional de la Gerencia Enfermedad Aprobado RD$75,808.66 01/07/2021
de Organizacién y Cultura
Oficinista de la Unidad de
3887 Carina M. Vasquez De Ramos Servicio a la Instruccion Enfermedad Aprobado RD$15,241.80 01/09/2021
J.P. Santiago
Conserje / Mensajera del
6067 Santa B. Pérez Ruiz Juzgado de Paz de Las Enfermedad Aprobado RD$7,621.95 01/09/2021
Salinas
Secretaria del Tribunal
Colegiado de la Camara
10656 Belkis Pache Penal del Juzgado de Enfermedad Aprobado RD$21,043.62 01/09/2021
Primera Instancia de La
Altagracia
Secretaria del Juzgado de
12129 Hipodlita De la Cruz De la Rosa Paz de Don Juan, Distrito Enfermedad Aprobado RD$12,525.62 01/09/2021
Judicial de Monte Plata
Auxiliar de Bienes
. . . Informaticos de la Unidad
187 Heriberto A. Molina Molina .. Enfermedad Aprobado RD$31,482.00 01/11/2021
de Soporte Técnico de la
Jurisdiccion Inmobiliaria
Conserje Mensajera del
. Juzgado de Paz de Licey al
6997 Alexandra E. Marcelino . .. L. Enfermedad Aprobado RD$7,383.03 01/11/2021
Medio, Distrito Judicial de
Santiago
Conserje del Departamento
18160 Ana M. Sanchez Quezada Administrativo de Monte Enfermedad Aprobado RDS$5,859.01 01/11/2021
Plata
N/A Rar,nona Margarita Vargas Yda' Viudez y Discapacidad Sobrevivencia Aprobado RD$124,200.00 Retm‘twt.l va al
Estévez v Edward Abel Estévez fallecimiento
Yudelka Garcia Morel vda. De Jests Retroactiva al
N/A y Franchesca Rosalia de Jesus Viudez y Orfandad Sobrevivencia Aprobado RD$20,114.40 .
, fallecimiento
Garcia
N/A Miriam Pineda vda. Leger Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$71,280.00 Retm{mt.l vaal
fallecimiento
N/A Milagros Diaz Lopez vda. Rincon Viudez Sobrevivencia Aprobado RDS$5,796.00 Retro‘twt.l va al
fallecimiento
N/A Brigida Heredia Diaz Vda. Jiménez Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$4,061.93 Retm{mt.l vaal
fallecimiento
Julissa Mercedes Colon Pérez, Retroactiva al
N/A Junior Infante Colon y Juleisy Viudez y Orfandad Sobrevivencia Aprobado RD$6,719.76 ey
i fallecimiento
Infante Colén
N/A Navidad Zabala Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$4,657.50 Retro‘twt.l va al
fallecimiento
N/A Juan Maria Rubio Cena Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$9,342.00 Retm{mt.l vaal
fallecimiento
N/A Gregory N. Peguero Ferrerasr, Orfandad Sobrevivencia Aprobado RD$45,966.69 Retm‘fwt,l vaal
Tutora Laura Ferreras Calderon fallecimiento
N/A Emerita Cayetano Cleto Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$16,362.00 Retrogct‘l vaal
fallecimiento
N/A Fior D'Aliza Santana Terrero Viudez Sobrevivencia Aprobado RD$8,836.50 Retrogctl'va al
fallecimiento
Wendy A. Soriano Thompson, Retroactiva al
N/A Vicendy B. Lake Soriano y Ana V. Viudez y Orfandad Sobrevivencia Aprobado RD$8,418.00

Lake Soriano

fallecimiento
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Consejo Nacional de Defensa Publica

CERTIFICACION

Quien suscribe, Lcdo. Rodolfo Valentin Santos, Director Oficina Nacional=t
Defensa Publica en funciones de secretario del Consejo Nacional de Defensa
Publica, CERTIFICO que desde el dia 15 de julio de 2019, el Magistrado Presidente
de la Suprema Corte de Justicia, Dr. Luis Henry Molina, funge como Presidente del
Consejo Nacional de Defensa Publica, durante su gestién del afio 2021 se han
conocido dos (2) sesiones ordinarias, a saber:

1. Durante la celebracioén de la sesion 1/2021, en fecha veintiséis (26) de
junio del afio dos mil veintiuno (2021), el Magistrado Presidente Molina
Penia, instruyé la iniciativa en relacion a la Presentaciéon de Informe
Auditoria Camara de Cuentas de la Republica Dominicana, en el periodo
comprendido del 1ro. De enero de 2012 al 31 de diciembre de 2018 y se
reiteran las instrucciones previas dadas al Director de la Oficina Nacional
de la Defensa Publica en sesiones ordinarias nims. 03-2019,02-2020 y 03-
2020.

- SEGUNDA RESOLUCION: 2.1 Dar por presentado el Informe Financiero
preliminar del arfio 2020 de la Oficina Nacional de Defensa Publica, quedando
pendiente la auditoria de la ejecucion presupuestaria y de los estados
financieros segin instruccién contenida en sesion 03-2019 de este Consejo.

2.2 Reitera instrucciones previas dadas al Director de la Oficina Nacional de la
Defensa Publica en sesiones ordinarias nums. 03-2019, 02-2020 y 03-2020:

Sesion Ordinaria contenida en Acta nim. 03-2019 de fecha 15 de julio de 2019. A
Saber: Decima Primera Resolucion: Instruir como en efecto instruye, al director de
la Oficina Nacional de Defensa Publica a:

a. Realizar un procedimiento para la contratacion de una empresa que se
encargue de elaborar una auditoria de la ejecucién presupuestaria y de
procedimientos de compras Yy contrataciones llevados a cabo por la Oficina
Nacional de Defensa Publica, durante los afios 2018 y 2019 con cargo al
presupuesto de la ONDP.

b. Realizar un procedimiento para la contratacién de una segunda empresa que
se encargue de elaborar auditorias externas permanentes, con periodicidad
cuatrimestral, durante el periodo 2020-2025, de la ejecucion presupuestaria
y de procedimientos de compras y contrataciones llevados a cabo por la

Oficina Nacional de Defensa Publica;




C.

procedimientos legales vigentes, debiendo presentar ante este Consejo los
informes que contengan los resultados arrojados por tales auditorias, tan
pronto los mismos sean suministrados por parte de los auditores.

Sesion Ordinaria contenida en Acta niim. 02-2020 de fecha 29 de junio de 2020. A
saber: Presentacion Tema 1. Revision de acuerdos de la pasada sesion (ver pagina
3). (...) “El Director informé en relacién a la DECIMA Primera Resolucién contenida en
acta 03-2019, lo siguiente: En el mes de diciembre Concluyé una auditoria a través de
la Camara de Cuentas, se realizé a partir del ario 2012, estamos en espera de la entrega
del proyecto final. De manera provisional se entregé al director un resumen consistente
en el acta levantada al respecto. De todas maneras, el nuevo director administrativo
realizé un levantamiento (especie de auditoria) de lo encontrado en el ambito de su
competencia, dicho levantamiento se va a presentar en la préxima reunién del consejo”.

Sesion Ordinaria contenida en Acta nim. 03-2020 de fecha 5 de octubre de 2020.
A saber: Segunda Resolucion: Dar por presentado el informe de auditoria de la Camara
de Cuentas de la Republica Dominicana, por el periodo comprendido del lero. de enero
de 2012 a diciembre de 2018, ademas se instruye al director nacional de la Oficina
Nacional de Defensa Publica presentar un informe acabado, en el cual contenga las
mejoras, planes y medidas de control a futuro.

2.3 Instruir al director de la Oficina Nacional de Defensa Publica a presentar en
la proxima sesion de este Consejo informe contentivo de ejecucién o en su
defecto nivel de avance de las referidas instrucciones contenidas en las sesiones
03-2019, 02-2020 y 03-2020.

2.4 Instruir al director de la Oficina Nacional de Defensa Publica a presentar un
informe contentivo del total de instrucciones emitidas por este Consejo desde
Julio de 2019 a la fecha de la presente sesion.

- TERCERA RESOLUCION: 3.1 Dar por presentado el Informe Plan Estratégico
2021-2025 de la Oficina Nacional de Defensa Publica realizado y aprobado por
el Director Nacional de la Oficina Nacional de la Defensa Publica en fecha 15 de
junio de 2021. 3.3 Ademas se instruye a la publicacion del Plan Estratégico
2021-2025 en la pagina web oficial de la Oficina Nacional de la Defensa Publica
(ONDP).

- QUINTA RESOLUCION: UNICO: Dar por presentado el Informe Estadistico
2020 de la Oficina Nacional de Defensa Publica, en consecuencia, se instruye al
Director de la Oficina Nacional de la Defensa Publica a presentar en una
proxima sesion de este Consejo, un analisis de las informaciones suministradas
con recomendaciones de mejoras para eficientizar el servicio de defensa publica.
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Consejo Nacional de Defensa Piblica

conses

- SEPTIMA RESOLUCION: 7.1 Acoge la recomendacion de compra del inmue
¥, en consecuencia, autoriza a la Oficina Nacional de la Defensa Piiblica, a través
de su director a proceder con la adquisicién del inmueble identificado con la
matricula num. 0500035094, parcela num. 304501678433, con superficie de
216.36 mt? conforme certificado de titulo emitido por el Registrador de Titulos de
Bani, por la suma de cuatro millones quinientos mil pesos dominicanos con
00/ 100 (RD$4,500,000.00), para ser destinado a la instalacién de las oficinas de
la ONDP en la Provincia San José de Ocoa.

7.2 Se instruye al Director de la Oficina Nacional de Defensa Publica actualizar
a diligencia legal, confirmar status juridico del inmueble previa suscripcién de
contrato de venta y realizar la adquisicién de inmueble de referencia en base el
procedimiento de ley aplicable para tal fin.

2. Durante la celebracién de la sesiéon 2/2021, en fecha catorce (14) de
diciembre del afio dos mil veintiuno (2021), el Magistrado Presidente Luis
Henry Molina Pefa, realizo las siguientes instrucciones y observaciones, a
saber;

- SEGUNDA RESOLUSION: 2.1 Dar por presentado el Informe Ejecucion
Presupuestaria enero-septiembre 2021 de la Oficina Nacional de Defensa Publica.

2.2. Reitera la instruccion décima primera dada en la sesién 03-2019, de
fecha 15 de julio de 2019, relativa a la contratacién de servicios para la realizacién
de auditorias externas cuatrimestrales durante el periodo 2020-2025, de la ejecucién
presupuestaria y de procedimientos de compras y contrataciones llevados a cabo por
la Oficina Nacional de la Defensa Publica, y, en consecuencia, ordena presentar ante
este Consejo los avances en el cumplimiento de la indicada instruccién antes de la
culminacién del ler. Trimestre del 2022.

- SEPTIMA RESOLUCION: UNICO: Tomar conocimiento del presupuesto de cara al
2022 de la Oficina Nacional de Defensa Publica.

Exhortar a la ONDP el cumplimiento del art. 16.4 de la Ley 277-04 /@

- OCTAVA RESOLUCION: Dar por presentada la seleccion Defensores Publicos del
afio (Premio Fray Antén de Montesinos), Abogado Adscrito del afio, Coordinador del
afno, Imagen Institucional y Equipo del afio 2020.

8.6 Instruir la publicacion inmediata de los informes de la Comisién de integridad
Institucional en la web institucional



Consejo Nacional de Defensa Publica

Dada en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los doce (14) dias del mes de enero del afio dos mil veintidés (2022).

Lcdo. Rodolfo Valentin Santos
Secretario del Consejo Nacional de Defensa
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