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Honorables integrantes del Consejo Nacional de la Magistratura:

Cortésmente, remito el informe de la labor desempeñada en mi calidad de juez presidente de la
Suprema Corte de Justicia, acorde a las distintas funciones atribuibles a la misma. En este orden
de ideas, se presentan las siguientes consideraciones:

Corresponde al Consejo Nacional de la Magistratura designar y evaluar el desempeño de los
jueces de la Suprema Corte de Justicia al finalizar el término de 7 años a partir de su elección,
conforme lo establecido en el artículo 179, numerales 1 y 4 y 181 de la Constitución de la
República proclamada el 13 de junio de 2015 y el artículo 3 numerales 1 y 4 de la Ley núm. 138-
11 Orgánica del Consejo Nacional de la Magistratura de fectia 21 de junio de 2011.

De conformidad con el artículo 33 de la referida Ley núm.138-11, se establecen los criterios para
la evaluación de desempeño de los jueces de la Suprema Corte de Justicia, su integridad, imagen
pública, reputación intelectual, destrezas profesionales, capacidad de análisis, laboriosidad,
competencias académicas, atención y eficiencia a casos asignados, y tendrá como base de
sustentación los informes de desempeño que de conformidad con la Ley de Carrera Judicial son
presentados por los presidentes de las salas sobre cada juez miembro; los del Presidente de la
Suprema Corte de Justicia sobre los Jueces presidentes de cada cámara y aquellos del
Presidente de la Suprema Corte de Justicia elaborado por sus pares.

En fectia 4 de febrero de 2019, fue aprobado por el Consejo Nacional de la Magistratura el
Reglamento núm. 1-19 para la evaluación del desempeño de los Jueces de la Suprema Corte de
Justicia; el mismo dispone (artículo 2 párrafo IV) que los informes de desempeño individual de
los jueces de la Suprema Corte de Justicia deberán ser depositados en la secretaría del Consejo
Nacional de la Magistratura a más tardar el 31 de enero de cada año.
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A partir de lo anterior, en este informe se presentan las acciones realizadas en virtud de los
criterios establecidos en el articulo 2 del Reglamento 1-19, , en relación a nuestro desempeño al
presidir la Suprema Corte de Justicia, las Salas Reunidas y el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia, el Consejo del Poder Judicial, el Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la
Judicatura, el Consejo Nacional de la Defensa Pública y el Consejo Directivo del Registro
Inmobiliario''; así como la conservación de la disciplina judicial y administrativa, la elaboración de
autos, reglamentos y resoluciones.

En el apartado relativo a las funciones como presidente de la Suprema Corte de Justicia se
relatan los asuntos administrativos y jurisdiccionales que han sido decididos en atribuciones
propias de la presidencia de la Suprema Corte de Justicia y como parte de las Salas Reunidas y
el Pleno de la Alta Corte. Entre ellos se encuentran las cantidades de autos de emplazamientos,
fijaciones de audiencia, pases al procurador, designaciones de juez de la instrucción especial y
apoderamientos de diversos asuntos. Así como la cantidad de audiencias a las que hemos
asistido, sentencias y resoluciones dictadas por cada órgano, entre otros asuntos.

También se encuentra la enumeración de audiencias para juramentación de abogados en
modalidades presenciales y virtuales, sumando un total de 8,019 abogadas y abogados
juramentadas y juramentados durante el tiempo de reporte de este informe.

Por otra parte, se reporta la publicación oficial de un total de 47 Boletines Judiciales
correspondientes al período enero 2017-noviembre 2020, cumpliendo la Suprema Corte de
Justicia con su responsabilidad al respecto.

Es además destacable nuestro compromiso en el proyecto de reducción de mora de la Primera
Sala de la Suprema Corte de Justicia, presidiendo una terna que inició sus trabajos el 26 de
enero de 2020 y tuvo una producción de 39 sentencias que fueron decididas aplicando criterios
jurisprudenciales pacíficos y constantes.

En cuanto al Consejo del Poder Judicial, en el informe se enumeran las distintas iniciativas
llevadas a cabo dentro de nuestras funciones administrativas que comprenden además de las
sesiones del Consejo, los proyectos e instrucciones con miras al buen desarrollo de la
administración judicial y de gobierno del Consejo del Poder Judicial. Además, se detalla toda la
labor disciplinaria, las resoluciones, disposiciones y acciones firmadas y desarrolladas durante el
período indicado.

Los trabajos al frente del Consejo Directivo de la Escuela Nacional de la Judicatura comprenden
las sesiones celebradas, las resoluciones emitidas y las iniciativas, proyectos, programas y
acuerdos suscritos.

En este documento se presenta un informe pormenorizado de las acciones al frente del Consejo
Nacional de Defensa Pública divididas por sesiones y con la descripción de las iniciativas
aprobadas en cada una.

Igualmente reportamos las políticas, iniciativas y acciones relativas a las sesiones de trabajo ante
el Consejo Directivo del Registro Inmobiliario.

' órgano desconcentrado del Consejo del Poder Judicial, creado mediante Resolución núm. 008-2020 de fecha 7 de julio de 2020
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En resumen, este informe contiene el desarrollo de las actividades vinculadas a cada función que
implica, la labor jurisdiccional en lo concerniente a la Suprema Corte de Justicia y administrativa
en lo relativo a las demás instituciones. Comprenden celebraciones de audiencias, sesiones
deliberativas de los órganos y planificación estratégica con las dependencias de apoyo, para el
conocimiento y seguimiento de acciones vinculadas a cada uno. Esto a fin de alcanzar el logro
de los objetivos correspondientes a las atribuciones de lugar. Dicho lo anterior, indicamos que el
presente informe comprende el desempeño del período de gestión del 5 de abril del 2019 hasta
el 31 de diciembre del 2020, para un total de 1 año, 8 meses, y 26 días.

Finalmente, es mi interés precisar que el presente informe refleja el valioso esfuerzo de nuestros
pares en cada uno de los órganos mencionados y del equipo técnico (desde el personal de mayor
responsabilidad hasta el más humilde servidor judicial) quienes apoyan las labores
administrativas y jurisdiccionales del Poder Judicial, que dia tras dia invierten energia y esfuerzo,
se reinventan y dan lo mejor de si para eficientizar el servicio, más aún en tiempos difíciles y
adversos como los que vivimos. Mi agradecimiento a todos y todas.

Atentamente,

PODER JUDICIAL | REPÚBLICA DOMINICANA
Luís Henry Molina Peña

La Integridad de este documento puede ser verificada en el siguiente eniace;

http;//firma.poderjudicial,gob.do/inbox/app/poderjudicial/v/N9YU-0HC9-CA0Y-IQSG
Pon™ Jl DICIAI,
RniniJ( A rx)viiMiA.\.\
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Informe de desempeño del magistrado presidente de la Suprema Corte de Justicia
en ia gestión comprendida en ei período 2019-2020^

1. En atribuciones y funciones como presidente de la Suprema Corte de Justicia

Corresponde al magistrado presidente de la Suprema Corte de Justicia (en lo adelante SCJ
o por su nombre completo), la tramitación de todos los asuntos administrativos, además de
la emisión de autos administrativos, de conformidad con los artículos 16 y 17 de la Ley núm.
25-91 Orgánica de la Suprema Corte de Justicia, asimismo compete al presidente las
inspecciones de las salas y recepción de informe en virtud del artículo 18 de la referida
norma. En el presente recuadro se detallan las actividades desempeñadas en la indicada
función. (Anexo 4).

Asuntos Administrativos

Año 2019 Año 2020 Total

Autos de fijación de audiencias 48 29 77

Autos de pase del Procurador 1545 1841 3386

Autos de emplazamientos 4332 2078 6410

Autos de designación de Juez
de Jurisdicción Privilegiada

10 1 11

Autos de apoderamiento,
declinatoria, puntos distintos,
llamado a jueces, gastos y
honorarios, incompetencia y no
ha lugar

72 23
1

95

1.1 En atribuciones y funciones jurisdiccionaies y administrativas como
presidente de ias Saias Reunidas y del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia

La Ley núm. 25-91 Orgánica de la Suprema Corte de Justicia y sus modificaciones,
establece las atribuciones jurisdiccionales y administrativas del indicado órgano, en sus
artículos 13,14 y 15, regula la participación del magistrado presidente de la Suprema Corte
de Justicia en cuanto a los asuntos que corresponde, en función de presidir e integrar los
órganos referidos.

De las sesiones deliberativas celebradas por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia en
el año 2019 a partir del 5 de abril de 2019, 31 fueron ordinarias y 1 extraordinaria; mientras
que, de las sesiones celebradas en el año 2020, 29 fueron ordinarias y 3 extraordinarias;
además de las audiencias celebradas por las Salas Reunidas de la SCJ. Documentos
firmados e inhibiciones y recusaciones del periodo de referencia, señaladas en los cuadros
siguientes (anexo 4):

' Período de gestión reportado desde el 5 de abril del 2019 ai 31 de diciembre del 2020. En ese orden, se hace constar que
en el presente periodo de gestión ei magistrado presidente no ha tomado permisos, licencias o disfrute de programa
vacacional, desde su ingreso a ia institución ei dia cinco del mes de abril del año 2019 hasta la fecha, según consta en
certificación emitida por la Dirección de Gestión Humana y Carrera Judicial Administrativa, Gerencia de Registro, Nomina y
Seguridad Social (anexo 1).

Página 1 de 30



Asistencia a Sesiones Deliberativas del

Pleno de la Suprema Corte de Justicia

Magdo. Pte. Luis Henry
Molina Peña

Total de sesiones

celebradas

Total de

sesiones asistidas

Año 2019 32 32

Año 2020 32 31

Asistencia a audiencias del Pleno de la Suprema Corte de Justicia

Magdo. Pte. Luis
Henry Molina Peña

Total de días

de

audiencias

Total de días

audiencias

asistidos

Total de expedientes
conocidos en las audiencias

asistidas

Año 2019 32 32 15

Año 2020 3 2 2

Total 351 35 17

Asistencia a audiencias de las Salas Reunidas de la Suprema Corte de Justicia

Magdo. Pte. Luis Henry
Molina Peña

Total de días de

audiencias

Total de días de

audiencias asistidos

Año 2019 29 28

Año 2020 10 10

Total 39 38

Detalle de audiencias Salas Reunidas de la Suprema Corte de Justicia

Magdo. Total de Total de Total de Total de

Pte. Luis audiencias para audiencias audiencias audiencias

Henry Molina lectura de para lectura para para

Peña sentencias de presentación presentación
sentencias de de

asistidas conclusiones conclusiones

asistidas

Año 2019 16 15 125 121

Año 2020 6 6 28 28

Total 22 21 153 149
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